ZMLUVA

O POSKYTOVANi PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorend podl'a § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika

OBJEDNAVATEL:

I1CO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
Cislo tétu:
Zastipena:

POSKYTOVATEL:

1CO:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
Cislo tétu:
Zastipena:

medzi

NARODNA BANKA SLOVENSKA
I. Karvasa 1
813 25 Bratislava

30 844 789
2020815654
SK2020815654

(d’alej tiez len ,,objednavatel™)

TeamPrevent, s.r.o.
Moskovska 13,
811 08 Bratislava

35945 249

2022029526
SK2022029526

(d’alej tiez len ,,poskytovatel)



uzatvaraju v sulade so zdkonom NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a zédkonom
NR SR €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky MZ SR ¢. 292/2008 Z. z.
o podrobnostiach arozsahu anaplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu
odbornikov, ktori ju vykonavaji a o poziadavkach na ich odborni spdsobilost’ v zneni
neskorSich predpisov zmluvu v nasledujicom zneni:

Cl L
UVODNE USTANOVENIE

1. TeamPrevent, s.r.o. je neStatne zdravotnicke zariadenie opravnené poskytovat’ preventivne
a ochranné sluzby, t. zn. pracovni zdravotnt sluzbu (d’alej tiez len ,,PZS*) na zéklade
opravnenia ¢. OPPL-5000/2006-0;.

2. Objednavatel’ je ku dnu podpisu tejto zmluvy v SR zamestnavatelom s poctom
zamestnancov 1006 na deviatich prevadzkach podla prilohy ¢. 2. Kapacitu
pre vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok (d’alej aj tiez len ,,PLP*) vo vztahu
k praci zabezpeéi poskytovatel’ v Bratislave, Novych Zamkoch, Ziline, Banskej Bystrici,
Kosiciach, Poprade a Kremnici. Pre zamestnancov Nového Smokovca budu vykonavané
preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci v zdravotnom zariadeni vzdialenom
najviac 50 km od pracoviska NBS.

3. Objednéavatel’ je povinny podla § 30 ods. 3 zdkona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni
neskorsSich predpisov (dalej ,,zdkon ¢. 355/2007 Z. z.), zabezpecit pre svojich
zamestnancov preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci. Tato zmluva a jej
ustanovenia sa vztahuju na vSetkych zamestnancov v pracovnom pomere objednavatela.

4. Rozsah PZS vychadza zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov SR, aproximacnych
nariadeni vlady SR. Poskytovatel' je povinny pre objednévatela zaistit vykon PZS
v nasledujicom rozsahu.

CLIL
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je zdvdzok poskytovatela vykonavat a zabezpeCovat
pre objednavatel'a PZS vrozsahu a za podmienok stanovenych touto zmluvou, vratane
preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci zamestnancov objednavatela az
po vystaveni prislusnych objednavok.



CL 1L

ROZSAH PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY — POVINNOSTI A PRAVA

POSKYTOVATELA

Pracovna zdravotnd sluzba je suborom zdravotnych, odbornych, poradenskych a
konzultaénych ¢innosti, ktoré su potrebné pre nastavenie procesov a vytvorenie systému ochrany
zdravia zamestnancov v pracovnom prostredi, a ktory zodpoveda potrebdm a poziadavkam
objednavatela a zaroven spiha vietky zakonné ustanovenia. Vsetky povinnosti a prava
poskytovatela stt uvedené v ¢l. IV., V. a V.. tejto zmluvy.

Subor cinnosti, ktoré sa poskytovatel zavdzuje vykonavat pre objednavatela zahfiia
nasledovné:

Poradenska a konzultacna éinnost’
Dohl’ad nad pracovnym prostredim a podmienkami
Dohl’ad nad zdravotnym stavom zamestnancov v suvislosti s pracou

CL V.
PORADENSKA A KONZULTACNA CINNOST

Aktivity suvisiace s poradenskou a konzulta¢nou ¢innost'ou sa poskytovatel’ zavizuje vykonavat’
u objednavatela pocas trvania zmluvného vztahu vrozsahu podla Specifikacie sluzieb
uvedenych v prilohe €. 3 bod XII:

1.

Vychova a vzdelavanie

a)

b)

c)

vychova a vzdelavanie zamestndvatel'a a zamestnancov o problematike vplyvu prace,
pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na zdravie,

vzdeldvanie v oblasti ochrany zdravia pri praci so zameranim na mozné pri¢inné
suvislosti akutneho, chronického poskodenia zdravia, ktoré sa prejavi v neskorSom
obdobi, Specifickych zmien aneSpecifickych zmien zdravotného stavu, ako aj
na prevenciu pred tymito moznymi zdravotnymi t¢inkami,

pravidelné Skolenie zamestnancov zamerané na objasnenie zdkladnych mechanizmov

rizikovosti a zdsad ochrany pred Skodlivymi faktormi prace, chemické faktory
a HACCP,

d) pravidelné Skolenie zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci a odborny vycvik

zamestnancov zamerany na poskytovanie prvej pomoci.

Poradenska ¢innost’

a) priprava arealizdcia programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, vratane

studii o vplyve préace, pracovnych podmienok a pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov  po dohode so zamestnavatelom a zdstupcami zamestnancov
pre bezpe¢nost. Poskytovanie odborného poradenstva pre efektivne planovanie
a zavadzane novych technologii z pohl'adu ochrany zdravia a ergonémie,

b) konzultacie a poradenské sluzby v stvislosti s konanim vo vztahu k Statnym organom

a v oblasti ochrany zdravia,



c) spracovanie vSetkych informdacii stvisiacich so zmenami zdravotného stavu
zamestnancov vo vztahu k praci vratane tych, ktoré mozu znamenat ohrozenie
zdravia, a ktoré musi NBS oznamovat’ prisluSnému orgédnu na ochranu verejného
zdravotnictva.

CL V.
DOHLAD NAD PRACOVNYM PROSTREDIM A PODMIENKAMI

Pracovna zdravotna sluzba dohliada nad faktormi pracovného prostredia a stavom pracovnych
podmienok objednavatel’a, ktoré moézu ovplyvnit zdravie zamestnancov podla Specifikacie
uvedenej v prilohe €. 3 bod XI. so zameranim na:

1.

10.

Identifik4ciu nebezpecenstiev z chemickych, fyzikalnych, biologickych, psychologickych
a sociologickych faktorov prace a pracovného prostredia, pri zmene technolégie alebo
pracovnych podmienok, vratane sledovania expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu
$kodlivym faktorom prace apracovného prostredia z hladiska intenzity, dizky
a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na zamestnancov, objektivizacia pracovného
prostredia (merani rizikovych faktorov), pri zmene technoldgie alebo pracovnych
podmienok.

Zaradenie pracovnych ¢innosti do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik podla platnej
legislativy, v pripade zmien pracovnych podmienok alebo technoldgie a opatreni
vykonanych na ich minimalizaciu.

Névrh na zaradenie do tretej alebo $tvrtej kategorie pre RUVZ a vypracovat” a predlozit
kazdoro¢ne k 31. decembru prislusnému regionalnemu uradu verejného zdravotnictva
informdciu o vysledkoch hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych na ich
znizenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykondvaju rizikové
prace tretej alebo Stvrtej kategorie.

Kontrolu dodrziavania podmienok hygieny prace a fyziologie prace a zariadeni na osobnu
hygienu, kontrolu stravovacieho, ubytovacieho zariadenia, telovychovno-$portového
zariadenia a zariadenia starostlivosti o l'udské telo, kvalitu vody kupalisk (bazénov),
pracoviskda, kde sa manipuluje s nebezpecnymi chemickymi faktormi a pod. z hl'adiska
povinnosti zamestnavatel’a.

Elektronické on-line sledovanie a hodnotenie zdravotnych rizik vo vztahu k expozicii
faktorom zo zivotnych a pracovnych podmienok, v pripade zmeny technologie alebo
pracovnych podmienok.

Vykonavanie elektronického on-line vedenia evidencie zistenych nedostatkov z kontrol
a ich nasledného odstranenia.

Vypractuvanie sprav o stave pracovnych podmienok a zdravotnom stave zamestnancov
vo vztahu k vykonavanej praci a ndvrhu opatreni na ochranu a podporu zdravia pri zmene
pracovnych podmienok.

Vypracovanie alebo aktualizacia prevadzkovych poriadkov a posudkov o riziku.

Vypracovanie navrhov cielenych preventivnych opatreni, ako aj realizacie zdravotnicke;j
prevencie.

Informacie ohl'adom vsetkych legislativnych zmien v oblasti preventivnych lekarskych
prehliadok vo vztahu k préci.



1.

CL VL.
DOHLAD NAD ZDRAVOTNYM STAVOM ZAMESTNANCOV

Poskytovatel’ sa zavdzuje dohliadat’ nad zdravim zamestnancov v suvislosti so zameranim

na:

a)
b)

c)

d)

2

h)

)
k)
)
D

m)

n)

posudzovanie zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu,

vykonavanie preventivnych lekéarskych prehliadok vo vztahu k praci a vydavanie
posudkov o zdravotnej spdsobilosti zamestnancov vo vzt'ahu k praci,

vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k préaci, kedy sa
vyzaduje zdravotna spoOsobilost na pracu podla osobitnych predpisov — vodic¢
z povolania, bankovy policajt, vodi¢ referent, praca v noci, praca vo vyskach, praca
so zobrazovacimi jednotkami, pradca s motorovymi vozikmi, zdravotny preukaz,
profesia zvéarac,

vykonavanie preventivnych lekéarskych prehliadok vo vztahu k praci pred zaradenim
zamestnancov na vykon prace (vstupné lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k
praci) alebo pri zmene pracovného zaradenia,

vykondvania preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k préci pri vykonavani
prac, ktoré mézu ohrozit’ zdravie v dosledku expozicie zdraviu Skodlivym faktorom
prace a pracovného prostredia,

vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k préci, ak zamestnanec
nevykonaval viac ako 6 mesiacov pracu zo zdravotnych dévodov,

vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci pri podozreni
na ochorenie v dosledku posobenia novych faktorov prace a pracovného prostredia,
zvySenej expozicie faktorom prace apracovného prostredia alebo zmenenych
pracovnych podmienok, pri vyskyte Specifickych zmien alebo zvySenom vyskyte
nespecifickych zmien ich zdravotného stavu,

vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci pri skonceni
pracovného pomeru zo zdravotnych dovedov (vystupné lekarske preventivne
prehliadky vo vzt'ahu k préci),

vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci po skonceni
pracovnopravneho vztahu, ak oto zamestnanec poziada (nasledné¢ lekarske
preventivne prehliadky pri praci s rizikovymi faktormi s neskorymi nésledkami
na zdravie),

vykonavanie mimoriadnych lekéarskych preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k préci
na zéklade poziadavky objednavatel’a,

vykondvanie mimoriadnych lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci
na zéklade poziadavky prislusného Regiondlneho tradu verejného zdravotnictva,
vykonavanie psychologického vySetrenia u zamestnancov, ktori si vystaveni vysoke;j
psychickej zat'azi pri praci, pri zmene pracovnych podmienok,

vykonéavanie imunizacie, kde je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko,
vypracovanie navrhov cielenych preventivhych opatreni, ako aj realizicie
zdravotnickej prevencie,

informdcie ohl'adom vsetkych legislativnych zmien v oblasti preventivnych lekéarskych
prehliadok vo vzt'ahu k praci.



2. Poskytovatel’ sa d’alej zavézuje:

a)

b)

c)

d)

2

h)

)

k)

D

m)

elektronicky on-line sledovat a hodnotit’ zdravotné rizika a zdravotny stav
zamestnancov vo vztahu k expozicii faktorom zo Zivotnych a pracovnych podmienok,
v pripade zmeny technolédgie alebo pracovnych podmienok,

dohliadat’ pri podozreni na ohrozenie zdravia zamestnancov v désledku posobenia
novych faktorov prace a pracovného prostredia,

elektronicky viest on-line evidencie o rozsahu lekarskych preventivnych prehliadok
vo vztahu k praci pre jednotlivé profesie,

elektronicky viest’ zdravotné ziznamy o zdravotnom stave zamestnancov v suvislosti
s pracou, ako aj zadznamov o pracovnej expozicii rizikovych Skodlivin v praci
zamestnancov,

viest’ centralnu elektronickl on-line evidenciu vysledkov posudzovania zdravotnej
sposobilosti dostupnt pre objednavatel’a,

viest centralny elektronicky on-line harmonogram a terminy lekarskych
preventivnych prehliadok vo vzt’ahu k praci,

informovat’ objednavatel'a o povinnosti absolvovat’ preventivnu lekarsku prehliadku
vo vztfahu kpraci najneskdr 3 mesiace pred uplynutim platnosti doterajSej
preventivnej lekarskej prehliadky vo vztahu k praci,

zabezpeCovat' elektronické on-line a telefonické objednavanie na lekarske
preventivne prehliadky vo vztahu k praci,

vypracovavat spravy o stave pracovnych podmienok a zdravotnom stave
zamestnancov vo vztahu k vykondvanej praci anavrhuje opatrenia na ochranu
a podporu zdravia pri zmene pracovnych podmienok,

vykonavat’ preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci za G¢elom posudenia
zdravotnej spdsobilosti na pracu. Tieto musia byt vykondvané na jednom mieste
prevadzkovania zdravotnickeho zariadenia v meste, v ktorom sa nachadzaju
jednotlivé objekty NBS,

vyhotovovat’ posudky o zdravotnej spésobilosti zamestnanca vo vztahu k praci
v dvoch vyhotoveniach, ktoré predlozi zamestnavatel'ovi,

realizovat’ doplnkové vySetrenia podla prilohy 1, ktoré sa vykonaju na zdklade
odportcania vyplyvajiceho zo =zakladného vySetrenia a po predchadzajucom
pisomnom suhlase objednavatel’a,

vykonavat’ elektronické on-line vedenie evidencie zistenych nedostatkov z kontrol
a ich nasledné odstranenie.*

3. Vsuvislosti so zavedenim on-line systému sa poskytovatel zavizuje, ze zaskoli
vybranych zamestnancov NBS na pouzivanie softvéru na elektronické objednavanie,
evidenciu preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci.

4. Poskytovatel sa zavézuje, ze bude vykonavat’ preventivne lekarske prehliadky vo vztahu
k praci na adresach uvedenych v prilohe 4.

5. Rozsah pozadovanych PLP vo vztahu k praci sa bude realizovat podla prilohy 3,
bodov [ az X.



CL VII
POVINNOSTI A PRAVA OBJEDNAVATELA

Objednavatel je v suvislosti s plnenim tejto zmluvy povinny:

1.

Odovzdat' poskytovatelovi na poziadanie vSetky informécie a doklady, ktoré su
nevyhnutné naplnenie tejto zmluvy. SuCasne sa zavizuje spolupracovat
so poskytovatelom aumoznit mu vstup do objektov pocas pracovnych hodin
po vzajomnom dohovore, vzdy za pritomnosti objednavatela alebo v pritomnosti
objedndvatel'om urcenej osoby.

Informovat” poskytovatel'a o vSetkych podstatnych zmenach z hladiska zabezpecenia
predmetu plnenia zmluvy.

Zaistit' od zmluvnych partnerov, v priestoroch, v ktorych vykonavaju pracovnt ¢innost’
dohodnuti v pracovnej zmluve zamestnanci objednavatela, akukol'vek dokumentaciu
a podklady potrebné k spracovaniu navrhu na kategorizaciu prac na ucely jeho zaslania
prislusnému RUVZ.

Informovat’ pravidelne, pisomne, najmenej vSak vzdy pred uplynutim kazdych 12
mesiacov platnosti zmluvy predovsetkym o zmenach v pocte zamestnancov aich
pracovnom zaradeni a d’alSich udajoch nevyhnutnych k riadnemu plneniu predmetu tejto
zmluvy.

Vysielat' svojich zamestnancov na preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci,
formou vyzvy a plnit’ d’alSie povinnosti v zdujme prevencie a ochrany zdravia.

Zabezpecit dodrziavanie dohodnutych terminov preventivnych lekarskych prehliadok
vo vztahu k praci. Terminy je mozné telefonicky zmenit alebo zruSit' najmenej 1 den
pred dohodnutym terminom jej vykonania. Pre skupiny zamestnancov (nad 5) najmenej 3
dni pred dohodnutym terminom vykonania.

V pripade, ak sa zamestnanci objednavatela nezucastnia na preventivnej lekarskej
prehliadke vo vztahu k praci, v termine dohodnutom a odsthlasenom oboma zmluvnymi
stranami, moze poskytovatel' fakturovat’ objednavatel'ovi plni cenu za vykonanie PLP
podl'a bodu €. 3, prilohy €. 1.

Uhradit’ poskytovatel'ovi v€as a v plnej vyske cenu vSetkych sluzieb poskytovanych
na zéklade tejto zmluvy na zdklade objednavky.

Uhradit’ poskytovatelovi v€as a v plnej vyske cenu vSetkych sluzieb, vratane ceny
za Cinnost’ a prehliadky, ktoré nie st zahrnuté v tejto zmluve aktorych realizacia
vyplynula zo v§eobecne zaviznych pravnych predpisov po predchadzajicom odsuhlaseni
(formou objednéavky) objednavatel'om.



CL VIII
CENOVE A PLATOBNE PODMIENKY

. Za vykonany predmet zmluvy poskytovatel’ vyfakturuje cenu bez DPH podrla platného
cennika, ktory je neoddelite'nou stcast'ou tejto zmluvy uvedeného v prilohe €. 1.

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze predlozi objednavatel'ovi posudky o spdsobilosti na vykon
prace najneskor do 14 pracovnych dni od vykonania preventivnej lekarskej prehliadky
vo vztahu k praci. Objednavatel sa zavédzuje po predlozeni posudku o sposobilosti
na vykon préace uhradit’ faktiru v termine do 14 dni odo dia jej dorucenia.

. Poskytovatel sa zavédzuje, ze vSetky potrebné pisomnosti vyplyvajuce zjeho
nemedicinskej ¢innosti — protokoly o priebeznom Setreni, posudky o riziku, prevadzkové
poriadky a pod. — doruci objednavatel’'ovi ako prilohu k prislusnej faktare.

. Poskytovatel' vystavi faktiru objednavatelovi jednotlivo za poskytnuté sluzby az
po riadnom ukonceni a odovzdani prac uvedenych v zmluve objednavatel'ovi.

. Poskytovatel v cCase fakturacie k dohodnutej cene wuplatni DPH podla platnych
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov.

Objednavatel’ sa zavdzuje po riadnom ukonceni dohodnutych prac prevziat' a zaplatit
vystaveni faktiaru prevodnym prikazom do 14-tich dni odo dna jej dorucenia
objednévatel'ovi.

.V pripade, ze faktura nebude obsahovat’ vsetky nalezitosti ustanovenia §74 ods. 1 zakona
¢.222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov, resp. nebude
po stranke vecnej alebo formalnej spravne vyhotovend, objednavatel ju vrati
poskytovatel'ovi na prepracovanie a nova lehota splatnosti za¢ne plynut’ diiom doruc¢enia
prepracovanej faktary objednavatel’ovi.

(VZl.,IX.
ZMLUVNE POKUTY

. Ak poskytovatel' nedodrzi termin plnenia uvedeny v objednavke predmetu tejto zmluvy
viac ako tri pracovné dni oproti vzdjomne dohodnutému terminu plnenia, je povinny
zaplatit' objednavatelovi zceny sluzieb uvedenych v objednavke zmluvnu pokutu
vo vyske 0,05% za kazdy den omeskania. Narok na nahradu Skody tymto nie je dotknuty.

.V pripade, Ze objednavatel nedodrzi termin splatnosti faktury podla ¢lanku VIII. je
povinny zaplatit’ poskytovatelovi urok z omeskania vo vyske 0,05% zo zmluvnej ceny
uvedenej na prisluSnej faktare, a to za kazdy dent omeskania.

.V pripade sankcii ulozenych Narodnej banke Slovenska organmi Statneho odborného
dohl'adu zddévodu nesplnenia povinnosti, bude poskytovatel povinny uhradit
objednavatel'ovi Ciastku zodpovedajicu vo vyske majetkovej sankcie ulozenej takymto
rozhodnutim v tom pripade, ak objednévatel' nebol vcas a preukazatel'ne informovany
o nedostatkoch. Poskytovatel’ sa zavdzuje tieto sankcie uhradit’ najneskor do 15. dia odo
dina vykonatel'nosti takéhoto rozhodnutia.

. Poskytovatel’ sa zbavi zodpovednosti za sankcie uvedené v bode 3 tohto ¢lanku, ak sa
preukaze, ze objednévatel’ v€as alebo vobec nesplnil pisomné doporucenia poskytovatela
alebo nesplnil poziadavky ¢l. VII. tejto zmluvy.



CL X.
DOBA PLATNOSTI ZMLUVY

Zmluvné strany sa dohodli, ze tato zmluva sa uzatvara na dobu urciti — 2 roky odo dna
podpisania zmluvy zmluvnymi stranami.

Pred uplynutim doby dohodnutej v bode 1 tdto zmluva méze zaniknut’
a) vzdjomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypoved'ou ktoroukol'vek zo zmluvnych stran bez uvedenia doévodu;
vypovedna lehota je 2 mesiace a zacina plynit’ od prvého diia mesiaca nasledujuceho
po doruceni pisomnej vypovede druhej strane,

¢) odstiapenim od zmluvy ato v pripade, ak poskytovatel’ porusil povinnosti dohodnuté
vtejto zmluve, spravidla nasledujuci den po dorufeni pisomného oznadmenia
objednavatel'a o odstiipeni od zmluvy, ak oznamenie a odstipenie neobsahuje neskorsi
datum zaniku zmluvy,

d) zanikom pravnickej osoby, ktora je podla tejto zmluvy poskytovatel'om,

e) zanikom opravnenia poskytovatel’a na poskytovanie PZS.

Zanik podla bodu 2 pism. d) ae) tohto clanku je poskytovatel' povinny ozndmit
objednavatel'ovi ihned’ ako sa o tejto skutocnosti dozvie.

CL X1
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva (vratane jej pripadnych dodatkov) patri medzi povinne zverejiiované zmluvy
podla ustanoveni § 5a zakona o slobodnom pristupe k informaciam (zdkona
€. 21172000 Z. z. v zneni neskorsich predpisov) v spojeni s ustanoveniami § 1 ods. 2
Obchodného zdkonnika (zdkona ¢. 513/19917Zb. v zneni neskorsich predpisov)
a ustanoveniami § 47a Obcianskeho zdkonnika (zdkona ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich
predpisov). Poskytovatel' suhlasi so zverejnenim tejto zmluvy (vratane jej pripadnych
dodatkov) a faktlr poskytovatela doru¢enych objednavatelovi, pricom poskytovatel tiez
disponuje pisomnym suhlasom inej dotknutej osoby (osoby konajucej za poskytovatela)
na zverejnenie jej udajov v tejto zmluve a vo faktarach poskytovatela, a to zverejnenie
objednavatel'om pocas trvania jeho povinnosti podla § 5Sa ods.1 a 6 a § 5b zakona
o slobodnom pristupe k informaciam; tento sthlas moZno odvolat len
po predchadzajicom pisomnom suhlase objednavatel’a.

Tato zmluva nadobtida platnost’ a je pre zmluvné strany zadvdzna odo dna jej podpisania
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran; ak opravneni zéastupcovia oboch
zmluvnych stran nepodpiSu tato zmluvu v ten isty dei, tak rozhodujtci je dent neskorSieho
podpisu. Tato zmluva nadobtida t¢innost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia na
webovom sidle (internetovej stranke) najomcu [§ 47a ods. I Obcianskeho v spojeni s § 1
ods. 2 Obchodného zdkonnika a s § 5a ods. 1, 6, 7 a 8 zdkona o slobodnom pristupe k
informadciam].”.

Povinnost’ viest zdravotnu dokumenticiu ukladd poskytovatelovi zdkon NR SR
€. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Vsetky oznamenia, ziadosti, poziadavky, vzdanie sa prav a iné¢ doplnky pozadované alebo
povolené k tomu, aby boli dané podla tejto zmluvy musia mat’ pisomnt formu a moézu sa
uskutoc¢nit’ ktorymkol'vek z d’alej uvedenych sposobov: a) osobnym dorucenim alebo b)
doporuc¢enym listom. Spravy budu dané prislusnej zmluvnej strane na adresu uvedenu
v zahlavi tejto zmluvy alebo na adresu, ktora bude zmenend prisluSnym dodatkom
k zmluve.

V pripade, ak by sa niektoré sucasné¢ alebo buduce ustanovenia tejto zmluvy stali
v budtcnosti bud’ uplne alebo c¢iastocne neplatnymi, platnost’ ostatnych ustanoveni
zmluvy ostava nedotknutd. Tak isto sa bude postupovat iv pripade, ak sa objavi
ustanovenie chybajice v zmluve. Namiesto neplatného ustanovenia alebo za ticelom
doplnenia chybajiceho ustanovenia, bude pouzitd zmluvna uprava, ktora, pokial’ to pravo
umozni, bude pouZzitd a interpretovand vo vyzname, ktory bude ¢o najbliz§i timyslu
zmluvnych stran, resp. moznému umyslu zmluvnych stran s ohladom na zmysel a ucel
tejto zmluvy, tak ako vyplyvaja z tejto zmluvy.

Pokial’ bude niektoré ustanovenie zmluvy prehlasené za neplatné alebo neucinné a
nevymahatel'né, tak také rozhodnutie neovplyvni platnost’ a vymahatelnost’ akéhokol'vek
iného ustanovenia tejto zmluvy. VSetky zostavajuce ustanovenia tejto zmluvy zostanu
v plnej platnosti a u¢innosti a také neplatné ustanovenie, bude pokial je to mozné,
upravené, aby mohlo byt aplikované po pisomnej dohode zmluvnych stran a to v zdujme
dosiahnutia zdmeru zmluvnych stran sledovaného touto zmluvou.

Objednavatel aj poskytovatel sa zavizuje zachovavat mlcanlivost o vSetkych
skuto¢nostiach, ktoré maji povahu obchodného tajomstva, pokial sa o nich dozvie
v suvislosti s plnenim tejto zmluvy a utajovat’ udaje o prevadzkovych a priestorovych
pomeroch objednavatela pocas platnosti zmluvy, ako aj po ukonéeni platnosti zmluvy.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su upravené touto zmluvou sa riadia
Obchodnym zékonnikom v zneni neskorSich predpisov, pripadne d’al§imi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.

Ak vznikne potreba vykonania prac navyse, mimo rozsah zmluvy, méze ich poskytovatel
realizovat’ az po pisomnom odsuhlaseni objednavatela. Tieto prace budi v dohodnutej
vyske fakturované navyse k povodne dohodnutej cene uvedenej v zmluve.

Zmluvu je mozné menit’ a doplnit’ len formou pisomného dodatku, ktory sa po podpise
zmluvnymi stranami stava neoddelitenou sucastou zmluvy.

Zmluva je vyhotovena v Styroch exemplaroch s tym, ze kazda zo zmluvnych stran obdrzi
dva rovnopisy.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola
uzatvorend na zaklade ich pravej aslobodnej vole, nebola uzatvorend v tiesni ani
za napadne nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu ju bez vyhrad pospisuju.

Poskytovatel sa zavdzuje pri spracovani osobnych udajov postupovat’ v sulade
so zakonom €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany sa zavizuju bezodkladne pisomne ozndmit’ druhej strane kazd(i zmenu
udajov uvedenych v tejto zmluve, ktoré by mohli mat vplyv na plnenie povinnosti
zmluvnych strdn a na dosiahnutie Gcelu tejto zmluvy.

Ak poskytovatel' poveri vykonom cinnosti podla tejto zmluvy tretie osoby, zodpoveda
za vykon tychto ¢innosti v plnom rozsahu tak, ako by ich vykonal sam.
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16. Neoddelitelnt sucast’ tejto zmluvy tvoria:

Priloha ¢. 1 — Cenové a platobné podmienky
Priloha €. 2 — Zoznam pracovisk NBS

Priloha ¢. 3 — Specifikacia obsahu PLP vo vzt'ahu k praci

Priloha €. 4 — Zoznam zdravotnickych zariadeni

17. Zodpovedny zastupca poskytovatela:

V Bratislave, dia:

Za poskytovatela

V Bratislave, dia:

Za objednavatela
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CENOVE A PLATOBNE PODMIENKY

Priloha ¢. 1

1. Cena stanovend dohodou zmluvnych strdn za Poradensko konzulta¢nu ¢innost PZS
podl’a €l. IV tejto zmluvy predstavuje:

Cena za jedno
Skolenie/kurz/poradenstvo

Typy skoleni .
EUR vratane
EUR bez DPH DPH
1 | Skolenie prvej pomoci 405,00 486,00
2 |Skolenie HACCP 125,00 150,00
3 Skolenie epidemiologicky zavaznych
¢innosti v stravovacom zariadeni 125,00 150,00
4 | Skolenie pre pracu s NCHL 60,00 72,00
5 | Praca s bremenami a ukazkami 75,00 90,00
Konzultacia s technikmi BOZP,
komunikacia ohl'adom legislativnych zmien 21/hod 24,20/hod
tykajucich sa povinnosti zamestnavatel’a

Poskytovatel' bude fakturovat' za poskytnuté sluzby vzdy po uplynuti kalendarneho
mesiaca, v ktorom boli poradensko konzulta¢né ¢innosti vykonané, s tym, Ze sucastou
kazdej faktiry bude rozpis jednotlivych vykonanych aktivit. VSetky cinnosti buda
realizované podl'a vopred dohodnutého a obojstranne odsuhlaseného rozsahu prac.

V pripade, ak bude nutné realizovat’ sluzby nad rdmec povinnosti tejto zmluvy podlieha
cena zaobjednané sluzby prejednaniu obidvoch zmluvnych stran formou dodatku
k zmluve.

2. Cena stanovena dohodou zmluvnych stran za Dohlad nad pracovnym prostredim
podla ¢l. V tejto zmluvy predstavuje :

Cena za jedno pracovisko

Vykonanie kontroly PZS zameranej na: EUR bez DPH EUR vratane
DPH
1 |Hygienu pracovisk 200,00 240,00
2 | Revizie systétmu HACCP 100,00 120,00
3 | Revizie spravnej vyrobnej praxe 100,00 120,00

Cena za jedno pracovné miesto

Objektivizacia prostredia: EUR bez DPH EUR vratane
DPH

4 | Meranie hluku 480,00 576,00
41 Meranie hluku za kazdé dalsie pracovné

" | miesto 60,00 72,00

5 | Meranie chemickych faktorov 435,00 522,00
51 Meranie chemickych faktorov za kazde

’ dalsie pracovné miesto 35,00 42,00

6 Meranie faktorov mikroklimatickych

podmienok 310,00 372,00

6.1 Meranie faktorov mikroklimatickych

" | podmienok za kazdé dalsie pracovné miesto 110,00 132,00
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7 | Meranie intenzity osvetlenia 400,00 480,00
71 Meranie intenzity osvetlenia za kazdé dalsie

" |pracovné miesto 100,00 120,00

8 | Manipuldcia s bremenami 700,00 840,00

9 |Meranie fyzickej zataze 1080,00 1296,00

Poskytovatel' bude fakturovat’ za zrealizované sluzby vzdy po uplynuti kalendarneho
mesiaca, v ktorom boli v rdmci dohl'adu nad pracovnym prostredim vykonané, s tym, Ze
sucastou kazdej faktary bude rozpis jednotlivych CcCinnosti. VSetky Ccinnosti budi
realizované podl'a vopred dohodnutého a obojstranne odstthlasené¢ho rozsahu préac.

V pripade, ak bude nutné realizovat’ sluzby nad rdmec povinnosti tejto zmluvy podlieha
cena za objednané sluzby prejednaniu obidvoch zmluvnych stran formou dodatku

k zmluve.

3. Cena stanovena dohodou zmluvnych strdn za Dohl'ad nad zdravotnym stavom

zamestnancov podla ¢l. VI predstavuje :

Cena
Vykon preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci podl’a za jedneho
v (e . . zamestnanca
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v SR EUR
bez DPH
I. Zakladna preventivna prehliadka - vstupna, periodicka, vystupna
. L . 36,00
(zdkladné vysetrenie)
Doplnkové vysetrenie k zdkladnej preventivnej prehliadke: -
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, 550
glykémia na lacno v sére ’
- neurologické 30,00
- psychologické 50,00
- psychiatrické 30,00
- kardiologické 30,00
- ocné vySetrene u prislusnych Specialistov 20,00
I1. Preventivna prehliadka — zat’aZ hlukom (zékladné vySetrenie): 35,00
Doplnkové vySetrenie k zatazi hlukom: -
- laboratdrne vysetrenie — krvny obraz a diferencialny
« 6,00
rozpocet leukocytov, FW
- biochemicky skrining (kreatin v sére, AST, ALT, GMT,
gylkémia nalacno v sére, celkovy cholesterol, TAG, 16,50
HDL, LDL, VLDL
- otorinolaryngologické vySetrenie u prislusnych 1500
Specialistov ’
- elektrokardiografické vySetrenie 10,00
- neurologické 30,00
- oc¢né vySetrenie vratane vySetrenia ocného pozadia u
R 25,00
prislusnych Specialistov
II1. Preventivna prehliadka — no€na praca (zakladné vySetrenie): 30,00
Doplnkové vySetrenie k no¢nej praci -
- laboratdorne vySetrenie — krvny obraz a diferencialny
« 6,00
rozpocet leukoytov, FW
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, 550

gylkémia nalacno v sére
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Cena

Vykon preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt’ahu k praci podl’a za jedn¢ho
. P . . zamestnanca
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v SR EUR
bez DPH
- neurologické 30,00
- psychologické 50,00
- psychiatrické 30,00
- kardiologické 30,00
- oc¢né vySetrenie u prisluSnych Specialistov 20,00
IV. Preventivna prehliadka — praca s bremenami (zdkladné vySetrenie) 20,00
Doplnkové vySetrenie k praci s bremenami:
- laboratdorne vySetrenie — krvny obraz a diferencialny
< 6,00
rozpocet leukocytov, FW
- biochemicky skrining (kreatin v sére, kyselina mocova, 850
ALT, GMT, glykémia nalacno v sére ’
- elektrokardiografické vySetrenie 10,00
- neurologické vratane elektromyografického vySetrenia 65,00
- ortopedické 30,00
- reumatologické vysSetrene u prislusnych Specialistov 35,00
- snimka chrbice, snimka ramennych laktovych zhybov a
zhybov zépistia, ultrasonografické vysetrenie 60,00
ramennych zhybov
V. Preventivna prehliadka — praca vo vySkach (zédkladné vySetrenie) 47,00
Doplnkové vySetrenie k préci vo vyskach: -
- laboratorne vysetrenie — krvny obraz a diferencialny
< 6,00
rozpocet leukoytov, FW
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, 550
gylkémia nalacno v sére '
- otorinolaryngologické vySetrenie vratane
audiometického vysetrenia a vySetrenia vestibularneho 35,00
aparatu u prislusnych $pecialistov
- neurologické 30,00
- psychologické 50,00
- psychiatrické 30,00
- kardiologické vysetrenie u prislusnych Specialistov 30,00
VI. Preventivna prehliadka — praca so zobrazovacimi jednotkami
. o : 20,00
(zakladné vySetrenie)
Doplnkové vySetrenie k préci so zobrazovacimi jednotkami: -
- laboratoorne vySetrenie — krvny obraz a diferencialny
< 6,00
rozpocet leukoytov, FW
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, 550
glykémia nalacno v sére ’
- neurologické 30,00
- ortopedické 30,00
- psychologické vysetrenie u prislusnych Specialistov 50,00
VII. Preventivna prehliadka — psychicka pracovna zat’az (zédkladné 36.00
vysetrenie) ’
Doplnkové vySetrenie k psychickej pracovnej zat'azi: -
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, 14,00
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Cena

Vykon preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt’ahu k praci podl’a zz;lez(:zzﬂga
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v SR EUR
bez DPH
glykémia nalacno v sére, cholesterol, triglyceridy, HDL.
LDL, VLDL
- psychologické 50,00
- psychiatrické vysetrenie u prislusnych Specialistov 30,00
VIII. Preventivna prehliadka — vedenie motorovych vozidiel a
, . . L : 36,00
motorovych vozikov (zékladné vySetrenie)
Doplnkové vySetrenie k vedeniu motorovych voziidiel a motorovych
vozikov: ]
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT,
glykémia nalacno v sére, cholesterol, triglyceidy, HDL, 14,00
LDL, VLDL
- psychologické 80,00
- psychiatrické vysetrenia u prislusnych Specialistov 30,00
IX. Preventivna prehliadka — praca v stravovacom zariadeni (zékladné 30.00
vySetrenie) ’
Doplnkové vySetrenie k praci v stravovacom zariadeni: -
- laboratorne vySetrenie — krvny obraz a diferencidlny
« 6,00
rozpocet leukocytov, FW
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, 11.50
glykémia nalacno v sére, hepatalne testy + vyber z rekta ’
X. Preventivna prehliadka — zvarac (zdkladné vySetrenie) 60,00
Doplnkové vySetrenie k zvaracovi: -
- ofné 20,00
- ORL+ audio 30,00
- chladovy test 10,00

*Ceny za lekarske prehliadky st fakturované bez DPH

V pripade ak bude potrebné vykondvat dalSie doplnkové  vySetrenia, ktoré sa

W

nenachéadzaju v prilohe ¢. 1 bod 3, podliecha cena prejednaniu oboch zmluvnych stran

formou dodatku k zmluve.

Cena za takéto doplnkové vySetrenie bude hradené objednavatel'om mesacne podla poctu
skuto¢ne vykonanych preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci na zaklade

vystavenej faktury a po predlozeni posudku o spdsobilosti na vykon prace. .

4. Splatnost’ faktar predstavuje 14 dni od datumu ich vystavenia. Faktira musi byt
dorucend objednavatel'ovi aspont 10 dni pred diiom splatnosti, inak plati splatnost’ 10

dni odo dna dorucenia faktury objednavatel’'ovi.
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Priloha ¢&. 2

ZOZNAM PRACOVISK NBS
Objednavatel’: Narodna banka Slovenska C. zmluvy:
Zatko Jozef, Ing. 02/5787 1303
Kontakt. osoba: Pucikovéa Maria, Ing. Telefon: 02/5787 1255 Pocet listov:
Mrvova Viera, Mgr. - PLP 02/5787 2427 - LP
Imricha Karvasa 1 Jozef.zatko@nbs.sk
Adresa: e-mail: maria.pucikova@nbs.sk |

813 25 Bratislava

viera.mrvova@nbs.sk

Umiestnenie strediska L zam. Pracovna funkcia Pocet zam. v danej Kontaktna osoba . a Tra 5 q
q Adresa na stredisku 5 - Sy z . Telefonne ¢islo | Mobilné Cislo e-mail

Pracovisko spolu na danom stredisku funkcii - muZi/Zeny pre dané stredisko
! Imricha Karvasa 1 Gregorova Katarina, Ing.
Ustredie NBS . 865 Riaditel’ka OHS, delegované | 02/5787 1210

813 25 Bratislava . . .
pravomoci v oblasti BOZP

Pracovisko Cukrova 8-10 2
expozitura T.G. Masaryka 3; Semanova Filoména, Ing.
Nové Zamky 940 62 Nové Zémky 15 Veduca expozitiry 035/6922 700
expozitira A. Bernolaka; Pazicky Cubomir, Ing.
Zilina 010 01 Zilina 15 Veduci expozitliry 041/7075 500
expozitura Narodna 10; Herko Dusan, Ing.
Banska Bystrica 975 77 Banska Bystrica 24 Veduci expozitury 048/4720 410
expozitura Dostojevského 4444/26; Stredansky Peter, Ing.
Poprad 058 02 Poprad 15 Vediici expozitiry 052/7887 041
expozitura Slovenskej jednoty 14; Varkonda Jan, Ing.
Kosice 040 01 Kosice 2 Veduci expozitliry 055/7208 510
viacucelové zariadenie | Novy Smokovec 21; Broz Vaclav
Bystrina 062 01 Vysoké Tatry 17 Veduci zariadenia 052/4423 456
Mizeum minci Stefanikovo nam. 11/21; Novotna Mariana, Mgr.
Kremnica 967 01 Kremnica 26 Riaditel’ka 045/6780 300
Pocty zamestnancov
k 1.12. 2012 1008
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Priloha ¢. 3

SPECIFIKACIA PREVENTIVNYCH LEKARSKYCH PREHLIADOK

VO VZTAHU K PRACI

I. ZAKLADNA PREVENTIVNA PREHLIADKA — VSTUPNA. PERIODICKA,
VYSTUPNA

Zakladné vySetrenie :

anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,

laboratorne vysetrenie — krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,
kompletné fyzikdlne vySetrenie vratane orientatného vySetrenia zmyslovych
funkecii a orienta¢ného neurologického vysetrenia,

elektrokardiografické vySetrenie,

moc¢ chemicky.

Doplnkové vySetrenie:

biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT, glykémia nalacno v sére),
neurologické,

psychologické,

psychiatrické,

kardiologicke,

o¢né vysetrenie u prislusnych Specialistov.

II. PREVENTIVNA PREHLIADKA - ZATAZ HLUKOM

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Zakladné vySetrenie :

anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,

kompletné fyzikadlne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia zmyslovych
funkeii

orientacné neurologické vysetrenie,

vySetrenie Sepotom a hlasnou recou,

vySetrenie prahovej tonovej audiometrie,

kvalitativne chemické vySetrenie mocu.

Doplnkové vySetrenie:

laboratorne vysetrenie — krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,
biochemicky skrining (kreatinin v sére, AST, ALT, GMT, glykémia nala¢no
v sére, celkovy cholesterol, TAG, HDL, LDL,VLDL),

otorinolaryngologické vySetrenie u prislusnych Specialistov,

elektrokardiografické vySetrenie,

neurologické,

o¢né vysetrenie vratane vySetrenia ocného pozadia u prislusnych Specialistov.
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III. PREVENTIVNA PREHLIADKA - NOCNA PRACA

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Ziakladné vySetrenie (160 vySetreni):
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
- kompletné¢ fyzikdlne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia zmyslovych
funkeii
- orienta¢né neurologické vysetrenie,
- elektrokardioagrafické vySetrenie,
- moc¢ chemicky.
Doplnkové vySetrenie:
- laboratdérne vySetrenie — krvny obraz a diferencidlny rozpocet leukoxtov, FW,
- biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT, glykémia nalacno v sére),
- neurologické,
- psychologické,
- psychiatrické,
- kardiologickg,
- ofné vySetrenia u prisluSnych Specialistov.

IV. PREVENTIVNA PREHLIADKA - PRACA S BREMENAMI

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Ziakladné vySetrenie (5 vySetreni):
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
- kompletné  fyzikdlne vySetrenie  vratane orientacného neurologického
a ortopedického vySetrenia,
- moc¢ chemicky.

Doplnkové vySetrenie:

- laboratérne vySetrenie — krvny obraz a diferencidlny rozpocet leukocytov, FW,

- biochemicky skrining (kreatinin v sére, kyselina mocova, ALT, GMT, glykémia
nala¢no v sére,

- elektrokardiografické vysetrenie,

- neurologické vratane elektromyografického vysSetrenia,

- ortopedicke,

- reumatologické vysetrenia u prislusnych Specialistov,

- snimka chrbtice, snimka ramennych laktovych zhybov azhybov zdpistia,
ultrasonografické vySetrenie ramennych zhybov.

V. PREVENTIVNA PREHLIADKA - PRACA VO VYSKACH

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Zakladné vySetrenie (50 vySetreni) :
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
- kompletné¢ fyzikdlne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia zmyslovych
funkeii
- orienta¢né neurologické vysetrenie,
- ofné vySetrenie vratane vySetrenia perimetra,
- moc¢ chemicky.
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Doplnkové vySetrenie:

laboratorne vySetrenie — krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,
biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT, glykémia nalacno v sére),
otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického vySetrenia a vySetrenia
vestibularneho aparatu u prislusnych Specialistov,

neurologické,

psychologické,

psychiatrické,

kardiologické vySetrenia u prislusnych Specialistov.

VI. PREVENTIVNA PREHLIADKA - PRACA SO ZOBRAZOVACIMI

JEDNOTKAMI

Vstupnai, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Zakladné vySetrenie (20 vySetreni) :

anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,

kompletné fyzikdlne vySetrenie vratane orientatného vySetrenia zmyslovych
funkecii vratane zraku, v indikovanych

pripadoch o¢né vySetrenie u prislusného Specialistu,

orientacné neurologické a ortopedické vySetrenie,

moc¢ chemicky.

Doplnkové vySetrenie:

laboratorne vysetrenie — krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,
biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, glykémia nalacno v sére),
neurologické,

ortopedicke,

psychologické vysetrenia u prislusnych Specialistov.

VIL. PREVENTIVNA PREHLIADKA - PSYCHICKA PRACOVNA ZATAZ

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Zakladné vySetrenie (80 vySetreni) :

anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,

kompletné  fyzikdlne vySetrenie vratane orientatného  psychologického
a neurologického vySetrenia,

elektrokardioagrafické vysetrenie,

laboratdrne vySetrenie — krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,
kvlitativne chemické vySetrenie mocu.

Doplnkové vySetrenie:

biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, glykémia nala¢no v sére, cholesterol,
triglyceridy, HDL, LDL, VLDL),

psychologické,

psychiatrické vySetrenia u prisluSnych $pecialistov.
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VIII. PREVENTIVNA PREHLIADKA - VEDENIE MOTOROVYCH VOZDIEL A
MOTOROVYCH VOZIKOV

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Zakladné vySetrenie (25 vySetreni) :
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
- kompletné  fyzikadlne vySetrenie vratane orientacného psychologického
a neurologického vysetrenia,
- elektrokardiografické vysSetrenie,
- laboratorne vysetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,
- kvalitativne chemické vySetrenie mocu.
Doplnkové vySetrenie:
- biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, glykémia nalacno v sére, cholesterol,
triglyceridy, HDL, LDL, VLDL),
- psychologické,
- psychiatrické vySetrenia u prislusnych Specialistov.

IX. PREVENTIVNA PREHLIADKA — PRACA V STRAVOVACOM ZARIADENI

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Z:iakladné vySetrenie (5 vySetreni) :
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
- kompletné fyzikdlne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia zmyslovych
funkecii a orientacného neurologického vysetrenia,
- elektrokardiografické vysetrenie,
- moc¢ chemicky.

Doplnkové vySetrenie:
- laboratorne vySetrenie — krvny obraz a diferencidlny rozpocet leukocytov, FW,
- biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT, glykémia nala¢no v sére,
hepatalne testy + vyter z rekta).

X. PREVENTIVNA PREHLIADKA — ZVARAC

Vstupna, periodicka, vystupna lekarska preventivna prehliadka:
Ziakladné vySetrenie (3 vySetrenia) :
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy,
- kompletné fyzikdlne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia zmyslovych
funkcii a orienta¢ného neurologického vysetrenia,
elektrokardiografické vysetrenie,
- RTG hrudnika,
- spirometria,
- mo¢ chemicky.

Doplnkové vySetrenie:
- ocné,
- ORL + audio,
- chladovy test.
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XI. ZABEZPECENIE DOHEADU NAD PRACOVNYM PROSTREDIM:
1. Vykonanie kontroly na pracoviskach NBS zameranej na:

- hygienu pracoviska (4 pracoviska),
- reviziu systému HACCP (2 revizie),
- reviziu spravnej vyrobnej praxe (2 revizie).

2. Objektivizacia pracovného prostredia: (cena za jedno pracovné miesto)

Meranie hluku (6 pracovisk, 6 d’alSich meracich miest):

Meranie hluku pozostdva z nizSie uvedenych poloziek stanovenych na jedno meracie
miesto:
- meranie hluku,
- vypracovanie protokolu s vyhodnotenim merani a ndpravnymi opatreniami a
v pripade potreby spracovanie hlasenia pre RUVZ vzmysle platne;
legislativy,
- vypracovanie posudku o riziku alebo aktualizacia,
- vypracovanie prevadzkového poriadku alebo aktualizacia,

Meranie chemickych faktorov (prasnosti) (3 pracoviské, 3 d’alSie meracie miesta):

Na zaklade novozistenych chemickych latok na pracovisku dopracovanie zoznamu
NCHL. Meranie chemickych faktorov pozostdva zniZSie uvedenych poloziek
stanovenych na jedno meracie miesto:
- meranie chemickych faktorov,
- vypracovanie protokolu s vyhodnotenim merani a ndpravnymi opatreniami a
v pripade potreby spracovanie hlasenia pre RUVZ vzmysle platne;
legislativy,
- vypracovanie posudku o riziku alebo aktualizacia,
- vypracovanie prevadzkového poriadku alebo aktualizécia.

Meranie faktorov mikroklimatickych podmienok:

Meranie mikroklimy - 1 meracie miesto (3 parametre, 3 trovne 5 hodin merania —
kontinudlne merania po 1 hodine, 2 d’alSie pracovné miesta):

- meranie mikroklimy,

- vypracovanie protokolu s vyhodnotenim merani a ndpravnymi opatreniami a
v pripade potreby spracovanie hlasenia pre RUVZ vzmysle platne;j
legislativy.

Meranie intenzity osvetlenia:

Meranie osvetlenia - 1 meracie miesto ( 2 d’alSie pracovné miesta):

- meranie osvetlenia,

- vypracovanie protokolu s vyhodnotenim merani a ndpravnymi opatreniami a
v pripade potreby spracovanie hlasenia pre RUVZ vzmysle platne;
legislativy.
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Manipuldcia s bremenami:

Posudenie rizik zamestnancov pri ru¢nej manipulacii s bremenami na 5 pracoviskach :

inStruktaz k casovym snimkam, monitoring 1 zmeny 1 zamestnanca,
spracovanie ¢asovych snimok do protokolu,

vypracovanie posudku o riziku a v pripade potreby spracovanie hldsenia
pre RUVZ v zmysle platnej legislativy.

Meranie fyzickej zat'aze — 1 pracovisko:

inStruktdz a monitoring 1 zmeny 1 zamestnanca — celkova fyzicka zataz
s pristrojovym vybavenim,

inStruktdz a monitoring 1 zmeny 1 zamestnanca — lokalna svalova zataz
s pristrojovym vybavenim,

spracovanie vysledkov merani do protokolu,

vypracovanie posudku o riziku a v pripade potreby spracovanie hldsenia
pre RUVZ v zmysle platnej legislativy.

XII. PORADENSKA A KONZULTACNA CINNOST VRATENE SYSTEMU
PRVEJ POMOCI A VZDELAVANIA

1. Vzdelavanie

Skolenie prvej pomoc (10 $kolent),

Skolenie HACCP (6 hodin),

Skolenie epidemiologicky zavaznych &innosti v stravovacom zariadeni (6
hodin),

Skolenie pre pracu s nebezpeénymi chemickymi faktormi (6 hodin),

Praca s bremenami a ukédzkami (4 hodiny).

2. Poradenska a konzulta¢na c¢innost’ s technikmi BOZP, komunikacia ohl'adom
legislativnych zmien tykajucich sa povinnosti zamestnavatel'a (75 hodin).
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Priloha ¢. 4

ZOZNAM ZDRAVOTNICKYCH ZARIADENI

Adresa zdravotnickeho zariadenia

Mesto a zmluvny lekar
NZZ TeamPrevent, s.r.o.

BRATISLAVA Moskovska 13, Bratislava

, MUDr. Kordikova Darina,

BANSKA BYSTRICA Horna 60, Banskd Bystrica
Vademecum, s.r.o.

KREMNICA Doln4 49/21 Kremnica

~ VLP,s.r.o.
KOSICE Budapestianska 42-44, Kosice
., Chrimed, s.r.o.

NOVE ZAMKY ul. L. Stara 18, Nové Zamky
Provita, s.r.o.

POPRAD Mnohel'ova 2, Poprad
Provita, s.r.o.
Mnohel'ova 2, Poprad

NOVY SMOKOVEC alebo
MUDr. Kardosova Kristina
F. Kral'a 14, Svit

FILINA MUDr. VrsSansky

Bratislavska 4, Zilina
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