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Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: Pracovné miesta v druhom Stvrtroku so
solidnym rastom pri spomaleni miezd.

Zamestnanost' za vybrané odvetvia dosiahla v druhom stvrt'roku solidny rast. Mozno
oCakavat’ mierne rychlejsi rast zamestnanosti v porovnani s predoslymi ocakavaniami
NBS. Zabrali obchod a sluzby. Posledné soft-indikatory naznacuju d‘alsiu tvorbu
pracovnych miest. Mzdy za vybrané odvetvia rastli vdruhom stvrt'roku pomalsie ako
v prvom z dovodu jednorazovych efektov. Ich vyvoj je v sillade s ocakavaniami. Dopyt po
pracovnej sile by ich rast mohol t'ahat’ mierne vyssie.
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Nowcasting je kratkodoby Zdroj: SU SR, vypocty NBS. O¢istené od metodického zlomu
odhad vyvoja zamestnanosti na zaklade aktualnych v januari 2016.

mesacnych indikatorov. Viac informacii v komentari.

Zamestnanost' vo vybranych odvetviach v juni vzrastla. Potvrdzuje sa tak predoslé ocCakavanie, Ze aj
druhy stvrt'rok tohto roku zaznamenal solidny rast zamestnanosti.

Indikacia z mesacnych dat naznacuje, ze zamestnanost’ za celi ekonomiku (bude zverejnend 12.8.)
mohla v druhom Stvrtroku vzrast mierne vyraznejsie v porovnani s predikciou NBS P2Q-2016.

V druhom Stvrtroku potiahli zamestnanost pravdepodobne najmé odvetvia sluzieb a obchodu.
Prilis vSak nezaostaval ani priemysel, ktory bol Ciastocne stimeny nevyraznym janovym vyvojom.
Zamestnanost’ v stavebnictve odraza pokles stavebnej produkcie v rovnakom obdobi.

Statistiky soft indikatorov na treti Stvrtrok (zatial k dispozicii za jul) indikuji pokracovanie
priaznivého trendu zamestnanosti na najblizSie obdobie.

Rychle/analytické komentare nie su oficialnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne oCistené pouZzitim vlastnych sezénnych modelov.
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http://www.nbs.sk/_img/Documents/_komentare/AnalytickeKomentare/2016/AK33_nowcasting_zamestnanosti.pdf

Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd
(%, y-0-y)

Medzirocny rast miezd v odvetviach (%, y-o-y,
trojmesacny klzavy priemer)
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Zdroj: SU SR, Socidlna poistoviia (lirazové poistenie), vypolty Zdroj: SU SR, vypolty NBS.

NBS. Odvody doprogndzované z ARIMA modelu.
Kvartélna mzda v 2.Q 2016 za celtl ekonomiku na zaklade
nowcastingu miezd.

Priemernd mzda za vybrané odvetvia v juni rovnako ako v maji rastla tempom 3,6 % medzirocne.
Sumarne za druhy Stvrtrok rastla o 3,3 %, ¢o je pomalsie ako v prvom stvrt'roku. Prispelo k tomu
odznenie efektu skorsej Velkej noci a priestupného roka (podpora pre rast miezd v 1. Stvrtroku).

Rast miezd t'ahaji najmad odvetvia stavebnictva a obchodu. Naopak sluzby a priemysel tvorili
tazisko spomalenia miezd oproti prvému Stvrtroku.

Mesacné Statistiky indikuju vyvoj v stilade s predikciou NBS P2Q-2016 (Stvrtrocny ukazovatel

miezd za celt ekonomiku bude k dispozicii 6.9.).
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Pokracujuci rast dopytu po pracovnej sile v spojeni s relativne vy$Sim ukazovatelom vyberu odvodov zo
zaplatenych miezd poukazuji na moznost’ mierneho zrychlenia mzdového rastu v najblizSom

obdobi.
Zmena voci Zmena oproti rovnakému
Vypoéty na predchadzajicemu obdobiu obdobiu minulého roka
zaklade mesaén)’/ch Nominalna Nominadlna| Realna
ukazovatelov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda

2014 2.1 33 21 3.3 34

2015 17 31 17 3.1 3.4

2016 Q1 -0.3(1.1) 1.0 1.6 5.4 5.9

2016 Q2 1.3(0.9) -0.1 2.0 3.3 4.0

2016 Apr 04 -1.8 2.2 2.6 3.0

2016 Maj 0.1 0.4 15 3.6 44

2016 Jun 0.2 0.8 2.4 3.6 4.4

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené Uidaje — viastné oCistenie. Nominine mzdy su deflované indexom CPL Vsetky Udaje predstavuju
sucet/prlemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statlstlckym Uradom SR. UdaJe v zatvorke predstavujd
odhad vyvoja bez efektu metodickych zmien v prvom Stvrtroku 2016.

Alexander KarSay (analytici@nbs.sk)
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