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Ndarodnd banka Slovenska, Utvar dohladu nad finanénym trhom, Usek dohladu a ochrany finanéného
spotrebitela, odbor finanénych technoldgii a inovacii (dalej len ,,NBS“) na zdklade ustanovenia § 1
ods. 3 pism. a) bodu 3 zdkona ¢. 747/2004 Z. z. o dohlade nad finan¢nym trhom a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov (dalej len ,,zdkon o dohlade”) vydava toto
stanovisko k poskytovaniu platobnych sluZieb podla § 2 ods. 1 zdkona ¢. 492/2009 Z. z. o platobnych
sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
»,Zakon platobnych sluZbdch”) externymi mzdovymi uétovnikmi.

Clanok I.
Predmet stanoviska

1.Toto stanovisko sa vztahuje na cinnost externych mzdovych uctovnikov, ktori na zdaklade
zmluvného vztahu so zamestnavatelom zabezpecuju spracovanie miezd a suvisiacich plneni
a zvazuju prijimanie/prijimaja financné prostriedky uréené na vyplatu miezd, odvodov a dani na
vlastny platobny Ucet a ich nasledny prevod na ucty jednotlivych zamestnancov a statnych institucii
(dalej aj ,,prijemca alebo opravneny prijemca“).

2. Stanovisko sa primerane vztahuje aj na iné subjekty vykondavajuce cinnost porovnatelnym
spésobom.

Clanok II.
Ciel stanoviska

1. Ciefom stanoviska je:
e poskytnut vyklad k aplikacii pravnej Upravy poskytovania platobnych sluzieb na uvedeny
obchodny model,
e podporit jednotné uplatriovanie regulaéného ramca a dohladovej praxe,
e upozornit na potencialne rizika spojené s vykonom tejto ¢innosti bez prislusného povolenia.

2. NBS pri vydani tohto stanoviska vychadza z opakovanych podnetov zo strany trhu Ziadajucich
objasnenie otazky, ¢i mdoie externy mzdovy Uctovnik prijimat na svoj platobny ucet financéné
prostriedky od zamestnavatelov, ktoré su uréené na vyplatu miezd zamestnancov, odvedenie dani
a inych odvodov, a tieto prevadzat na Ucty opravnenym prijemcom, ako aj z potreby zabezpedit
primeranu ochranu pouzivatelov platobnych sluzieb.

Clanok Iil.
Vymedzenie posudzovanej ¢innosti

1.Stanovisko sa uplatiuje na poskytovanie sluzieb externych mzdovych uctovnikov, ktori pri
spracuvani miezd:
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e realizuju vypocet vysky miezd, dani a odvodov a

e zvazuju alebo realizuju vyplacanie miezd, dani a odvodov oprdvnenym prijemcom
(zamestnancom, Socidlnej poistovni, zdravotnym poistovniam a Financnej sprave SR)
priamo zo svojich Uctov, a to napriklad ich pripisanim na ucet opravnenym prijemcom, alebo
ich vyplatenim prostrednictvom platobného prostriedku, napr. predplatenej karty.

2. Uvedena ¢innost moZe prebiehat najma:
e po prevedeni zodpovedajucej sumy finanénych prostriedkov z actu zmluvného
zamestnavatela na ucet externého mzdového uctovnika alebo
e bez prevedenia zodpovedajlucej sumy finanénych prostriedkov zmluvnym zamestndvatelom
na Uucet mzdového uctovnika, napriklad formou financovania Uveru zo strany externého
mzdového uctovnika pre zmluvného zamestnavatela.!

3. Za takéto prevedenie finanénych prostriedkov z platobného U¢tu mzdového uctovnika si tento
zvyCajne vypocita odplatu, ktord mu zmluvny zamestnavatel moze zaslat spolu s vypocitanymi
mzdami, odvodmi a dariami, alebo si tuto sumu méze dat vyplatit k uréitému datumu. Niektori
mzdovi Uctovnici méZzu mat odplatu za tato sluzbu uz zahrnutl v cene za externé poskytovanie
sluzieb mzdového ucétovnika.

Clanok IV.
Skutkové a pravne dovody

1.Jednotlivé druhy platobnych sluzieb su uvedené v § 2 ods. 1 pism. a) aZ h) zakona o platobnych
sluzbach. Tieto platobné sluzby zodpovedaju svojim obsahom platobnym sluzbam uvedenym
v Prilohe I. PDS22, podla ktorej je platobnou sluzbou ktorakolvek z podnikatelskych ¢innosti uvedena
v tejto prilohe. Ktordkolvek z platobnych sluZieb teda musi byt vykonavana ako podnikatelska
¢innost a byt v rozsahu citovanych ustanoveni § 2 zakona o platobnych sluzbach.

2. Jednym z dbvodov prijatia PSD2 bolo zabezpecenie vysSej urovne ochrany pouzivatelov
platobnych sluZzieb v rdmci celej Eurdpskej unie. V doésledku rasticej technickej zloZitosti
elektronickych platieb, neustale narastajuceho objemu elektronickych platieb v celosvetovom
meradle a novovznikajucich druhov platobnych sluzieb, vzrastli v poslednych rokoch bezpeénostné
rizikd spojené s elektronickymi platbami. Spolahlivé a bezpeéné platobné sluzby predstavuju
zakladnu podmienku pre riadne fungujuci trh s platobnymi sluzbami. PouzZivatelia platobnych sluzieb
musia byt primerane chraneni pred takymito rizikami. Ochrana pouZivatelov platobnych sluzieb je
tiez jednym z cielov zdkona o platobnych sluzbach.

1V tomto pripade je potrebné vziat do Gvahy povinnost ziskat povolenie podla zékona €. 129/2010 Z. Z. o spotrebitelskych Gveroch
a o inych uveroch a po6zickdch pre spotrebitefov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, resp. inych pravnych predpisov
2SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2015/2366 z 25. novembra 2015 o platobnych sluzbach na vnitornom trhu,
ktorou sa menia smernice 2002/65/ES, 2009/110/ES a 2013/36/EU a nariadenie (EU) ¢. 1093/2010 a ktorou sa zruduje smernica
2007/64/ES.
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3. Podstatou poskytovania platobnych sluZieb je umoznit bezpecny, spolahlivy a transparentny
presun finanénych prostriedkov medzi platitelom a prijemcom, pricom poskytovatel platobnych
sluZieb zodpoveda za spravne vykonanie platobnej operacie, ochranu financnych prostriedkov
pouzivatelov a riadne vykonanie celého platobného procesu.

4. V pripade, ak prevod finanénych prostriedkov zabezpecuje subjekt bez potrebného povolenia,
tento nevie poskytnut svojmu klientovi Ziadne zaruky tykajuce sa jemu zverenych financnych
prostriedkov, ani nenesie Ziadnu zodpovednost za spravne vykonanie platobnej operacie. Klient
takéhoto subjektu (v tomto pripade zmluvny zamestndvatel) sa vystavuje riziku straty finan¢nych
prostriedkov a neprinalezi mu ani Ziadna pravnou uUpravou predpokladana ochrana v suvislosti
s vykonanou platobnou operaciou (napr. v pripade neautorizovane alebo chybne vykonanej
platobnej operacie).

5. Pri posudzovani otazky poskytovania platobnych sluZieb je potrebné vidy vyhodnotit fungovanie
konkrétneho obchodného modelu a zmluvnych vztahov medzi jednotlivymi Géastnikmi, vratane
toku finan¢nych prostriedkov.

6. Postup, kedy si externy mzdovy Gctovnik na svoj platobny tGcéet nechad zaslat finanéné prostriedky
zodpovedajuce vyske miezd, dani a odvodov a tieto na zaklade pokynu zmluvného zamestnavatela
prevedie bud' s uréitym ¢asovym odstupom od ich pripisania na jeho ucet, alebo ihned po ich
pripisani na jeho Ucet, moze naplfiat znaky poskytovania platobnych sluZieb, a to:

a) platobnej sluzby podla § 2 ods. 1 pism. c) zdkona o platobnych sluzbach - vykondavanie
platobnych operdcii, vratane prevodu finanénych prostriedkov z platobného uctu alebo na
platobny ucet vedeny u poskytovatela platobnych sluZieb alebo

b) platobnej sluzby podla § 2 ods. 1 pism. f) zdkona o platobnych sluzbach - poukazovanie
penazi.

7. Postup, kedy mzdovy Uétovnik vyplaca ¢ast mzdy, popripade celd mzdu (resp. iné plnenia) na Gcty
jednotlivych zamestnancov bez toho, aby bola zmluvnym zamestnavateflom vopred prevedena
suma vo vyske takejto mzdy, méze napliiat znaky poskytovania platobnej sluzby podla § 2 ods. 1
pism. d) zakona o platobnych sluzbach — vykondvanie platobnych operacii z Uveru poskytnutého
pouzivatelovi platobnych sluZieb bud formou povoleného precerpania platobného Uétu alebo
formou uUverového rdmca prostrednictvom platobnej karty alebo iného platobného prostriedku
(napr. mobilnej aplikacie).

8. Na vyssie uvedené posudenie nema vplyv skutoc¢nost, ¢i mzdovy uctovnik prijima mzdy, odvody a
dane od viacerych zamestndvatelov na jeden jemu patriaci Ucet alebo prijima mzdy, dane a odvody
na viacero jemu patriacich Uétov, ktoré si zriadil samostatne pre kazdého zmluvného
zamestnavatela.
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Clanok V.
Vynimky z p6sobnosti zakona o platobnych sluzbach

1. Z p6sobnosti zakona o platobnych sluzbach su vyniaté viaceré platobné operacie a sluzby, uvedené
v § 1 ods. 3 pism. a) aZz o) zakona o platobnych sluzbach. Zakon o platobnych sluzbach teda vyslovne
vymenuva pripady platobnych operacii a sluZieb, pri vykone ktorych nie je potrebné ziskat povolenie
na poskytovanie platobnych sluzieb.

2. V suvislosti so Ziadostami o poskytnutie stanoviska pri moznom poskytovani platobnych sluzieb
mzdovymi uctovnikmi boli viacerymi subjektami uvedené nasledujuce vynimky:

a) vynimka podla § 1 ods. 3 pism. b) zdkona o platobnych sluzbach - zakon sa nevztahuje na tie
platobné operacie, ktoré su vykonané medzi platitelom a prijemcom prostrednictvom
zastupcu povereného na zadklade dohody rokovanim alebo uzavretim predaja alebo kupy
tovaru alebo sluzieb len v mene platitela alebo len v mene prijemcu.

3. Uvedenad vynimka sa na sluzbu poskytovani mzdovym Gétovnikom v tomto pripade neda uplatnit.
Mzdovy uctovnik nie je ako zastupca zamestndvatela povereny na zdklade dohody so
zamestnavatelom ani rokovanim, ani uzatvorenim predaja tovaru alebo sluzieb. Mzdovy uctovnik
do zmluvného/zakonného vztahu medzi zamestnavatelom a zamestnancami, resp. ostatnymi
oprdavnenymi osobami vobec nevstupuje.

b) vynimka podla § 1 ods. 3 pism. k) zdkona o platobnych sluzbach - zdkon o platobnych
sluzbach sa nevztahuje na sluzby zaloZené na osobitnych platobnych prostriedkoch, ktoré sa
mozu pouzivat len obmedzene a spifiaju jednu zo zakonom stanovenych podmienok.

4. V tomto pripade absentuje tak osobitny platobny prostriedok, obmedzenost sluZieb, ako aj
splnenie niektorej zo zakonom stanovenych podmienok. V pripade, ak by aj prislo k vyplacaniu napr.
miezd zamestnancov na osobitny platobny prostriedok, neboli by naplnené dalsie dva defini¢né
znaky tohto ustanovenia.

5. Na postup externych mzdovych uctovnikov v suvislosti s prevodom miezd, dani a odvodov zo
svojho Uctu nie je mozné aplikovat Ziadnu vynimiek uvedenych v §1 ods. 3 zdkona o platobnych
sluzbach. Rovnako sa vynimky zo zdkona o platobnych sluzbach nevztahuji na subjekty, ktoré
poskytuju sluzby obdobnym spdsobom.

Clanok VI.
Dispozi¢né opravnenie k uctu

1.Postup zamestnavatela, ktory zriadi k svojmu platobnému uctu dispozicné opravnenie pre
externého mzdového Uuctovnika, ktory po vypocte miezd, dani a odvodov tieto z uctu
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zamestndvatela aj prevedie vietkym opravnenym prijemcom, nenapiia znaky poskytovania
platobnych sluzieb, kedZe mzdovy uctovnik v tomto pripade nevstupuje medzi platitela a prijemcu
za Ucelom sprostredkovania presunu finanénych prostriedkov medzi platitelom a prijemcom.

Clanok ViII.
Zaverecné ustanovenia

1.Pri posudzovani ¢innosti externych mzdovych ucétovnikov, ktori prijimaju a nadsledne prevadzaju
financné prostriedky zmluvnych zamestnavatelov zo svojich uctov, je potrebné v zavislosti od
zmluvnych vztahov a toku finanénych prostriedkov vidy individudlne vyhodnotit moiné
poskytovanie platobnych sluZieb.

2. Poskytovanie tohto druhu sluzieb bez prislusného povolenia predstavuje riziko tak pre klientov,
ako aj samotnych mzdovych uGctovnikov a moézZe byt posudené ako neopravnené poskytovanie
platobnych sluZzieb podla zakona o platobnych sluzbach. NBS je opravnend takémuto subjektu
zakazat pokracovat v poskytovani platobnych sluzieb a uloZit mu pokutu, ktorej vyska zavisi od
rozsahu, dizky trvania, nasledkov a povahy zistenych nedostatkov a je povinnad v zidkonom
stanovenych pripadoch oznamit takéto zistenia organom cinnym v trestnom konani.

3. Dila 23.04.2024 bola Eurépskemu orgdnu pre bankovnictvo predloZzena otdzka ¢. 2024_7065,
ktora je momentdlne posudzovana Eurdpskou komisiou. Téma, ktord je predmetom tohto
stanoviska je teda aktudlne posudzovana aj na trovni EU. Vzhladom na uvedené, mdze byt toto

stanovisko v buducnosti aktualizované.

4. Toto stanovisko predstavuje pravny nazor NBS, ktorého ciefom je zabezpelit rovnaké
uplatfovanie pravnej Upravy ucastnikmi finan¢ného trhu.

5. Za Uucelom uvodnej konzultacie obchodného modelu je mozné kontaktovat NBS na elektronickej

adrese: psd2@nbs.sk.

V Bratislave, dna 22. aprila 2026

RNDr. Martin Budaj, PhD.
riaditel odboru finanénych technoldgii a inovacii
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Vydavatel
© Narodna banka Slovenska, april 2026
Odbor finan¢nych technolégii a inovacii

Adresa

Narodna banka Slovenska
Imricha Karvasa 1

813 25 Bratislava

psd2@nbs.sk.
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