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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť a mzdy v marci: Zamestnanosť 
môže byť mierne nadhodnotená a mzdy v prvom 
štvrťroku rástli len mierne. 
 

Zamestnanosť za vybrané odvetvia v SR vzrástla v marci medzimesačne o 0,5 % (cca 6700 osôb). 
Medziročne bola zamestnanosť naďalej takmer bez zmeny. Mzdy medzimesačne vzrástli o 1,2 %. 

Medziročne to predstavuje rast o 2,8 %.  
 

Vývoj zamestnanosti (%) Príspevky k medzimesačnej dynamike 

 zamestnanosti v p.b.           

  
Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. 
 

Vývoj nominálnych miezd (%) Porovnanie mesačných a kvartálnych miezd 
 (rast v %) 

  
Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS.         
 
 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Kvartálne štatistické výkazníctvo za      
1. kvartál 2013 je prognóza NBS P1Q 2013.  
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Zamestnanosť vo vybraných odvetviach ekonomiky v marci, ako aj počas celého prvého 

štvrťroka, pomerne výrazne rástla. Táto odlišnosť od vývoja v roku 2012 sa ťažko zdôvodňuje 

ukazovateľmi reálnej ekonomiky, keďže ekonomická aktivita začiatkom roka nezaznamenáva 
výrazné oživenie. Navyše očakávania zamestnanosti z pohľadu podnikov ostávajú na 

pomerne pesimistických úrovniach (aj keď sú priaznivejšie v porovnaní s koncom minulého roka). 
Naďalej teda možno tvrdiť, že mesačné údaje môžu byť skreslené a mierne nadhodnotené 

prechodom niektorých pracujúcich, a to najmä dohodárov, na štandardné pracovné zmluvy. 
Odhliadnuc od týchto jednorazových zmien by bol vývoj zamestnanosti menej priaznivý, ale 

pravdepodobne nie v takej miere ako koncom roka, kedy panovala veľká neistota na trhu práce 

a zamestnávatelia obmedzovali prijímanie nových zamestnancov. Takéto vnímanie štatistík 
zamestnanosti teda neindikuje významnejšiu úpravu prognózy NBS P1Q 2013.  

 
Vývoj miezd je naďalej z medzimesačného hľadiska volatilný, ale štvrťročný pohľad zatiaľ ukazuje, že 

začiatkom roka došlo k zmierneniu mzdového rastu. Takýto vývoj je v súlade s očakávaniami 

spomalenia mzdového rastu v roku 2013 v prognóze P1Q 2013. 
 

 

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje – vlastné očistenie. Nominálne mzdy sú deflované indexom CPI. Všetky 
údaje predstavujú súčet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR. 

 

Alexander Karšay (alexander.karsay@nbs.sk) 

 

Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy Reálne mzdy

2012 -0.2 3.1 -0.5

2012 Q4 -1.0 1.3 0.6

2013 Q1 0.7 0.3 0.2

2013 Január 0.5 0.0 0.0

2013 Február 0.5 -0.9 -0.8

2013 Marec 0.5 1.2 1.1

Výpočty na 

základe mesačných 

ukazovateľov

Zmena voči

predchádzajúcemu obdobiu
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