RAMCOVA ZMLUVA
0 POSKYTOVANI PRACOVNE] ZDRAVOTNE] SLUZBY C. C-NBS1-000-090-921
uzatvorena podl'a § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich
predpisov

(dalej len ,ramcova zmluva“)

medzi zmluvnymi stranami :

Objednavatel:

Nazov: Narodna banka Slovenska

Sidlo: Imricha Karvasa 1, 813 25 Bratislava
Zastupeny:

1CO: 30844789

DIC: 2020815654

IC DPH: SK2020815654

Bankové spojenie:

€. uctu v tvare IBAN:

Narodna banka Slovenska je zriadena zakonom NR SR ¢. 566/1992 Zb. o Narodnej banke Slovenska v zneni
neskorsich predpisov

(dalej ako , objednavatel alebo ,NBS“)

a

Poskytovatel:

Nazov, obchodné meno: MDclinic a.s.

Sidlo: Radlinského 27,811 07 Bratislava

Zapisany: Obchodnom registri Mestského sidu Bratislava III,,
0dd. Sa, vlozka ¢. 4703 /B

Zastupeny:

1CO: 44 571 747

DIC: 2022769727

IC DPH: SK2022769727

Bankové spojenie:

¢. uctu v tvare IBAN: TATRSKBX

(d'alej len , poskytovatel™)
(objednavatel a poskytovatel d'alej spolu oznac¢ovani ako ,zmluvné strany“)

Preambula

Tato zmluvu uzatvaraju objednavatel a poskytovatel' ako vysledok realizacie verejného obstaravania
podla§ 117 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov za ucelom zabezpecenia realizacie zakazky s nazvom ,Vyber poskytovatel'a
pracovnej zdravotnej sluzby*.

Clanok I
Predmet ramcovej zmluvy

1. Poskytovatel sa nazaklade tejto ramcovej zmluvy zavizuje pre objednavatela za odplatu
a za podmienok dohodnutych vtejto ramcovej zmluve poskytovat komplexné vykony pracovnej
zdravotnej sluzby (PZS) v stilade so zdkonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,zakon ¢.
355/2007 Z. z.),vyhlaS8ky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z.
o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov,
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ktori ju vykonavaju a o poziadavkach na ich odbornd spodsobilost (dalej len ,vyhlaska
€.208/2014 Z. z.) vrozsahu av terminoch, ktorych spésob urcenia je ustanoveny v tejto ramcove;j
zmluve.

Predmetom PZS je aj poskytnutie odbornych a poradenskych sluzieb v oblasti ochrany a podpory
zdravia pri praci vykonom zdravotného dohl'adu, ktory tvori dohl'ad nad pracovnymi podmienkami
adohlad nad zdravotnym stavom zamestnancov posudzovanim zdravotnej spoOsobilosti na pracu
vykonom lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu kpraci (dalej ,LPP“). Cennik sluzieb je
uvedeny v prilohe ¢. 1 tejto ramcovej zmluvy.

Objednavatel je povinny v zmysle § 30 zakona ¢. 355/2007 Z. z. zabezpecit' pre svojich zamestnancov
zdravotny dohlad, ktorého sucastou je dohlad nadpracovnymi podmienkami a dohl'ad
nad zdravotnym stavom zamestnancov posudzovanim zdravotnej spdsobilosti na pracu vykonom LPP.
Tato rdmcova zmluva a jej ustanovenia sa vztahujui na vSetkych zamestnancov v pracovnhom pomere
objednavatela.

MDclinic a.s. je zariadenie opravnené poskytovat preventivne a ochranné sluzby podla § 30a ods. 4
pism. a) zdkona ¢ 355/2007 Z.z. na zaklade opravnenia UVZ SR & OPPL-2623/2009-0j Rozsah &innosti
PZS je urceny vo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov SR.

Objednavatel’ ma pre rok 2023 pldnovany pocet pribliZzne 1150 zamestnancov na jednotlivych
pracoviskach.

Kapacitu pre vykonavanie LPP zabezpeci poskytovatel pre pracovisko objednavatela v Bratislave
v zdravotnickom zariadeni v Bratislave, pre pracovisko objednavatela v Novych Zamkoch
v zdravotnickom zariadeni v Novych Zamkoch, pre pracovisko objednavatel'a v Ziline v zdravotnickom
zariadeni v Ziline, pre pracovisko objednavatela v Banskej Bystrici vzdravotnickom zariadeni
v Banskej Bystrici, pre pracovisko objednavatel'a v KoSiciach v zdravotnickom zariadeni KoSiciach a pre
pracovisko objednavatela v Poprade vzdravotnickom zariadeni v Poprade. Pre zamestnancov
v Novom Smokovci budi vykondvané LPP v zdravotnickom zariadeni vzdialenom najviac 50 km
od tohto pracoviska NBS. Pre zamestnancov v Kremnici budi vykonavané LPP v zdravotnickom
zariadeni v Banskej Bystrici. Zoznam zdravotnickych zariadeni poskytovatel’a je uvedeny v prilohe ¢. 2
tejto ramcovej zmluvy.

Poskytovatel sa zavidzuje zabezpecCit v sulade sustanoveniami zdkona NR SR ¢.355/2007 Z. z.
avyhlasky ¢. 208/2014 Z. z. pre objednavatela jednotlivé vykony PZS a objednavatel sa zavazuje
za vykonavanie jednotlivych vykonov PZS zaplatit poskytovatel'ovi dohodnutd odplatu.

Clanok II
Rozsah pracovnej zdravotnej sluzby - prava a povinnosti poskytovatel'a

PZS je siborom zdravotnych, odbornych, poradenskych, vzdelavacich a konzulta¢nych €innosti, ktoré
su potrebné pre nastavenie procesov avytvorenie systému ochrany zdravia zamestnancov
v pracovnom prostredi, a ktory zodpoveda potrebam a poZiadavkam objednavatela a zarovefi spiia
vSetky zakonné ustanovenia.

Subor ¢innosti, ktoré sa poskytovatel zavazuje vykonavat pre objednavatel'a zahfiia nasledovné:
Dohl'ad nad pracovnym prostredim a podmienkami
Poradensk3, vzdelavacia a konzulta¢na ¢innost’
Dohlad nad zdravotnym stavom zamestnancov prostrednictvom posudzovania zdravotnej
sposobilosti na pracu vykonom LPP.

V pripade, Ze v priebehu trvania ramcovej zmluvy pride kuprave (rozsireniu) povinnosti
zamestnavatela alebo PZS v oblasti ochrany zdravia zamestnancov, budu tieto povinnosti realizované
poskytovatel'om v rozsahu poZadovanom aktudlne platnou legislativou.

Dohl'ad nad pracovnym prostredim a pracovnymi podmienkami

Subor aktivit suvisiacich s dohladom nad pracovnym prostredim apracovnymi podmienkami sa
poskytovatel zavdzuje vykondvat u objednavatel'a v nasledovnom rozsahu:
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Vykonanie hodnotenia zdravotnych rizik na vsSetkych pracoviskach zhladiska povinnosti
zamestnavatel'a odbornymi pracovnikmi PZS pri zmene pracovnych podmienok a technolégie ihned,
inak jeden krat dvadsat’styri mesiacov, ak zo vSeobecne zavazného predpisu nevyplyva ina lehota.

Vypracovanie/aktualizicia kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych rizik vyplyvajica z hodnotenia
zdravotnych rizik s nadvrhom opatreni na ochranu apodporu zdravia pri zmene pracovnych
podmienok.

Kontrola dodrziavania podmienok hygieny prace a fyziolégie prace z hladiska povinnosti
objednavatela vyplyvajucich mu z platnej legislativy (napr. dodrziavanie podmienok hygieny prace
a fyzioldgie prace a zariadeni na osobnu hygienu, kontrolu stravovacieho, ubytovacieho zariadenia,
telovychovno-Sportového zariadenia a zariadenia starostlivosti o I'udské telo, kvalitu vody bazénov,
pracoviska, kde sa manipuluje s nebezpecnymi chemickymi faktormi a pod.).

Vypracovanie/aktualizicia prevadzkovych poriadkov a posudkov o riziku.

Realizacia orientac¢nych ,skriningovych“ merani skodlivych faktorov pracovného prostredia ( napr.
teplota, relativna vlhkost, hluk, osvetlenie).

Aktivna ucast pri objektivizacii rizikovych faktorov realizovanych osobami s platnymi osvedcenim
o odbornej spdsobilosti na kvalitativne a kvantitativne hodnotenie faktorov zivotného a pracovného
prostredia, vyber meracich miest.

V pripade ak pri objektivizacii pracovného prostredia vysledky nespiiiaji normu prislu$ného
predpisu aNBS ani organizatnymi ani technickymi opatreniami po opdtovnej objektivizacii
nepreukaze povolené limitné hodnoty prislusnym predpisom, PZS v spolupraci s objednavatelom
podava navrh na zaradenie prac do tretej alebo Stvrtej kategérie na prislusny regionalny trad
verejného zdravotnictva (d’alej aj ,RUVZ®).

V pripade, ak budt niektoré pracoviskd vyhlasené rozhodnutim RUVZ za rizikové, potom PZS
v spolupraci/suc¢innosti s objednavatel'om predklada kazdoroéne k 31. decembru prislusnému RUVZ
informdciu o vysledkoch postudenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych na ich zniZenie
alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju pracu zaradenud do tretej
alebo Stvrtej kategdrie, vratane poctu zamestnancov, ktori vykonavaju rizikova pracu. Vykonanie
hodnotenia zdravotnych rizik po zaradeni prac do tretej alebo Stvrtej kategdrie sa bude nasledne
vykonavat jeden krat za dvanast mesiacov.

Zabezpecenie asistencie RZP sluzby na podujatiach.
Poradenska, vzdelavacia a konzulta¢na ¢innost

PZS pri vykone dohl'adu nad pracovnymi podmienkami poskytne poradenstvo a navrhne opatrenia
z hl'adiska ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so zameranim na:

2.1.1 Pripravu arealizaciu programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, vratane Studif
o vplyve prace, pracovnych podmienok a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov
po dohode so zamestnavatel'om a zastupcami zamestnancov pre bezpecnost. Poskytovanie
odborného poradenstva pre efektivne planovanie a zavadzane novych technolégii z pohl'adu
ochrany zdravia a ergondmie.

2.1.2 Konzultacie a poradenské sluzby v suvislosti s konanim vo vztahu kS$tatnym organom
avoblasti ochrany zdravia a pravidelné informacie o zmenach legislativy a dopadoch na
rozsah sluzieb alebo povinnosti objednavatel’a ako i poskytovatela.

2.1.3 Spracovanie vSetkych informacii suvisiacich so zmenami zdravotného stavu zamestnancov
vo vztahu k praci vratane tych, ktoré mézu znamenat ohrozenie zdravia, a ktoré musi NBS
oznamovat prisluSnému organu verejného zdravotnictva.

2.1.4 Metodické usmernenia a realizacia ¢innosti pri mimoriadnych udalostiach.

PZS pri vykone dohladu nad pracovnymi podmienkami vykonava vychovu avzdelavanie
zamestnancov:

2.2.1 Problematiku vplyvu prace, pracovnych podmienok afaktorov pracovného prostredia
nazdravie so zameranim na moZné prifinné suvislosti akutneho alebo chronického
poskodenia zdravia, ktoré sa prejavi v neskorSom obdobi, Specifickych zmien a neSpecifickych
zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred tymito moznymi zdravotnymi uc¢inkami,
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2.2.2

zamerané na objasnenie zadkladnych mechanizmov rizikovosti azasad ochrany
pred skodlivymi  faktormi  prace, chemické faktory aHACCP (Hazard Analysis
and Critical Control Point, v preklade: analyza nebezpeCenstva ametéda stanovenia
kritickych kontrolnych bodov).

Postdenie systému, evidencie a znacenia prvej pomoci. Navod/aktualizacia opatreni
apostupov vpripade poskodenia zdravia, vratane poskytnutia prvej pomoci -
traumatologicky plan, nastavenie obsahu lekarniciek, vzdeldvanie v oblasti prvej pomoci
podl'a zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Dohl'ad nad zdravotnym stavom zamestnancov

Poskytovatel' sa zavazuje posudzovat zdravotnd spdsobilost na pracu vykonom LPP v stlade

v

s § 30e zakona €. 355/2007 Z. z. Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu sa vykonava
na zaklade hodnotenia zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
a vysledkov LPP u zamestnanca,

a)
b)

<)

d)

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.1.4

3.15

ktory vykonava pracu zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,
pri opakovanom vyskyte choroby z povolania u rovnakej profesie na tom istom pracovisku,

na ktorého zdravotnu sposobilost na pracu sa vyZaduje osobitny predpis (napriklad zakon
€.473/2005 Z. z. o poskytovani sluzieb v oblasti sukromnej bezpecnosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke
a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 566/1992
Zb. o Narodnej banke Slovenska v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a pod.),

ktory vykonava pracu zaradenu do druhej kategdrie, tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,
ak tuto pracu nevykonaval viac ako Sest mesiacov zo zdravotnych dévodov.

LPP podl'a bodu 3.1. pism. a) sa vykonavaju:

a) pred uzatvorenim pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu
alebo pred zacatim vykonu prace,

b) v suvislosti s vykonom préce,
c) pred kazdou zmenou pracovného zaradenia,

d) pri skoncéeni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu
zo zdravotnych dévodov,

e) po skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu, ak o to
zamestnanec poziada byvalého zamestnavatela, u ktoré ho vykonaval pracu
s rizikovymi faktormi s neskorymi nasledkami na zdravie.

LPP podl'a bodu 3.1.1 pism. b) sa vykonavaja
a) jeden raz za dva roky u zamestnanca, ak vykonava prace zaradené do tretej kategorie,
b) jeden raz za rok u zamestnanca ak vykonava prace zaradené do Stvrtej kategorie,

LPP podla bodu 3.1.1 pism. e) sa vykondavaju jeden raz za tri roky pri pracach s rizikovymi
faktormi s neskorymi nasledkami na zdravie, ktoré su zaradené do tretej kategoérie alebo
Stvrtej kategorie.

LPP podla bodu 3.1 pism. b) sa vykona u zamestnanca rovnakej profesie bezodkladne po
uznani rovnakej choroby z povolania na tom istom pracovisku, ak sa na danom pracovisku
doteraz takéto choroby z povolania nevyskytovali.

LPP podla bodu 3.1 pism. d) sa vykonavaju, aby sa zistili podozrenia na zmeny zdravotného
stavu vo vztahu k vykonavanej praci, alebo aby sa zistili kontraindikacie na vykonavanie prace
a odporucali vhodné opatrenia na ochranu zdravia zamestnanca, alebo opodstatnenost jeho
preradenia na int pracu a poskytnutie pracovnej rehabilitacie podl'a § 95 zakona ¢. 461/2003
Z.7Z.
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3.2

3.1.6

3.1.7

3.1.8

Urad verejného zdravotnictva alebo prislu$ny organ verejného zdravotnictva méZe nariadit
zamestnavatel'ovi vykonanie mimoriadnej LPP, ak sa vyrazne zmenia faktory prace a
pracovného prostredia alebo zdravotné riziko alebo dbjde k zavaznym zmenam zdravotného
stavu zamestnancov vo vztahu k vykonavanej praci, alebo sa vyskytnd zmeny zdravotného
stavu uniekol'kych zamestnancov, ktoré je mozné dat do suvislosti s pracovnymi
podmienkami.

Lekar PZS moze navrhnut zamestnavatel'ovi vykonanie mimoriadnej LPP, ak je to potrebné
na vcasné zachytenie zmien zdravotného stavu zamestnanca v suvislosti s pracou.

Zamestnavatel zabezpeci zamestnancovi mimoriadnu LPP, ak ma odévodnené pochybnosti o
zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu, po prerokovani so zastupcami zamestnancov
a s lekdrom PZS, povinnostou zamestnanca je podrobit sa tejto LPP.

Vysledkom vyhodnotenia zdravotného stavu je vydavanie lekarskych posudkov o zdravotnej
sposobilosti na pracu lekarom PZS.

3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

Zaver lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu znie

a) sposobily na vykon posudzovanej prace,
b) sposobily na vykon posudzovanej prace s docasnym obmedzenim alebo
) dlhodobo nespdsobily na vykon posudzovanej prace.

Informacia ovysledku posidenia zdravotnej spdsobilosti na pracu bude zaslana
poskytovatel'om elektronicky na OLZ - kontaktnej osobe do dvoch pracovnych dni
od ukoncenia LPP.

Vykonavanie LPP pri podozreni z ochorenia v dosledku posobenia novych faktorov prace
a pracovného prostredia, zvySenej expozicie faktorom prace a pracovného prostredia alebo
zmenenych pracovnych podmienok, pri vyskyte Specifickych zmien alebo zvySenom vyskyte
nespecifickych zmien ich zdravotného stavu.

Vykonavanie psychologického vySetrenia uzamestnancov, ktori si vystaveni vysokej
psychickej zatazi pri préci, a pri zmene pracovnych podmienok.

Vykonavanie imunizacie, kde je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko, na ktoré je
dostupna ockovacia latka.

Vypracovanie navrhov cielenych preventivnych opatreni, ako aj realizicie zdravotnickej
prevencie.

Poskytovatel sa zavdzuje poskytovat aktudlne informéacie ohl'adom vsetkych legislativnych
zmien v oblasti LPP kontaktnej osobe objednavatel’a.

Dohliadat na pracovné podmienky pri podozreni na ohrozenie zdravia zamestnancov
v dosledku posobenia novych faktorov prace a pracovného prostredia.

Vypracovavat spravy o stave pracovnych podmienok a zdravotnom stave zamestnancov
vo vztahu kvykonavanej praci a navrhovat opatrenia na ochranu a podporu zdravia pri
zmene pracovnych podmienok.

3.2.10 LPP vykonat v jeden den, okrem LPP, ktorej sicastou je aj psychologické vySetrenie,

3.2.11 Vykonat LPP na jednom mieste prevddzkovania zdravotnickeho zariadenia, tak ako je

uvedené v ¢lanku I bode 6.

3.2.12 Vzmysle zakona vyhotovovat lekarske posudky o zdravotnej spoOsobilosti na pracu

zamestnanca v 3 vyhotoveniach, priCom objednavatel'ovi predlozi jeden original najneskor 14
pracovnych dni odvykonania LPP, vpripade poziadania aj elektronicky ihned a
zamestnancovi bezprostredne po vykonani LPP odovzda 3 2 rovnopisy, z toho jeden odovzda
zamestnanec svojmu vSeobecnému lekarovi.

3.2.13 Realizovat fakultativne vySetrenia podla prilohy ¢. 1, tabulky €. 2, ktoré sa vykonaju

v odovodnenych pripadoch; sd individualne indikované lekarom vykonavajicim LPP, pricom
vyplyvaju z identifikovanych a posidenych zdravotnych rizik, posobenia faktorov prace
a pracovného prostredia, vykonavanej prace, mozného poskodenia zdravia z prace, alebo st
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potrebné na vylicenie Kkontraindikacie apo predchadzajicom pisomnom suhlase
objednavatela.

Iné
Zabezpecenie zdravotnej asistencie pri hromadnej akcii zamestnavatela.

Clanok III
Plnenie ramcovej zmluvy

V stlade s prislusnymi ustanoveniami tejto raimcovej zmluvy sa plnenie predmetu ramcovej zmluvy
bude realizovat formou pisomnych objednavok objednavatel'a adresovanych poskytovatel'ovi (d'alej
len ,objednavka“), a to podl'a aktualnych potrieb objednavatel’a na poskytnutie sluzieb.

Poskytovatel' je povinny najneskdr nasledujici pracovny deil po dni dorucenia objednavky
od objednavatela potvrdit prijem a akceptdciu objednavky, a to rovnakou formou akou bola
objednavka dorucena poskytovatelovi (v listinnej alebo elektronickej podobe). Potvrdenim
objednavky zo strany poskytovatel'a sa povazuje objednavka za akceptovand, s tym, Ze poskytovatel
je povinny poskytnut sluzby objednavatel'ovi podl'a prislusnej objednavky v dobe dodania urcenej v
objednavke alebo v tejto rdmcovej zmluve a objednavatel takto objednany predmet objednavky
prevezme a zavazuje sa zan zaplatit dohodnutua cenu.

V pripade, ak poskytovatel' z akychkol'vek dévodov nepotvrdi (neakceptuje) objednavku v lehote
stanovenej v bode 2. tohto ¢lanku, povazuje sa nasledujuci pracovny deii po dni dorucenia riadne
vystavenej objednavky poskytovatel'ovi, za deti akceptacie objednavky.

V jednotlivych objednavkach budd poziadavky objednavatela spresnené najmd vymedzenim
Specifikacie predmetu plnenia, mnoZstva, miesta poskytnutia, osoby opravnenej konat vo veciach
objednavky za objedndvatela, vratane jej telefénneho ¢isla a e-mailu a ostatnych dodacich podmienok,
v sulade s touto ramcovou zmluvou.

Objednavky bude objednavatel’ dorucovat poskytovatel'ovi v listinnej podobe na adresu jeho sidla,
uvedenud v ramcovej zmluve alebo e-mailom kontaktnej osobe podla cl. VII bodu 13. tejto ramcovej
zmluvy, pricom v pripade ak poskytovatel ma k dispozicii zakaznicky portal (sluzba na internete)
poskytne objednavatel'ovi pristup k tomuto portalu, ktory umozni zasielat’ objednavky pripadné iné
Ziadosti prostrednictvom internetu.

Objednavatel je v suvislosti s plnenim tejto ramcovej zmluvy povinny:

a) odovzdat poskytovatelovi na poziadanie vSetky informacie a doklady, ktoré si nevyhnutné
na plnenie tejto ramcovej zmluvy. Sic¢asne sa zavazuje spolupracovat s poskytovatelom a umoznit
mu vstup do objektov pocas pracovnych hodin po vzajomnom dohovore, vzdy za pritomnosti
objednavatela alebo v pritomnosti objednavatel'om urcenej osoby;

b) vysielat svojich zamestnancov na LPP a plnit' d’alSie povinnosti v zaujme prevencie a ochrany
zdravia;

c) zabezpecCit dodrziavanie dohodnutych terminov LPP. Terminy je moZzné telefonicky alebo e-
mailom zmenit alebo zru$it najmenej 2 dni pred dohodnutym terminom ich vykonania. Pre
skupiny zamestnancov (nad 5) najmenej 3 dni pred dohodnutym terminom vykonania;

d) vpripade, ak sa zamestnanci objednavatela neztcastnia na LPP vtermine dohodnutom a
odsuhlasenom oboma zmluvnymi stranami pri nedodrzani ustanovenia bodu 4 tohto ¢lanku
uhradit objednavatelovi na zaklade jeho pisomnej vyzvy 25% zceny vykonu, ktory by bol
za beznych okolnosti zrealizovany;

e) uhradit poskytovatelovi faktiru vcas a v plnej vyske za cenu vSetkych sluzieb poskytovanych
na zaklade tejto rdimcovej zmluvy a na zaklade objednavky;

f) uhradit poskytovatelovi véas a v plnej vyske cenu vSetkych sluzieb, vratane ceny za ¢innost,
prehliadky a LPP, ktoré st mimo rozsah tejto zmluvy a ktorych realizacia vyplynula zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Poskytovatel je okrem povinnosti uvedenej v ¢lanku Il bode 3.2.9 v stuvislosti s plnenim tejto zmluvy
povinny:



7.

a) odovzdat objednavatel'ovi vSetky potrebné pisomnosti vyplyvajice z jeho nemedicinskej ¢innosti
- protokoly o priebeznom Setreni, posudky o riziku, prevadzkové poriadky a pod. bezodkladne
potom ako ich bude mat k dispozicii.

b) odovzdat poskytnuté sluzby vzmysle konkrétnej objednavky objednavatelovi protokolom
o odovzdanf sluZieb.

Poskytovatel podpisom tejto rdmcovej zmluvy potvrdzuje a zavazuje sa, Ze ak sa na plneni ramcovej
zmluvy budu podielat zamestnanci, tak to budu iba osoby legilne zamestnané poskytovatelom
vsulade spravnym poriadkom Slovenskej republiky. Poskytovatel je povinny na poZziadanie
objednavatela bezodkladne poskytnut v nevyhnutnom rozsahu doklady a osobné udaje fyzickych
0s6b, prostrednictvom ktorych plni rdmcovd zmluvu a ktoré st potrebné na to, aby objednavatel
mohol skontrolovat, ¢i poskytovatel neporuSuje zikaz nelegidlneho zamestnavania. PoruSenie
poskytovatel'ovych jednotlivych zavazkov uréenych v tomto bode sa povazuje za podstatné poruSenie
ramcovej zmluvy.

Poskytovatel zodpoveda objednavatel'ovi za to, Ze zamestnanci poskytovatel'a a/alebo nim poverené
osoby pri plneni tejto ramcovej zmluvy v objektoch objednavatel'a budi dodrziavat vSetky vSeobecne
zavazné pravne predpisy suvisiace s bezpecnostou prace a poziarnou bezpecnostou, vsetky predpisy
o vstupe do objektov objedndvatela a st povinni sa riadit organizaénymi pokynmi opravnenych
zamestnancov objednavatela.

Clanok IV
Cenové a platobné podmienky

Poskytovatel' vyfakturuje cenu za poskytnuté sluzby podla platného cennika sluzieb, ktory je
neoddelitel'nou sicastou tejto zmluvy (Priloha ¢.1). Ceny podla prilohy €. 1 si pevné pocas platnosti
a ucinnosti tejto rdmcovej zmluvy. Cena za predmet plnenia zahriia vSetky ekonomicky opravnené
naklady poskytovatel'a vynaloZené v stvislosti s plnenim predmetu plnenia vratane dopravy.

Poskytovatel vykona sluzby, ktoré st predmetom tejto zmluvy aZ po vystaveni prislusnych objednavok.

Poskytovatel vystavi faktiru objednavatel'ovi jednotlivo za poskytnuté sluzby aZ po riadnom ukonceni
a odovzdani sluzieb v zmysle konkrétnej objednavky objednavatel'ovi, pricom poskytovatel sa zavizuje
faktiru za jednotlivi LPP dorucit objednavatel'ovi spolu s jednym rovnopisom prislusného lekarskeho
posudku. Objednavatel sa zavizuje uhradit faktiru za jednotlivii LPP aZ po doruceni jedného rovnopisu
prislusného lekarskeho posudku.

Objednavatel pozaduje dorucit faktiry spolu s origindlom lekadrskych posudkov o zdravotnej
sposobilosti v pocte 1ks/zamestnanca, ktory absolvoval LPP. Bez zaslanych posudkov nebude mozné
faktiru uhradit.

Poskytovatel v Case fakturacie k dohodnutej cene uplatni DPH podla platnych a i¢innych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov. Poskytovatel, ktory uvedie na faktire dan sa zavazuje, Ze odvedie dan
spravcovi dane v lehote ustanovenej v § 78 ods. 1 zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov. PoruSenie tejto dafiovej povinnosti vyplyvajicej zo vSeobecne zavazného
pravneho predpisu sa povazuje za podstatné porusenie tejto zmluvy a je dovodom na odstupenie
objednavatela od tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel bude zasielat' len elektronické faktiry z e-mailovej adresy
poskytovatela: ... na e-mailovi adresu objednavatela: .., vo formate PDF. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze
maju vyluény pristup k uvedenym e-mailovym adresam. Zmluvné strany su povinné zmenu e-mailovych
adries bezodkladne oznamit pisomne druhej zmluvnej strane, s uvedenim novej e-mailovej adresy,
pricom z dovodu tejto zmeny nie je potrebné uzatvorit dodatok k tejto zmluve. Poskytovatel nie je
povinny podpisat elektronicku faktiru kvalifikovanym elektronickym podpisom. Elektronicka faktira
musi spliiat’ vetky naleZitosti faktiry podl'a § 74 zakona & 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v
zneni neskorsich predpisov. Zmluvné strany su povinné bezodkladne pisomne oznamit druhej zmluvnej
strane akukol'vek zmenu, ktord by mohla mat vplyv na dorucovanie elektronickych faktar.

Doba splatnosti faktdry je 30 dni odo dna jej dorucenia podl'a bodu 3 tohto ¢lanku a diiom zaplatenia
faktury je den, kedy je fakturovana suma pripisana na ucet poskytovatel'a. Objednavatel sa zavizuje
po riadnom ukonceni dohodnutych prac a sluzieb, vratane predloZenia prislusnych priloh ako napr.



protokol o odovzdani sluzieb, zaplatit vystavenu fakturu.

V pripade, Ze faktira nebude obsahovat’ vSetky nalezitosti podl'a § 74 zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani
z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov, resp. nebude po stranke vecnej alebo formalnej
spravne vyhotovend, (napr. nebudu predloZené-dorucené lekarske posudky o zdravotnej sposobilosti
na pracu, atd.) objednavatel ju vrati prislusnému poskytovatel'ovi na prepracovanie a nova lehota
splatnosti za¢ne plynat diiom doruéenia prepracovania faktiry objednavatel'ovi.

Preddavky na jednotlivé objednavky objednavatel neposkytuje.

Clanok V
Zmluvné pokuty

Ak poskytovatel nedodrZi termin plnenia uvedeny v objednavke predmetu tejto zmluvy, je povinny
zaplatit objednavatel'ovi na zadklade pisomnej vyzvy zmluvna pokutu vo vyske 50% z ceny sluZzieb bez
DPH uvedenych v prislusnej objednavke. Narok na ndhradu skody tymto nie je dotknuty.

V pripade, Ze objednavatel’ nedodrzi termin splatnosti faktiry podla ¢lanku IV. je povinny zaplatit
poskytovatel'ovi urok z omeskania vo vySke 0,02% z neuhradenej sumy bez DPH, a to za kazdy den
omeskania.

V pripade sankcii uloZenych objednavatelovi orgdnmi Statneho odborného dohladu zdévodu
nesplnenia povinnosti vyplyvajicich pre poskytovatel'a z tejto ramcovej zmluvy, bude poskytovatel
povinny uhradit objednavatel'ovi ¢iastku zodpovedajicu vySke majetkovej sankcie uloZenej takymto
rozhodnutim vtom pripade, ak objednavatel nebol vcas apreukazatelne pisomne informovany
o nedostatkoch. Poskytovatel' sa zavizuje tieto sankcie uhradit najneskor do 15. dila od dorucenia
oznamenia objednavatel'a o vykonatelnosti takéhoto rozhodnutia.

Poskytovatel sa zbavi zodpovednosti za sankcie uvedené v bode 3 tohto ¢lanku, ak sa preukaze, ze
objednavatel vcas alebo vobec nesplnil pisomné odporucenia poskytovatel'a alebo nesplnil poziadavky
Cl. 111 tejto zmluvy.

V pripade, ak poskytovatel porusi svoju jednotlivi povinnost podl'a ¢l. Il bodu 8 tejto ramcovej zmluvy
a kontrolny organ ulozi objednavatel'ovi pokutu za porusenie zakazku prijat pracu alebo sluzbu podl'a
§ 7b ods. 5 zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov, tak sa poskytovatel zavadzuje uhradit
objednavatel'ovi zmluvnd pokutu vsume rovnajicej sa pokute uplatnenej kontrolnym orgdnom
u objednavatel’a, a to do siedmich dni odo diia jej uplatnenia u poskytovatel'a objednavatel'om.

Clanok VI
Doba trvania zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tdto rdmcova zmluva sa uzatvara na dobu urcity, a to na 24 mesiacov
odo diia nadobudnutia jej ti¢innosti alebo do vycerpania celkovej ceny, ktora je urcena predpokladanou
hodnotou zakazky na poskytnutie predmetu ramcovej zmluvy a je stanovena vo vyske 52 000,- eur bez
DPH (slovom: pat'desiatdva tisic eur bez DPH) podl'a toho, ktora z tychto skuto¢nosti nastane skor.

Pred uplynutim doby dohodnutej v bode 1 tdto ramcova zmluva méze zaniknut":
a) vzajomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou ktoroukol'vek zo zmluvnych stran bez uvedenia dévodu; vypovedna lehota
je 3 mesiace a zac¢ina plynut od prvého dita mesiaca nasledujiceho po doruéeni pisomnej vypovede
druhej strane,

c) odstiupenim od ramcovej zmluvy,
d) zanikom pravnickej osoby, ktora je podl'a tejto ramcovej zmluvy poskytovatel'om,
e) zanikom opravnenia poskytovatel'a na poskytovanie PZS.

Zanik podla bodu 2 pism. d) a e) tohto clanku je poskytovatel povinny oznamit pisomne
objednavatel'ovi ihned’ ako sa o tejto skutoc¢nosti dozvie.

V pripade, ak nie je v tejto rAmcovej zmluve uvedené inak, mézu od tejto rdmcovej zmluvy zmluvné



strany odstupit podl'a prislusnych ustanoveni Obchodného zakonnika. Objednavatel’ ma d’alej pravo
odstupit od tejto ramcovej zmluvy okrem pripadov nepodstatného a podstatného porusenia ramcovej
zmluvy, ked’ bude na poskytovatel'a podany navrh na vyhlasenie konkurzu, ak bude konkurz na majetok
poskytovatel'a zastaveny pre nedostatok majetku alebo poskytovatel vstipi do likvidacie.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade podstatného poruSenia zmluvnych povinnosti jednou
zmluvnou stranou, druhd zmluvna strana ma pravo odstupit’ od tejto ramcovej zmluvy. Odstipenie od
ramcovej zmluvy musi byt druhej zmluvnej strane ozndmené pisomne.

Za podstatné porusenie ramcovej zmluvy sa povazuju nasledovné porusenia:
a) ak poskytovatel nedodrzi termin plnenia predmetu tejto raimcovej zmluvy uvedeny v objednavke,

b) vpripade uloZenia sankcii Narodnej banke Slovenska orgdnmi $titneho odborného dohladu
z dévodu nesplnenia povinnosti vyplyvajucich pre poskytovatela z tejto ramcovej zmluvy,

c) podstatné poruSenia ramcovej zmluvy definované v inych ustanoveniach tejto rdmcovej zmluvy.

Za nepodstatné porusenie tejto ramcovej zmluvy a/alebo objednavky sa povazuje kazdé porusenie
ramcovej zmluvy a/alebo objednavky, okrem poruSeni ramcovej zmluvy a/alebo objednavky
definovanych vtejto ramcovej zmluve ako podstatné poruSenie tejto ramcovej zmluvy a/alebo
objednavky. V pripade nepodstatného porusSenia tejto ramcovej zmluvy a/alebo objednavky je druha
zmluvna strana opravnend odstupit od tejto rdmcovej zmluvy a/alebo objednavky len v pripade, Ze
zmluvna strana, ktora je v omeskani, nesplni svoju zmluvnd povinnost ani napriek pisomnému
upozorneniu a poskytnutiu dodatocnej primeranej lehoty na splnenie zmluvnej povinnosti.
V pisomnom upozorneni musi byt podrobne Specifikované porusenie zmluvnej povinnosti ako aj
upozornenie na umysel odstapit od tejto ramcovej zmluvy a/alebo objednavky v pripade
neodstranenia poruSenia ani v dodatocnej lehote. V pripade neodstranenia porusenia ani v dodatoc¢nej
lehote ma opravnend zmluvna strana pravo odstupit od tejto rdmcovej zmluvy a/alebo objednavky
dorucenim pisomného ozndmenia o odstipeni od rdmcovej zmluvy a/alebo objednavky.

V pripade, Ze ktorakol'vek strana odstupi od tejto ramcovej zmluvy a/alebo objednavky, musi pisomné
oznamenie o odstipeni od ramcovej zmluvy a/alebo objednavky dorucit druhej strane. Uéinky
odstipenia nastand diilom dorucenia pisomného ozndmenia o odstipeni od ramcovej zmluvy druhej
zmluvnej strane.

Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

Akakol'vek pisomnost, ktord sa vyZaduje alebo je povolend podla tejto ramcovej zmluvy bude
vyhotovena v slovenskom jazyku a bude sa povazovat za dorucent, ak bude dorucena osobne alebo
postou doporucenou listovou zasielkou s doru¢enkou, alebo kuriérom. Zmluvné strany sa dohodli, Ze
pisomna korespondencia bude dorucovand na adresy uvedené v zahlavi tejto ramcovej zmluvy
av pripade ich zmeny je povinna td strana, u ktorej zmena nastala o tom pisomne druht zmluvnud
stranu bez zbyto¢ného odkladu informovat. V pripade akychkol'vek nejasnosti, neprevzatia pisomnosti
¢i pochybnosti pri dorucovani pisomnosti bude za den dorucenia povazovany treti pracovny deit
nasledujuci po dni, kedy bola pisomnost preukazatelne odoslana na adresu zmluvnej strany uvedenu
v zahlavi tejto ramcovej zmluvy, resp. na ini adresu pisomne oznamenu druhej zmluvnej strane.
Akakol'vek pisomnost podla tejto ramcovej zmluvy bude povazovana za riadne dorucenu aj vtedy, ak
ju adresat odmietne prevziat.

Povinnost viest zdravotnd dokumentaciu uklada poskytovatel'ovi zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V pripade, ak by sa niektoré suicasné alebo buduce ustanovenia tejto ramcovej zmluvy stali v bud’ uplne
alebo ciastocne neplatnymi, platnost ostatnych ustanoveni zmluvy ostava nedotknuta. Tak isto sa bude
postupovat i v pripade, ak sa objavi ustanovenie chybajice v ramcovej zmluve. Namiesto neplatného
ustanovenia alebo za ticelom doplnenia chybajticeho ustanovenia, bude pouzitd zmluvna aprava, ktor3,
zmluvnych stran, resp. moznému imyslu zmluvnych stran s ohl'adom na zmysel a ucel tejto zmluvy tak,
ako vyplyvaju z tejto rAmcovej zmluvy.

Ak sa stane niektoré z ustanoveni tejto ramcovej zmluvy neplatnym, ¢i nei¢innym v zmysle novelizacie
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predpisov o BOZP, nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto ramcovej zmluvy. Zmluvné strany sa
vtomto pripade zavidzuju vypracovat dodatok kramcovej zmluve vzmysle noviel prislusnych
pravnych predpisov Slovenskej republiky. Do tej doby sa riadia zmluvné strany zodpovedajticou
Upravou prislusnych pravnych predpisov.

Pokial' bude niektoré ustanovenie ramcovej zmluvy vyhlasené za neplatné alebo netcinné
a nevymdahatel'né, tak také rozhodnutie neovplyvni platnost a vymahatelnost akéhokol'vek iného
ustanovenia tejto ramcovej zmluvy. VSetky zostavajlice ustanovenia tejto ramcovej zmluvy zostanu
v plnej platnosti a GCinnosti a také neplatné ustanovenie bude, pokial je to mozné, upravené, aby mohlo
byt aplikované po pisomnej dohode zmluvnych stran a to v zaujme dosiahnutia zdmeru zmluvnych
stran sledovaného touto ramcovou zmluvou.

Objednavatel aj poskytovatel sa zavazuje zachovavat mlcanlivost o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré
majui povahu obchodného tajomstva, pokial' sa o nich dozvie v suvislosti s plnenim tejto rdmcovej
zmluvy a utajovat udaje o prevadzkovych a priestorovych pomeroch objednavatela pocas platnosti
ramcovej zmluvy, ako aj po ukonceni platnosti ramcovej zmluvy.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie si upravené touto ramcovou zmluvou sa riadia
Obchodnym zakonnikom v zneni neskorSich predpisov, pripadne dalSimi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.

Ramcovd zmluvu je mozZné menit a doplnit len formou pisomného ¢islovaného dodatku, ktory sa
po podpise zmluvnymi stranami stava neoddelitel'nou sticastou ramcovej zmluvy.

Ramcova zmluva je vyhotovena a uzavreta v Styroch rovnopisoch, pricom objednavatel’ dostane tri
rovnopisy a poskytovatel dostane jeden rovnopis. VSetky rovnopisy su povazované za rovnocenné.

Poskytovatel sa zavazuje pri spracivani osobnych tdajov postupovat v stlade so zakonom ¢. 18/2018
Z.z.0 ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany sa zavdzuju bezodkladne pisomne ozndmit druhej strane kazdii zmenu udajov
uvedenych vtejto zmluve, ktoré by mohli mat vplyv na plnenie povinnosti zmluvnych stran
a na dosiahnutie ucelu tejto ramcovej zmluvy.

NeoddeliteI'nt sucast tejto ramcovej zmluvy tvoria:
Priloha ¢. 1 - Cennik sluzieb

Priloha €. 2 - Zoznam zdravotnickych zariadeni poskytovatel'a

Zmluvné strany si do 5 pracovnych dni odo dina nadobudnutia tc¢innosti tejto rdmcovej zmluvy
navzajom oznamia kontaktné osoby a ich kontaktné tidaje (e-mail) osobitne pre LPP a nemedicinske
vykony.

Tato ramcova zmluva (vratane jej pripadnych dodatkov) patri medzi povinne zverejiiované zmluvy
podl'a ustanoveni § 5a zdkona o slobodnom pristupe k informaciam (zakona ¢. 211/2000 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov) v spojeni s ustanoveniami § 1 ods. 2 Obchodného zikonnika (zdkona ¢.
513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov) a ustanoveniami § 47a Obc¢ianskeho zakonnika (zdkona ¢.
40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov). Poskytovatel stihlasi so zverejnenim tejto ramcovej zmluvy
(vratane jej pripadnych dodatkov) afaktir poskytovatela dorucenych objednavatel'ovi, pricom
poskytovatel' tiez disponuje pisomnym suhlasom inej dotknutej osoby (osoby konajucej za
poskytovatel'a) na zverejnenie jej udajov v tejto ramcovej zmluve a vo fakturach poskytovatela, a to
zverejnenie objednavatel'om pocas trvania jeho povinnosti podla § 5a ods. 1, 6 a 9 a § 5b zdkona o
slobodnom pristupe k informaciam.

Tato rdmcova zmluva nadobuda platnost a je pre zmluvné strany zavazna odo dila jej podpisania
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran; ak opravneni zastupcovia oboch zmluvnych stran
nepodpisu tito rdmcovd zmluvu v ten isty den, tak rozhodujuci je denl neskorSieho podpisu. Tato
ramcova zmluva nadobuda dc¢innost dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle
(internetovej stranke) objednavatela [§ 47a ods.1 Obclianskeho zakonnika v spojeni s § 1 ods. 2
Obchodného zdkonnika a s § 5a ods. 1, 6 a 9 zdkona o slobodnom pristupe k informaciam].

Objednavatel pri spracivani osobnych tdajov dotknutych oséb poskytovatel'a pre Ucely plnenia tejto
zmluvy postupuje v stilade so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 2016/679 z 27. aprila 2016
o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych idajov a o vol'nom pohybe takychto idajov, ktorym
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sa zruSuje smernica 95/46/ES. Informacia o podmienkach spractivania osobnych tidajov dotknutych
0sOb je zverejnena na webovej adrese objednavatel'a: https://www.nbs.sk/sk/ochrana-osobnych-

udajov.

17. Zmluvné strany (kazda za seba) zhodne vyhlasuj, Ze st plne spdsobilé na pravne tikony, Ze ich zmluvna
vol'nost nie je Ziadnym sp6sobom obmedzend, Ze su opravnené plnit si v celom rozsahu zavazky
dohodnuté touto zmluvou. Sticasne zmluvné strany (kazda za seba) zhodne vyhlasuju, Ze sa s touto
zmluvou dokladne oboznamili a jej obsahu porozumeli, pricom tato zmluva je urcita a zrozumitel'na a
plne zodpoveda slobodnej, vaZnej a urcitej voli stran zmluvy. Na dékaz tychto skuto¢nosti zmluvné
strany prostrednictvom svojich opravnenych zastupcov podpisali tito zmluvu.

Za objednavatela : Za poskytovatel'a:
V Bratislave, dria 01.12.2023 V Bratislave, dna 29.11.2023
Opravnena osoba Opravnena osoba
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CENNIK SLUZIEB

podla ¢l. 1l bod 3 rdmcovej zmluvy predstavuje :

Priloha ¢. 1

Celkova cena stanovena dohodou zmluvnych stran za Dohl'ad nad zdravotnym stavom zamestnancov

Tabul'ka ¢. 1 (Vykon lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci podl'a vSeobecne zavaznych

pravnych predpisov v SR):

Napln lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci Sy LTI
s P < . zamestnanca v
podl'a vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v SR eurich bez DPH
1. Hluk 0,00
Vstupn4, periodicka a vystupna LPP: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 87,10
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia
zmyslovych funkcii, 0,00
- orienta¢né neurologické vySetrenie, 0,00
- vySetrenie Sepotom a hlasnou recou, 0,00
- otorinolaryngologické vySetrenie vratane prahovej tonovej
audiometrie, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratérne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet
leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, AST, GMT, 0,00
glykémia, celkovy cholesterol, TAG),
- mo¢ chemicky a sediment. 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické vySetrenie 5,00
- o¢né vySetrenie vratane vySetrenia o¢ného pozadia, 28,90
- laboratérne vySetrenia Ziadne 0,00
2. Psychicka pracovna zataz 0,00
Vstupnd, periodicka a vystupna LPP: 0,00
Obligatérne vySetrenie: 50,90
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného
neurologického a ortopedického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratérne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet
leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, glykémia 0,00
nalacno v sére, cholesterol, triglyceridy, HDL, LDL, VLDL),
- moc¢ chemicky 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- psychologické vySetrenie 5,00
- psychiatrické vysetrenie 5,00
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3. Praca so zobrazovacimi jednotkami 0,00
Vstupna a periodicka lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie 45,00
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii, orientacného neurologického a ortopedického 0,00
vySetrenia

- elektrokardiografické vysetrenie. 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- ocné, 28,90
- ortopedické 5,00
- neurologicksé, 5,00
- psychologické 5,00
- laboratdrne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, glykémia 4,30
nalacno v sére),

- moc chemicky 0,90
4. Praca vo vyskach 0,00
Vstupnad a periodicka lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 115,10
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii a orienta¢ného neurologického vySetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- ocné vySetrenie vratane vySetrenia perimetra,

otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického vySetrenia a 0,00
vySetrenia vestibularneho aparatu,

- laboratdrne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT, 0,00
glykémia nalacno v sére),

- mo¢ chemicky 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- laboratdrne vySetrenia - Ziadne 0,00
5. Praca s bremenami 0,00
Vstupnad a periodicka lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 46,70
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného

neurologického a ortopedického vySetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
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- laboratérne vySetrenie - krvny obraz a diferencidlny rozpocet

leukocytov, FW , biochemicky skrining (kreatin v sére, kyselina mocovj, 0,00
ALT, GMT, glykémia nala¢no v sére),

- moc¢ chemicky 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické vySetrenie vratane elektromyografického vysetrenia, 20,00
- ortopedicke, 5,00
- reumatologické, 5,00
- radiogram chrbtice, radiogram ramennych, laktovych zhybov a

zhybov zapastia, ultrasonografické vySetrenie ramennych zhybov, 40,00
- laboratérne vySetrenia Ziadne 0,00
6. Noc¢na praca 0,00
Vstupna lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 49,90
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia

zmyslovych funkcii a orientacného neurologického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratdrne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, glykémia 0,00
nalacno v sére),

- moc¢ chemicky 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- ocné, 28,90
- laboratérne vySetrenia - ziadne 0,00
Periodicka lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 41,00
- v rozsahu vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky, 0,00
- laboratdrne vysetrenia - Ziadne 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologickeé, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- oCné, 28,90
- laboratdrne vySetrenia - Ziadne 0,00
7. Vedenie motorovych vozidiel - vodici z povolania 0,00
Vstupna lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 199,70
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
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- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii a orienta¢ného neurologického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- ocné vySetrenie vratane vySetrenia perimetra,

otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického vySetrenia u 0,00
prislusnych Specialistov,

- psychologické vySetrenie Specialistom s certifikovanou pracovnou

¢innost'ou v odbore dopravna psycholdgia,25) 0,00
- laboratdrne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, AST, ALT, GMT, 0,00
glykémia nalacno v sére),

- mo¢ chemicky 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- nefrologické, 5,00
- otorinolaryngologické, 25,90
- ergometria 5,00
Periodicka lekarska preventivna prehliadka : 0,00
Obligatorne vySetrenie: 0,00
V rozsahu vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky. 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- nefrologické, 5,00
- ergometria 5,00
8. Vedenie motorovych vozidiel - vodici referenti sk. B 0,00
Vstupna lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 67,00
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii a orienta¢ného neurologického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- ocné vySetrenie vratane vySetrenia perimetra,

otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického vySetrenia u 0,00
prislusnych Specialistov,

- psychologické vySetrenie Specialistom s certifikovanou pracovnou

¢innostou v odbore dopravna psycholégia,25) 0,00
- laboratdrne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, AST, ALT, GMT, 0,00
glykémia nalacno v sére),

- mo¢ chemicky 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
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- neurologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- nefrologické, 5,00
- otorinolaryngologické, 25,90
- ergometria 5,00
Periodicka lekarska preventivna prehliadka : 0,00
Obligatorne vySetrenie: 0,00
V rozsahu vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky. 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- nefrologické, 5,00
- ergometria 5,00
9. Praca v stravovacom zariadeni /zdravotny preukaz

pracovnika v potravinarstve 0,00
Vstupna lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 59,10
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia

zmyslovych funkcif a orienta¢ného neurolgického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratdrne vysetrenie — krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, 0,00
- RTG hrudnika, 0,00
- kvalitativne chemické vySetrenie mocu 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- laboratérne vySetrenie - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, 3,90
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, glykémia nalacno

v sére, hepatalne testy + vyter z rekta, hrdla, nosa 45,70
Periodicka lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 43,10
- v rozsahu vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky 0,00
- RTG hrudnika Ziadne 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- v rozsahu vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky, 0,00
10. Praca zvaraca 0,00
Vstupnad a periodicka lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 66,50
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii a orienta¢ného neurolgického vySetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00




- RTG hrudnika, 0,00
- spirometria, 0,00
- kvalitativne chemické vySetrenie mocu 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- ocné, 28,90
- ORL+ audio 38,40
11. Bankovy policajt, drzitel zbrane, zdravotna a psychicka

sposobilost’ 0,00
Vstupnad a periodicka lekarska preventivna prehliadka 0,00
Obligatorne vySetrenie: 110,40
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- laboratdrne vySetrenie - glykémia, krvny obraz a diferencialny

rozpocet leukocytov, FW, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia

zmyslovych funkcii a orienta¢ného neurologického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- oftalmologické vySetrenie vratane, perimetrie, 0,00
- otorinolaryngologické vySetrenie vratane

audiometrického vySetrenia, 0,00
- kvantitativne chemické vySetrenie mocu 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, glykémia na lacno

v sére), 4,90
- psychologické 93,00
LPP pri ktorych sa vyzaduje zdravotna spdsobilost podl'a zakona

& 124/2006 Z. z. 0,00
12. Obsluha kotlal. az V. triedy 0,00
Lekarska preventivna prehliadka:

Obligatorne vySetrenie: 45,00
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii, koZe, orientacného neurologického, orientacného 0,00
psychologického vySetrenia a orientacného ortopedického vysetrenia,

- elektrokardiografické vysetrenie 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologické vySetrenie vratane elektroencefalogramu, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- otorinolaryngologické, 25,90
- ocné vySetrenie (vizus, farbocit), 28,90
- funk¢né vysSetrenie plc, 8,00
- laboratérne vysetrenia - COHb, 2,10
- laboratérne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, 3,90
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- biochemicky skrining (kreatinin v sére, AST, ALT, GMT, glykémia)

3,00

- kvalitativne chemické vySetrenie mocu, 0,90
- radiogram chrbtice, ramennych, laktovych zhybov a zhybov
zapastia, ultrasonografické vysetrenie ramennych zhybov 25,00
13. Cinnost elektrotechnika, samostatného elektrotechnika a
elektrotechnika na riadenie ¢innosti alebo na riadenie prevadzky na 0,00
vyhradenych technickych zariadeniach elektrickych
Lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 75,90
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy a ildajov o
vertigu a inych zachvatovych stavoch, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia
zmyslovych funkcii a orientacného neurologického vysetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- ocné vySetrenie (vizus, farbocit, perimeter, Seroslepota), 0,00
- laboratdrne vySetrenia - glykémia 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- kardiologické, 5,00
- psychologické, 5,00
- otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického
vySetrenia a vySetrenia vestibularneho aparatu, 38,40
- neurologické vySetrenie vratane EEG, 20,00
- laboratérne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet
leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT), 6,90
- kvalitativne chemické vySetrenie mocu 0,90
14. Cinnost revizneho technika vyhradenych technickych

. . g 0,00
zariadeni elektrickych
Lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 75,90
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy a idajov o
vertigu a inych zachvatovych stavoch, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia
zmyslovych funkcif a orienta¢ného neurologického vySetrenia, 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratérne vySetrenia - glykémia, 0,00
- ocné vySetrenie (vizus, farbocit, perimeter, Seroslepota), 0,00
- kvalitativne chemické vySetrenie mocu 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- kardiologické, 5,00
- psychologické, 5,00
- otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického
vySetrenia a vySetrenia vestibularneho aparatu, 38,40
- neurologické vySetrenie vratane EEG, 20,00
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- laboratérne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT) 6,90
15. Obsluha motorovych vozikov 0,00
Lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 75,00
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy a udajov

o vertigu a inych zachvatovych stavoch, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii, orientacného neurologického a psychologického 0,00
vySetrenia,

- ocné vysetrenie (vizus, farbocit, perimeter), 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologickeé, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- otorinolaringologické vySetrenie vratane audiometrického

vySetrenia a vySetrenia vestibularneho aparatu, 38,40
- laboratérne vysetrenie - krvny obraz + diferencidlny rozpocet

leukocytov, FW, 3,90
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT, glykémia), 3,00
- kvalitativne vySetrenie mocu 0,90
16. Pracavo vyske 1,5 m a viac nad povrchom zeme pomocou

Specialnej horolezeckej a speleologickej techniky 0,00
Lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 75,90
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy a idajov o

vertigu a inych zachvatovych stavoch, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia

zmyslovych funkcii, orientacného neurologického a psychologického 0,00
vySetrenia,

- ocné vySetrenie (vizus, farbocit, perimeter), 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratdrne vySetrenia - glykémia. 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologicksé, 5,00
- kardiologické, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- otorinolaryngologické vySetrenie vratane audiometrického

vySetrenia a vySetrenia vestibularneho aparatu 38,40
- laboratdrne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, 3,90
- biochemicky skrining (kreatinin v sére, ALT, GMT), 2,70
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- kvalitativne chemické vySetrenie mocu 0,90
17. MontaZ a demontaz leSenia 0,00
Lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 75,30
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy a idajov o

vertigu a inych zachvatovych stavoch, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientacného vySetrenia

zmyslovych funkcii, orientacného neurologického a psychologického 0,00
vySetrenia,

- ocné vySetrenie (vizus, farbocit, perimeter), 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratdrne vySetrenia - glykémia 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- neurologickeé, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
- kardiologické, 5,00
- ORL vySetrenie vratane audiometrického a vySetrenia

vestibuldrneho aparatu, 38,40
- laboratérne vySetrenie - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW, 3,90
- kvalitativne chemické vySetrenie mocu, 0,90
- biochemicky skrining (kreatin v sére, ALT, GMT,) 2,70
18. Obsluha rucnej motorovej retazovej pily pri tazbe dreva a

rucnej motorovej retazovej pily pri inej ¢cinnosti 0,00
Lekarska preventivna prehliadka: 0,00
Obligatorne vySetrenie: 130,30
- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy, onkologickej

anamnézy a udajov o vertigu a inych zachvatovych stavoch, 0,00
- kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orienta¢ného vySetrenia

zmyslovych funkcii, orientacného neurologického a psychologického 0,00
vySetrenia, orientacného ortopedického vysetrenia,

- chladovy test s hodnotenim Lewis - Prusikovho priznaku pred a po

ochladeni, 0,00
- pletyzmografické vySetrenie, 0,00
- otorinolaryngologické a audiometrické vySetrenie, 0,00
- ocné vysetrenie (vizus, farbocit, perimeter), 0,00
- elektrokardiografické vysetrenie, 0,00
- laboratdrne vySetrenia - glykémia. 0,00
Fakultativne vySetrenie: 0,00
- pneumologické, 23,00
- imunoalergologické, 25,00
- reumatologické, 5,00
- psychologické, 5,00
- psychiatrické, 5,00
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- kardiologické, 5,00
- ortopedické, 5,00
- neurologické vratane elektromyografie, 5,00
- angiologické, 5,00
- nefrologické, 5,00
- funk¢né vysSetrenie plc, 15,00
- radiogram hrudnika a paranazalnych dutin, 29,00
- laboratérne vySetrenia - krvny obraz a diferencialny rozpocet

leukocytov, FW 3,90

Celkova cena stanovena dohodou zmluvnych stran za vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

v oblasti Dohl'adu nad pracovnym prostredim, vzdelavania a poradenstva podla ¢l. Il bod 1 a2
ramcovej zmluvy predstavuje:

v

Tabulka €. 2 (Vykon cCinnosti pracovnej zdravotnej sluzby v oblasti dohl'adu nad pracovnym
prostredim, vzdelavania a poradenstva):

Z Vykony cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby v c
= S | pol. ¢ | oblasti dohl'ad d z di Jednotkova cena
= ol. ¢. | oblasti dohl'adu nad pracovnym prostredim, .

g S - . v eurach bez DPH
a5 vzdelavania a poradenstva
= Hygienu pracovisk za jedno zariadenie (ubytovacie
S .. 1 ; : y . . 199,00
5 g zariadenie, kuchyna, relaxacné zariadenie)
=
g g | 2 |Revizie systému HACCP 199,00
L
E g 3 Spravnej vyrobnej praxe 199,00
2 8 Hodnotenia/aktualizacia zdravotného rizika jeden
> 4 10,00
> zamestnanec
5 Meranie hluku jedno pracovné miesto 93,00
Protokol a vyhodnotenie uskuto¢nenych merani hluku
6 C . 149,00
aj s navrhom opatreni
Vypracovanie prevadzkového poriadku pre pracu v
7 i L 149,00
hluku v¢itane posudku o riziku
8 Aktualizacia prevadzkového poriadku pre pracu v
= 8 “ L 117,50
9 hluku véitane posudku o riziku
)
§ 9 Meranie chemickych faktorov jedno pracovné miesto 79,00
% Protokol a vyhodnotenie uskuto¢nenych merani NCHL
S 10 L . 149,00
S aj s navrhom opatreni
N . 7 7 . 7
5 11 Vypracov\,/anle prevadzkov_e}_lo poriadku pre pracu s 149,00
< NCHL v¢itane posudku o riziku
=X Aktualizacia prevadzkového poriadku pre pracu s NCHL
= 12 v . 117,50
o vcitane posudku o riziku
13 Merame faktorov mikroklimatickych podmienok jedno 159,00
meranie
14 Protokol a vyhodnotenie uskuto¢nenych merani 14900
mikroklimatickych podmienok aj s ndvrhom opatreni ’
15 VypraFovanle posudku o riziku mikroklimatickych 149,00
podmienok.
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Vypracovanie prevadzkového poriadku - ak vysledky

16 | hodnotenia zdravotného rizika preukazu zataz 90,00
zamestnancov teplom alebo chladom.
17 | Meranie intenzity osvetlenia jedno pracovisko 69,00
Protokol a vyhodnotenie uskuto¢nenych merani
18 |. . S ; 139,00
intenzity osvetlenia aj s nadvrhom opatreni
Manipulacia s bremenami - monitoring jednej zmeny
jedného zamestnanca, spracovanie ¢asovych snimok do
19 . o 199,00
protokolu, a vypracovanie posudku o riziku s
vyhodnotenim aj s ndvrhom opatreni
Meranie fyzickej zataZe, monitoring jednej zmeny
jedného zamestnanca - celkova fyzicka zataz s
pristrojovym vybavenim, monitoring jednej zmeny
20 |, , . SN 250,00
jedného zamestnanca - lokalna svalova zataz s
pristrojovym vybavenim,
- spracovanie vysledkov merani do protokolu
Hodnotenie psychickej zataze s vypracovanim posudku
21 . , 10,00
pre jedného zamestnanca
22 Labor'ato,rne a ,mlkroblologlcke, 32500
chemické analyzy vody
Skolenie prvej pomoci osem vyuc¢ovacich hodin pre
23 . o . 239,00
5 maximalne 15 ucéastnikov na kurz
> “
‘g 24 | Skolenie HACCP jedna hodina 75,00
< Skolenie epidemiologicky zavaznych ¢innosti v
& 25 . - . 75,00
5 stravovacom zariadeni jedna hodina
=9 "
« 26 | Skolenie pre pracu s NCHL jedna hodina 75,00
)
= "
g 27 | Skolenie praca v hluénom prostredi jedna hodina 75,00
~cc
'qc; 28 | Skolenie praca s bremenami aj s ukazkami jedna hodina 75,00
>
29 | Poradenstvo a konzultacie jedna hodina 39,00
E 30 Zabezpecenie zdravotnej asistencie pri organizovani 1000,00

hromadnych podujati zamestnavatel'om
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ZOZNAM ZDRAVOTNICKYCH ZARIADENi POSKYTOVATELA

Priloha ¢. 2

Mesto

Adresa zdravotnickeho zariadenia a
zmluvny lekar

Vlastné zariadenie

ano/nie

BRATISLAVA

Poliklinika MDclinic, a.s.,
Radlinského 27, Bratislava

BANSKA BYSTRICA

AVL s.r.o.,, MUDr. Lorincova
Miroslava, Cesta k nemocnici
23, Banska Bystrica

NIE

VLDAM s.r.o., MUDr.
Michel¢ikova Andrea, Cesta
k nemocnici 23, Banska

Rvstrica

NIE

KREMNICA

Vademecum s.r.o.,, MUDr.
Visnovska Milota,
Sladkovitova 13, Ziar n.
Hronom

NIE

AVL s.r.o.,, MUDr. Lorincova
Miroslava, Cesta k nemocnici
23, Banska Bystrica

NIE

KOSICE

Poliklinika TERASA s.r.o.,
Toriska 1, KoSice

NIE

Poliklinika Centrum s.r.o.,
Brigadnicka 2, KoSice

NIE

NOVE ZAMKY

MUDr. Fujakova Katarina
s.r.o., Bitinkova 13, Nové
Zamky

NIE

MedPrevent spol. s.r.o.,, MUDr.

Soboriova Ol'ga, Zdravotné
stredisko, Ulica Gergelya
Czuczora 1, Nové Zamky

NIE

NOVY SMOKOVEC - VYSOKE TATRY

AMB-AS s.r.o., MUDTr.
Svirlochova Anna, Magurska
3316/2, Poprad

NIE

POPRAD

AMB-AS s.r.o., MUDF.
Svirlochova Anna, Magurska
3316/2, Poprad

NIE

ZILINA

Poliklinika KRANKAS s.r.o.,
Bratislavska 1, Zilina

NIE

MUDr. Jozef Korcek,
Kukuéinova 5, Zilina

NIE
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