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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť, nezamestnanosť a mzdy:  
Silný rast zamestnanosti a zrýchlenie miezd vo 4. 
štvrťroku. Nezamestnanosť klesla na 9 %. 
Rast zamestnanosti pokračoval aj vo 4. štvrťroku. Vzrástla o 0,6 % medzikvartálne a 2,6 

% medziročne, teda silnejšie v porovnaní s očakávaniami predikcie NBS. Vďaka tomu už 
miera nezamestnanosti (9 %) atakuje historické minimum. Vznikajúci nedostatok 

pracovnej sily na trhu práce pravdepodobne vyústi do rýchlejšieho nárastu priemernej 
mzdy, čo sa čiastočne prejavilo aj vo štvrtom štvrťroku. Rast miezd akceleroval z 3,3 na 

3,6 % medziročne. 

Zamestnanosť (ESA) vo 4.štvrťroku vzrástla o 0,6 % (približne 14,1 tis. osôb), medziročne o 2,6 %. 
Miera nezamestnanosti (VZPS) klesla medzikvartálne o 0,53 p.b (pri poklese počtu nezamestnaných 

približne o 14,8 tisíc osôb) na 8,98 %. Rast miezd zrýchlil o 0,3 p.b. na 3,6 % medziročne, pri 
medzikvartálnom náraste o 1,8 %. Zrýchlenie bolo zaznamenané aj z hľadiska kompenzácii na 

zamestnanca. 
Vývoj zamestnanosti a nezamestnanosti, s.o. Príspevky k medzikvartálnemu rastu          

zamestnanosti ESA, v p.b. 

    
Zdroj: ŠÚ SR. Zdroj: ŠÚ SR. 
Vývoj miezd a kompenzácii                                Vývoj zamestnanosti a očakávania zamestnávateľov 

   
 

                                       

Zdroj: ŠÚ SR. Očakávania zamestnanosti sú založené na vývoji 
odchýlky od dlhodobého priemeru očakávaní (1.Q.2017 za 
január a február 2017). 

Zdroj: ŠÚ SR. Mzdy zo   štatistického výkazníctva 

očistené NBS.  
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Rast zamestnanosti pokračoval aj vo 4. štvrťroku minulého roka. Priaznivý trend na základe 
dostupných mesačných indikátorov môže pokračovať aj na začiatku roka, a to mierne silnejším 

tempom v porovnaní s očakávaniami predikcie NBS. 
 
Expandovali najmä obchodné činnosti, čo možno pripísať zlepšujúcej sa domácej kúpyschopnosti. 

Zároveň pomerne výrazne rastie aj zamestnanosť v priemysle. S novými investíciami by tvorba 
pracovných miest v tomto odvetví mala ešte nabrať na sile. Negatívne signály z mesačných 

indikátorov sa nepotvrdili v prípade stavebníctva, nakoľko aj toto odvetvie vo 4. štvrťroku naberalo 
nových ľudí. 

 

Nové pracovné miesta sa premietli aj do klesajúcej miery nezamestnanosti, ktorá ostáva už len o 0,1 
p.b. vyššia v porovnaní s historickým minimom vo 4. štvrťroku 2008 (na základe sezónne 

očistených údajov). Zvyšovanie zamestnanosti má však aj dopad vo forme vznikajúceho 
nedostatku pracovnej sily na trhu práce. Tento fenomén bude potrebné riešiť napríklad 

zvýšenými rekvalifikáciami aktuálne nezamestnaných osôb, investíciami do vzdelávania a vyššou 

flexibilitou povoľovania vstupu zahraničných uchádzačov o prácu. Zamestnávatelia tiež budú 
pravdepodobne nútení výraznejšie zvýšiť platy, ako to už vidieť v individuálnych prípadoch 

väčších firiem (v odvetviach strojárstva, automobilového priemyslu a obchodu). 
 

Rast priemernej mzdy ku koncu minulého roka zrýchlil, čo sa očakávalo aj v predikcii NBS. Dynamika 
rastu miezd za celý minulý rok bola v súlade s predikciou NBS P4QA-2016, pričom dosiahla 3,3 

%. Zrýchlenie miezd bolo badateľné v priemysle a čiastočne aj vo verejnej správe, kde pôsobil 

pomerne dynamický rast vyjednaných miezd. Pri aktuálnom vnímanom nedostatku vhodných 
uchádzačov o prácu sa zlepšuje vyjednávacia pozícia zamestnancov, čo sa postupne môže 

prejaviť vo väčšom počte podnikov a odvetví. V priebehu minulého roka bolo zrýchľovanie rastu 
platov len mierne, čo bolo ovplyvnené aj jednorazovým vyplácaním odmien na konci roka 2015 

spojených s eurofondovými projektmi a následným zmiernením rastu ekonomickej výkonnosti v roku 

2016.  
Vývoj miezd v hlavných segmentoch  Vývoj miezd podľa odvetví                       

(medziročný rast v %)                                  (medziročný rast, nominálna priemerná mzda v SR) 

    
Zdroj: ŠÚ SR.                                                                           Zdroj: ŠÚ SR. 

 

Medzikvartálne rasty a kvartálna miera nezamestnanosti sú zo sezónne očistených údajov ŠÚ SR. Priemerná 
mzda zo štatistického výkazníctva ŠÚ SR (medzikvartálna dynamika je z očistenia NBS). 

Alexander Karšay (analytici@nbs.sk) 
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2015 2.0 2.6 2.9 -12.4 11.5 2.9 3.2

2016 2.4 2.8 3.3 -15.4 9.7 3.3 3.8

2016 Q3 0.6 0.4 0.8 -4.1 9.5 3.3 4.0

2016 Q4 0.6 0.6 1.8 -5.6 9.0 3.6 3.7
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