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Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: V maji pokracoval solidny rast
zamestnanosti, pricom vsak rast miezd spomalil.

Zamestnanost' za vybrané odvetvia v SR v maji medzimesacne vzrastla o 0,4 %. Medzirocna dynamika

dosiahla 2,3 % (1,8 % v aprili). Priemerna mzda medzimesacne klesla 0 0,6 %. Jej medziroCny rast

spomalil z 1,7 % v aprili na 0,7 % v maji. )

Vyvoj zamestnanosti (%) Prispevky ku klzavej medzikvartalnej dynamike
zamestnanosti v p.b
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Vyvoj zamestnanosti a o¢akavania Vyvoj priemernej nominalnej mzdy (%)
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Zdroj: $U SR, vypocty NBS. Ofakavana zamestnanost pochadza  2droj: SU SR, vypocty NBS.

z konjunkturainych prieskumov Eurépskej komisie. Zamestnanost’
za 2. Stvrtrok predstavuje tzv. nowcasting vyvoja zamestnanosti
na zaklade mesacnych indikatorov (ne)zamestnanosti.

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezonne oCistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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Medzirocny rast miezd v odvetviach (%, y-o-y,
3-mesacny klzavy priemer)

Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd

(medzirocny rast v %)
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Mzdy, mesaény ukazovatel’

Mzdy, kvartélne Statistické vykaznictvo

Neinflaéné mzdy

= Progndza miezd NBS P2Q-2015

Socidlne odvody na zamestnanca (irazové poistenie)
Zdroj: SU SR, wvypolty NBS. Kvartdlne Statistické
vykaznictvo za 2.Q.2015 predstavuje tzv. nowcasting
miezd na zaklade dostupnych mesacnych mzdovych
indikatorov. Neinflatné mzdy predstavuji nomindlnu
produktivitu prace (pri vyuZziti progndzy P2Q-2015).

Priemysel Stavebnictvo Obchod

—==-Sluzby

Zdroj: SU SR, vypocty NBS.

s Qdvetvia spolu

Na trhu prace pokracuje priaznivy vyvoj. Potvrdzuje to narast zamestnanosti vo vybranych
odvetviach za maj. K rastu zamestnanosti prispievaji najma sluzby a v mensom rozsahu aj
priemysel. V sluzbach rastol najma segment vybranych trhovych sluzieb, z toho najmé Cinnosti
v oblasti nehnutelnosti, reklama a prieskum trhu a prendjom a lizing. Pravdepodobny je aj efekt
presunu Casti zamestnanosti do segmentu personalnych agentur, ktoré patria do odvetvia vybranych
trhovych sluzieb. Stavebnictvo sa z hl'adiska zamestnanosti od dna zatial' neodrazilo.
Priaznivy vyvoj zamestnanosti spolu s mierne zlepSenymi ocCakavaniami zamestnanosti
z konjunkturalnych prieskumov naznacuji, Zze zamestnanost’ v druhom stvrt'roku rastie
a mierne akcelerovala oproti zaciatku roka. To je priblizne v stlade aj s o¢akavaniami progndzy
NBS P2Q-2015.

Priemerna mzda za vybrané odvetvia rastie v druhom stvrt'roku len pomaly. V maji doslo
k d'alsiemu spomaleniu jej rastu. K spomaleniu prispelo najma odvetvie priemyslu, ale
pomerne pomaly je rast miezd aj v ostatnych odvetviach. Prvenstvo z hl'adiska mzdového
rastu patri stavebnictvu (1,9 % v maji), ¢o pravdepodobne sivisi sjeho aktualnym
ozivenim. V sluZzbach vyraznejSie rastG mzdy v ubytovani, doprave a skladovani (pravdepodobny
vplyv minimalnej mzdy, pripadne aj vysSie naklady prace dopravcov smerujucich do Nemecka).
Timeny rast miezd bol ocakavany aj v prognéze NBS P2Q-2015. V spojeni s rasticou
zamestnanost'ou a absenciou rastu cien vSak tento vyvoj moze nad'alej podporovat’ spotrebu
domacnosti.

Zmena voci Zmena oproti rovnakému
Vypoéty na predchadzajicemu obdobiu obdobiu minulého roka
zaklade mesaén}'/ch Nominalna Nominalna Realna
ukazovatelov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda

2013 0.1 2.6 0.1 2.6 1.2
2014 21 3.3 2.1 3.3 3.4
2014 Q4 0.5 1.1 1.9 3.8 3.8
2015 Q1 -0.2 0.1 1.3 1.8 2.2
2015 Marec 0.5 0.3 1.6 2.7 3.0
2015 April 0.4 0.3 1.8 1.7 1.9
2015 Maj 0.4 -0.6 2.3 0.7 0.7

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené tidaje — vlastné otistenie. Nominalne mzdy st deflované indexom CPI. V3etky udaje predstavujl
sucet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statistickym uradom SR.

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)
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