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Rychly komentar

Miera evidovanej nezamestnanosti: Vo februari
uchadzaéi nadalej opustali uUrady prace, aj ked’
miernejSim tempom ako doteraz.

Miera evidovanej nezamestnanosti po sezonnom ocisteni vo februari klesla 0 0,12 p.b. na 13,15 %
(cca 3 200 os6b). Celkova miera nezamestnanosti klesla o 0,09 p.b. na 14,40 % (cca 2 500 osob).
Sezoénne neoCistena miera evidovanej nezamestnanosti medzimesacne klesla 0 0,12 p.b. na 13,49 %.

Vyrad'ovanie nezamestnanych a umiestiiovanie na

Vyvoj nezamestnanosti trhu préace
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Analyticky rad nezamestnanosti z idajov UPSVaR Uchddzadi umiestneni na trhu prace, prava 0s

Nezamestnanost VZPS

Zdroj:  UPSVaR, SUSR, vypotty NBS. Popis  Zdroj: UPSVaR, sezénne ocistenie NBS.
analytického radu nezamestnanosti je uvedeny

v predikcii P3Q-2013. Predikcia je zalozend na regresii

s vyuzitim aktualnych Gdajov nezamestnanosti.

Vyvoj vo februari v porovnani s predoslymi

Vybrané ukazovatele evidencie UPSVAR rokmi
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Zdroj: UPSVaR. Sezénne otistenie NBS. Pritok Zdroj: UPSVaR. Sezénne ocistenie NBS.
uchadzacov je pocitany ako stcet zmeny stavu a odtoku.

Rychle/analytické komentare nie st oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolene bez predchadza]uceho sthlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku®. Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezonne ocistené pouzitim vlastnych sezonnych modelov.
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Vyvoj nezamestnanosti v ¢leneni na disponibilnych a nedisponibilnych uchadzacov
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Zdroj: UPSVaR. Sezénne otistenie NBS.

Pocet nezamestnanych opat’ klesol, ¢o znamend pokracovanie priaznivého trendu
z posledného Stvrtroka. Zlepsena ekonomicka aktivita (v poslednom Stvrtroku aj na zaciatku
tohto roka) sa zacal odrazat' aj na trhu prace. V porovnani s pomerne priaznivym medzimesacnym
vyvojom koncom roka 2013 sa udrzal pocet umiestnenych na trhu prace na pomerne
stabilnej arovni. Pre februar byvaji typické narasty neocisteného poctu uchadzacov o pracu
z dovodu zimnej sezdny, avsak tento rok naopak nepatrne klesol. Mierne priaznivejSi vyvoj
v pocte disponibilnych uchadzacov v porovnani s celkovym poctom uchadzaCov pravdepodobne sivisi
s presunom Casti uchadzacov na aktivacné prace. Tazko ocakavat’ poklesy poctu nezamestnanych
takym tempom ako v predoSlych mesiacoch (priblizne o 5 tis. osob mesacne po sezénnom ocisteni),
ale aktualne ocakavania zamestnanosti na najblizSie mesiace, ako aj vykonnost’ nasich
hlavnych odvetvi signalizuji, Ze v blizkom horizonte by mierne klesajici trend mohol
pokracovat'.

Februarové a januarové statistiky naznacujl, ze miera nezamestnanosti v prvom stvrt'roku by
mohla klesnit’, a to vyraznejsie ako predpokladany pokles o 0,2 p.b. v predikcii PAQA-2013.

Stav
% zmena vo¢i predch.
obdobiu
Vypocty na
zaklade
mesaénych Nezamestnani| Celkova miera | Disponibilni Miera evidovanej Oficidlna miera evidovanej
ukazovatelov Nezamestnani spolu spolu nezamestnanosti| nezamestnani | nezamestnanosti, % nezamestnanosti, %
2013 2.3 414.9 15.4 380.7 14.11 14.11
2013 Q3 -2.3 412.7 15.3 379.3 14.06 13.84
2013 Q4 -2.8 401.0 14.9 367.5 13.62 13.55
2013 Dec. -14 395.7 14.66 362.4 13.43 13.50
2014 Jan. -1.1 391.2 14.50 358.0 13.27 13.61
2014 Feb. -0.6 388.7 14.40 354.9 13.15 13.49

Zdroj: UPSVaR, Udaje v tis. oséb, miera v %. Sezénne ocistené NBS (okrem oficidlnej miery
evidovanej nezamestnanosti).

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)
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