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Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: Mzdy za marec potvrdili zmiernenie
rastu oproti Stvrtému Stvrtroku. Redlne zarobky sa
vSak nadalej zvysuju.

Priemerna mzda medzimesacne vzrastla o 0,3 %. Jej medzirocny rast zrychlil z 3 % vo februari na 3,5
% v marci. Celkovo vSak priemerna mzda za prvy Stvrtrok oproti 4.Stvrtroku podla ocakavani
spomalila.

Vyvoj priemernej nominalnej mzdy (%) Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd
(medzirocny rast v %)

6 6
5 A
45 A A /
/ M W M"‘Y 4 ,/\ A /\
s 14 A AAR X I~ /\
TV FARA S (b AR \
‘ ’ AL/ VARE)
15 : s ™ |
-+ T e e 27
| AT o5 s L \[ Vv N

0 < H =t - = o e 0 T 1 v \/

5 0 T ——

- — — — — o o ol (] o en on o =t = < =t vy
2 22 2333 2333333323 3 2
aoa e a a . a a . a . a o a a4 o a4

<3 o9 Q QO CQC QO 00 Q000 g
— ol o =+ —~ ol o =+ — ol o =+ — [ I L) =+ —

o /8 4O omom N o 3 N N N @ o
[ T =R T SR S - S 1 == Mzdy, mesaény ukazovatel’
e Mzdy , kvartélne $tatistické vykaznictvo

C—IM-o-M --4--Q-0Q ' Neinflaéné mzdy

—_—Y-0-Y —#=—Y-0-Y, 3-mes. klzavy priemer ®  Prognéza miezd NBS P1Q-2015

Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Zdroj: SU SR, vypolty NBS. Kvartilne Statistické

vykaznictvo za 1.Q.2015 predstavuje tzv. nowcasting
miezd na zaklade dostupnych mesacnych mzdovych
indikatorov. Neinflacné mzdy predstavuji nominalnu
produktivitu prace (pri vyuziti prognézy P1Q-2015).
MedziroCny rast miezd v odvetviach (%, y-o-y, i , ) ) L )
3-mesacny kizavy priemer) Prispevky ku klzavej medzikvartalnej dynamike

zamestnanosti v p.b.
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Zdroj: SU SR, vypocty NBS.

Rychle/analytické komentare nie st oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentujd nazory analytikov Useku pre menu,
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© Vsetky prava vyhradené. 1 RYCHLY KOMENTAR, 14. MAJA 2015



Hoci rast priemernej mzdy za vybrané odvetvia v marci zrychlil, sumarne za prvy stvrt'rok islo
o spomalenie voci koncu minulého roka aj vocCi minulému roku ako celku. Rast miezd je
brzdeny najma fundamentalnymi ukazovatel'mi ako produktivita prace, ¢i absencia
inflacie, avSak nad'alej postaCuje na zvySovanie urovne realnych zarobkov domacnosti. Tento
vyvoj je priblizne v stlade s oCakavaniami predikcie NBS P1Q-2015. V marci bol vyrazny medzirocny
rast miezd zaznamenany v priemysle. Slabsie rasti zarobky v obchode a sluzbach. Aj ked na
agregatnych vysledkoch za sluzby to nie je badatelné, priblizne 0,3 p.b. k rastu miezd v marci
pridal silny medzimesacny narast platov v IT a komunikacii, o méze byt' aj vplyvom
jednorazovych odmien. Zretelny je aj vplyv vyssej minimalnej mzdy, pretoze prave platovo
slabsie odvetvia (stavebnictvo, hotely a reStauracie) zaznamenavaju vyraznl akceleraciu priemernych
miezd (medziroCne rastl o 4 az 7 %).

Rychly odhad rastu zamestnanosti za ekonomiku SR (1,8 % medzirocne; 0,2 % medzikvartalne)
napriek spomaleniu potvrdil priaznivy trend vyvoja na trhu prace. Rast zamestnanosti je t'ahany
aktualnou zlepsujicou sa kondiciou nasej ekonomiky. Z hl'adiska odvetvi priaznivo vplyval
hlavne priemysel, ako aj sluzby. Nepatrne kladné prispevky zaznamenava aj stavebnictvo. Naopak
menej sa zaciatkom roka darilo v obchode, ale aj tu existuji fundamentalne dévody pre obnovu
rastu zamestnanosti v d'alSom priebehu roka (viac v rychlom komentari ¢. 318). Ocakavania
zamestnavatelov ostavaju aj na zaciatku 2.Stvrtroka na pomerne optimistickych Grovniach,
ktoré naznacuju pokracovanie rastového trendu zamestnanosti aj na druhy Stvrtrok. To je
priblizne v stlade aj s o¢akavaniami v predikcii NBS P1Q-2015.

Zmena voci Zmena oproti rovnakému
Vypoéty na predchadzajuicemu obdobiu obdobiu minulého roka
zaklade n}esaén}'lch Nominalna Nominalna Realna
ukazovatelov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda
2013 0.1 2.6 0.1 2.6 1.2
2014 2.1 3.3 2.1 3.3 3.4
2014 Q4 0.3 1.1 1.9 3.8 3.8
2015 Q1 0.0 0.6 1.2 2.7 3.1
2015 Januar -0.8 -0.7 0.8 1.5 1.9
2015 Februar 1.0 0.7 1.2 3.0 3.5
2015 Marec 0.2 0.3 1.4 3.5 3.9

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené tidaje — vlastné otistenie. Nominalne mzdy st deflované indexom CPI. V3etky udaje predstavujl
sucet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statistickym uradom SR.

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)
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