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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť a mzdy: V máji sa trh práce začal 
prebúdzať. V priemysle však oživenie nenastalo.  
 

Zamestnanosť za vybrané odvetvia v SR vzrástla v máji medzimesačne o 0,3 % (cca 4000 osôb). 
Medziročne sa jej pokles zmiernil na -0,2 %. Mzdy medzimesačne vzrástli o 1,1 %. Medziročne to 

predstavuje rast o 3,8 %.  

 
Vývoj zamestnanosti (%) Príspevky k medzimesačnej dynamike 

 zamestnanosti v p.b.           

  
Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. 
 

Vývoj nominálnych miezd (%) Porovnanie mesačných a kvartálnych miezd 

 (rast v %) 

  
Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS.         
 
 
 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Kvartálne štatistické výkazníctvo za 
2.Q.2013 predstavuje momentálne najpravdepodobnejší posun 
miezd oproti predikcii NBS P2Q 2013. Mesačný ukazovateľ za 
2.Q.2013 je dopočítaný na základe ARIMA modelu.  
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V máji bol zaznamenaný pomerne robustný nárast zamestnanosti, čo je dobrou správou po zlom 
konci minulého roka a zdanlivom raste na začiatku aktuálneho (presun dohodárov na pracovné 

zmluvy). Zatiaľ je však dôvod len na opatrný optimizmus, nakoľko priemysel prispel k rastu 

len minimálne a oživenie bolo dôsledkom výraznejšieho rastu zamestnanosti v službách 
(hlavne doprava, IT a iné trhové služby). Podporou vývoja zamestnanosti by mal byť mierny rast 

ekonomickej aktivity, ako napríklad produkcie a exportu, ale aj aktuálna stabilizácia 
ekonomickej dôvery v krajinách eurozóny. Zlepšili sa aj očakávania zamestnanosti 

v slovenských firmách, aj keď ostávajú na pomerne nízkych úrovniach. Jedným z faktorov 
zaznamenaného nárastu mohli byť aj stimuly na zamestnávanie mladých. Oproti miernemu 

poklesu zamestnanosti očakávanému v prognóze NBS P2Q-2013 by teda mohlo v druhom 

štvrťroku dôjsť skôr k stagnácii. 
 

Mzdy si v máji udržali svoj rastový trend z predchádzajúcich mesiacov. V tomto období začali 
platiť nové kolektívne zmluvy vo viacerých priemyselných podnikoch a práve priemyselná 

výroba zaznamenala medzimesačne najväčší nárast priemerných miezd. Rast by sa tak v najbližších 

mesiacoch mohol zmierniť. Zároveň možno predpokladať, že mzdy rástli v druhom štvrťroku 
rýchlejšie ako očakávala NBS vo svojej prognóze P2Q-2013. 

 

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje – vlastné očistenie. Nominálne mzdy sú deflované indexom CPI. Všetky 
údaje predstavujú súčet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR. 
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Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy

Reálne 

mzdy

2012 -0.2 3.0 -0.2 3.1 -0.5

2012 Q4 -0.9 1.3 -0.8 3.7 0.2

2013 Q1 0.0 0.5 -0.1 2.1 -0.1

2013 Marec 0.3 1.1 -0.1 2.9 0.9

2013 Apríl 0.0 0.3 -0.5 3.9 2.2

2013 Máj 0.3 1.1 -0.2 3.8 2.1

Výpočty na 

základe mesačných 

ukazovateľov

Zmena voči

predchádzajúcemu obdobiu

Zmena oproti rovnakému

obdobiu minulého roka
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