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Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy: V novembri sa
zamestnanost’ opatrne zdvihla. Rast miezd bol bez
vyraznejSich vykyvov a nad‘alej umierneny.

Zamestnanost' za vybrané odvetvia v SR v novembri medzimesacne vzrastla o 0,2 % (cca 2 000 osob).
MedziroCne vzrastla 0 0,9 %. Mzdy medzimesacne vzrastli 0 0,2 %. MedziroCne to predstavuje rast
02,5 %.

Vyvoj zamestnanosti (%) Prispevky k medzimesacnej dynamike

zamestnanosti v p.b.
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Zdroj: SU SR, vypotty NBS. Presun dohdd na zmluvy je
odhadom na zaklade Udajov z podnikovych vykazov SUSR
za vacsie podniky (PROD 3-04).

Vyvoj nominalnych miezd (%)

Zdroj: SU SR, vypotty NBS.

Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd
(rast v %)
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Zdroj: SU SR, vypoctty NBS. Kvartalne &tatistické vykaznictvo za

4.Q.2013 predstavuje momentalne najpravdepodobnejsi odhad miezd.
Mesacny ukazovatel’ za december je odhadnuty ARIMA modelom.

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolene bez predchadza]uceho sthlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku®. Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezonne ocistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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Novembrové Statistiky zamestnanosti hovoria o raste na urovni 0,2 %, Co je priaznivejSie
v porovnani s doteraj$imi dynamikami blizkymi nule. Sezénne ocCistenie vSak zmiernilo oktdbrovu
dynamiku 0,1 % knule. Knarastu v novembri prispeli priemyselné odvetvia (najma kovy,

strojarstvo,  vyroba

P4Q-2013.

Vyvoj zamestnanosti a oakavania
zamestnavatel'ov (%, saldo odpovedi:
dlhodoby priemer = 0)

dopravnych prostriedkov) a stavebnictvo.
dokumentovany mesacnymi Statistikami zacina byt’ dostatocne silny na absorbovanie urcitej Casti
uchadzacov o zamestnanie. Ocakavania zamestnanosti medzi slovenskymi podnikmi ostali na
zlepsenych uUrovniach z predoslych mesiacov, ¢o znamena, ze podobny mierne pozitivny trend by
mohol v kratkodobom horizonte pokracovat'. V stvrtom Stvrtroku teda zrejme nastalo mierne
odrazenie celkovej zamestnanosti od doterajSich nizkych Grovni v stlade s predpokladmi predikcie NBS

Rast ekonomickej

Mzdovy vyvoj a neinflacné mzdy (%, y-0-y)
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Neinflaéné mzdy (nominalna produktivita prace)

Nomindlne mzdy, mesaény ukazovatel’

Zdroj: SU SR, vypotty NBS. Ocakdvand zamestnanost
pochadza z konjunkturalnych  prieskumov  Eurdpskej
komisie. Zamestnanost ESA za 4. Stvrtrok 2013
predstavuje progndzu NBS P4Q-2013. Zamestnanost' za
vybrané odvetvia je odhadnutd pomocou ARIMA modelu
za december.

Mzdy pokracovali v pomerne miernom raste. Na Stvrty Stvrtrok sa dé ocakavat' rast miezd za cell
ekonomiku priblizne na urovni 2,4 %, teda podobne ako ocakavala predikcia P4Q-2013.
Vysledni dynamiku vSak este ovplyvni aj vyplacanie koncoroénych odmien vo verejnej
sprave, ktoré v mesacnych datach nevidime. Medzirocny rast miezd pri Grovni 2 % je pochopitel'ny pri
pohlade na vyvoj nominalnej produktivity prace (neinflacné mzdy). Vyvoj v odvetviach bol bez

Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Nomindlne mzdy za 4. Stvrtrok
2013 predstavuju progndézu NBS P4Q-2013. Nomindlne
mzdy (mesaény ukazovatel) za 4. Stvrtrok 2013
predstavuji odhad na zaklade ARIMA modelu. Neinflaéné
mzdy sU zaloZené na prognéze NBS P4Q-2013.

vyraznejsich vykyvov s vynimkou spomalenia dynamiky v oblasti IT, komunikacii a stavebnictva.

Zmena voci Zmena oproti rovnakému
Vypodty na predchadzajicemu obdobiu obdobiu minulého roka
ziklade mesaénych Nominalne Nominalne| Realne

ukazovatelov Zamestnanost’ mzdy Zamestnanost’ mzdy mzdy
2012 -0.2 3.1 -0.2 3.1 -0.5

2013 Q2 -0.1 0.8 -0.3 3.7 2.1

2013 Q3 0.0 0.7 -0.1 3.0 1.7

2013 September 0.0 0.4 0.2 34 2.3
2013 Oktober 0.0 0.2 0.3 29 2.3
2013 November 0.2 0.2 0.9 2.5 2.0

Zdroj: SU SR. Sezénne oistené (daje — vlastné ocistenie. Nominalne mzdy st deflované indexom CPI. Véetky Udaje predstavuil

stiet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesaénej baze Statistickym tradom SR.
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