
Rýchle/analytické komentáre nie sú oficiálnym stanoviskom Národnej banky Slovenska. Prezentujú názory analytikov Úseku pre menu, 
štatistiku a výskum (ÚMS). Šírenie je povolené bez predchádzajúceho súhlasu, avšak s uvedením zdroja „analytici ÚMS“, resp. „analytici 
Menového úseku“. Ak nie je uvedené inak, časové rady sú sezónne očistené použitím vlastných sezónnych modelov. 
 
© Všetky práva vyhradené.  1 RÝCHLY KOMENTÁR, 13. NOVEMBRA 2013 

 

Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť a mzdy: V septembri zamestnanosť 
stagnovala, ale nádej na kladnú tvorbu pracovných 
miest koncom roka stále pretrváva. Zaznamenali sme 
korekciu predošlých jednorazových zvýšení miezd.  
 
Zamestnanosť za vybrané odvetvia v SR bola v septembri medzimesačne nezmenená. Medziročne 

vzrástla o 0,2 %. Mzdy medzimesačne vzrástli o 0,6 %. Medziročne to predstavuje rast o 3,3 %.  

 
Vývoj zamestnanosti (%) Príspevky k medzimesačnej dynamike 

 zamestnanosti v p.b.           

  
 
 Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. 
 
Vývoj nominálnych miezd (%) Porovnanie mesačných a kvartálnych miezd 

 (rast v %) 

  
Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS.         
 
 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Kvartálne štatistické výkazníctvo za 
3.Q.2013 predstavuje momentálne najpravdepodobnejší odhad miezd. 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Presun dohôd na zmluvy je 
odhadom na základe údajov z podnikových výkazov ŠÚSR 
za väčšie podniky (PROD 3-04). 
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Stagnácia na trhu práce v SR sa prejavovala aj v septembri. Napriek tomu, že podniky už dokázali 
vyprodukovať podstatne viac ako pred rokom (napríklad z hľadiska pomerne pozitívnych výsledkov 

priemyselnej produkcie), na zamestnanosti sa to zatiaľ neprejavuje. Určitá opatrnosť v prijímaní 

nových zamestnancov pretrváva. Dodatočné pracovné miesta vytvorili v nepatrnej miere len 
odvetvia priemyslu a služieb. Naopak v stavebníctve a obchode je situácia opačná. Napriek 

stagnácii podniky aj v októbri pokračovali v zlepšovaní svojich očakávaní zamestnanosti, a to 
najmä v priemysle. Už koncom roka by sme sa teda mohli dočkať pozitívnejších správ z trhu práce 

ako v období posledných 12-ich mesiacov. Aj keď zamestnanosť za vybrané odvetvia vykazuje 
medzikvartálny nárast o 0,2 %, lepšie sú tu pokryté len väčšie podniky. Práve v malých 

podnikoch v druhom štvrťroku dochádzalo k poklesu zamestnanosti. Preto kladná dynamika 

nemusí byť dôvodom aj na kladnú medzikvartálnu zmenu zamestnanosti za celú 
ekonomiku. Prognózu NBS P3Q-2013 do konca roka 2013 možno z uvedených dôvodov 

považovať za realistickú.    
 

Vývoj zamestnanosti a očakávania zamestnávateľov (%, saldo odpovedí: dlhodobý priemer = 0) 

 
 
 

 
Mzdy v septembri medzimesačne vzrástli miernejšie ako počas druhého štvrťroka, čo platí aj 

celkovo pre medzikvartálnu dynamiku za tretí štvrťrok. Podľa očakávaní tak prebehla korekcia 
jednorazového nárastu platov v druhom štvrťroku, kedy pravdepodobne boli vyplácané relatívne 

významné objemy odmien a do platnosti vstupovali nové kolektívne zmluvy s vyjednaným nárastom 

miezd napríklad v strojárstve. Mesačné údaje o mzdách pomerne kvalitne korelujú so štvrťročnými 
štatistikami miezd, preto možno predpokladať, že zaznamenané spomalenie sa prejaví aj 

v štvrťročnom čísle za celú ekonomiku. Prognóza NBS P3Q-2013 už ráta s takýmto vývojom, preto 
nové informácie nedávajú dôvod na výraznejšiu zmenu prognózy. 

 

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje – vlastné očistenie. Nominálne mzdy sú deflované indexom CPI. Všetky údaje predstavujú 
súčet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR. 
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Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy

Reálne 

mzdy

2012 -0.2 3.1 -0.2 3.1 -0.5

2013 Q2 0.7 1.2 -0.3 3.7 2.1

2013 Q3 0.2 0.4 0.0 3.0 1.7

2013 Júl -0.2 0.8 -0.3 3.9 2.4

2013 August 0.1 -0.3 0.0 1.8 0.5

2013 September 0.0 0.6 0.2 3.3 2.3

Výpočty na 

základe mesačných 

ukazovateľov

Zmena voči

predchádzajúcemu obdobiu

Zmena oproti rovnakému

obdobiu minulého roka

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Zamestnanosť ESA za 3. štvrťrok 2013 
predstavuje prognózu NBS P3Q-2013. 

 


