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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť a mzdy: V júli zamestnanosť mierne 
klesla najmä z dôvodu vývoja v službách. V mzdách 
nastala čiastočná korekcia júnového prepadu, pričom 
za tretí štvrťrok možno očakávať zmiernenie rastu.  
 
Zamestnanosť za vybrané odvetvia v SR klesla v júli medzimesačne o 0,2 % (cca 2800 osôb). 

Medziročne klesla o 0,3 %. Mzdy medzimesačne vzrástli o 1,2 %. Medziročne to predstavuje rast o 3,9 

%.  
 

Vývoj zamestnanosti (%) Príspevky k medzimesačnej dynamike 
 zamestnanosti v p.b.           

  
 
 Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. 
 

Vývoj nominálnych miezd (%) Porovnanie mesačných a kvartálnych miezd 

 (rast v %) 

  
Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS.         
 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Kvartálne štatistické výkazníctvo za 
3.Q.2013 predstavuje momentálne najpravdepodobnejší odhad miezd. 
Mesačný ukazovateľ za 3.Q.2013 je odhadnutý ARIMA modelom. 

Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. Presun dohôd na zmluvy je 
odhadom na základe údajov z podnikových výkazov ŠÚSR 
za väčšie podniky (PROD 3-04). 
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Rastový trend zamestnanosti vo vybraných odvetviach sa v júli zastavil, pričom k miernemu poklesu 

najväčšou mierou prispel sektor služieb. V rámci služieb klesala zamestnanosť v odvetviach 

informatiky, komunikácii a vybraných trhových služieb. Môže však ísť len o jednorazové vplyvy, keďže 
dlhodobejší trend je rastúci. Priemysel, ako aj obchod a stavebníctvo prakticky 

nezaznamenali takmer žiadne zmeny úrovne zamestnanosti. V rámci konjunkturálnych 
prieskumov majú očakávania zamestnanosti podnikov mierne zlepšujúcu sa tendenciu, avšak stále 

nenaznačujú výraznejší rast zamestnanosti. Po pomerne výraznom poklese zamestnanosti 
v prvej polovici roka však možno na druhú polovicu predpokladať skôr stagnáciu, čo je 

približne v súlade s predikciou NBS P2Q-2013. 

 
Júlový výraznejší rast miezd môže do značnej miery predstavovať korekciu neštandardného poklesu 

miezd v júni. V treťom štvrťroku by mohol na základe zaznamenaného júlového rastu pokračovať 
rastový trend na úrovni približne troch percent medziročne, avšak z dôvodu odznenia 

jednorazových faktorov (jednorazové zvýšenia platov a odmien najmä v priemyselnej výrobe) by na 

medzikvartálnej báze mohlo dôjsť k dočasnému spomaleniu. Oproti predpokladu z predikcie 
P2Q 2013 však za celý rok 2013 možno očakávať rýchlejší rast miezd najmä z dôvodu 

vplyvov vyplývajúcich z rušenia dohôd. 
 

 

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje – vlastné očistenie. Nominálne mzdy sú deflované indexom CPI. Všetky 
údaje predstavujú súčet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR. 
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Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy Zamestnanosť

Nominálne 

mzdy

Reálne 

mzdy

2012 -0.2 3.0 -0.2 3.1 -0.5

2013 Q1 0.0 0.4 -0.1 2.1 -0.1

2013 Q2 0.7 1.2 -0.3 3.7 2.1

2013 Máj 0.3 1.0 -0.2 5.0 3.2

2013 Jún 0.4 -1.2 -0.2 2.2 0.6

2013 Júl -0.2 1.2 -0.3 3.9 2.4

Výpočty na 

základe mesačných 

ukazovateľov

Zmena voči

predchádzajúcemu obdobiu

Zmena oproti rovnakému

obdobiu minulého roka
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