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EUROSYSTEM

Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: V juni sa rast zamestnanosti skorigoval
k miernejSiemu tempu, ale druhy Stvrtrok bol
Uspesny. Rast miezd ostava mierny aj ked'
akceleroval.

Zamestnanost’ za vybrané odvetvia v SR v juni medzimesacne klesla o 0,15 %. Medziro¢na dynamika

dosiahla 1,3 % (2,3 % v maji). Priemerna mzda medzimesacne vzrastla o 1,3 %. Jej medziroCny rast

zrychlil z 0,7 % v maji na 3,5 % v juni.

Vyvoj zamestnanosti (%) Prispevky ku kizavej medzikvartalnej dynamike
zamestnanosti v p.b
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Zdroj: $U SR, vpotty NBS. Olakavand zamestnanost pochadza  2droj: SU SR, vypocty NBS.

z konjunkturainych prieskumov Eurépskej komisie. Zamestnanost’
(ESA) za 2. stvrtrok predstavuje tzv. nowcasting zamestnanosti
na zaklade mesacnych indikatorov (ne)zamestnanosti.

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne oCistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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Medzirocny rast miezd v odvetviach (%, y-o-y,
3-mesacny klzavy priemer)

Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd
(medzirocny rast v %)
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Mzdy, mesainy ukazovatel

Mzdy, kvartalne Statistické vykaznictvo

Neinflaéné mzdy

®  Progndza miezd NBS P2Q-2015

Socidlne odvody na zamestanca (Urazové poistenie)

Priemysel Stavebnictvo

~==-Shizby

Zdroj: SU SR, vypocty NBS.

e Odvetvia spolu

Zdroj: SU SR, vypolty NBS. Kvartdlne Statistické
vykaznictvo za 2.Q.2015 predstavuje tzv. nowcasting
miezd na zaklade dostupnych mesacnych mzdovych
indikatorov. Neinflané mzdy predstavuji nominalnu
produktivitu prace (pri vyuziti progndzy P2Q-2015).

Z hl'adiska zamestnanosti doslo v jani ku korekcii predoslych narastov zamestnanosti. Napriek
tomu vSak mozZno povazovat' narast zamestnanosti za cely 2.stvrt'rok za solidny, pricom na
zaklade vyvoja mesacnych indikatorov sa mohlo vytvorit' medzikvartalne okolo 10 tisic pracovnych
miest. Rast ekonomiky by mohol aj v d'alSom obdobi t'ahat’ trh prace do lepsich cisel, ¢o
potvrdzuju aj o¢akavania zamestnavatel'ov ohl'adne tvorby pracovnych miest za jul. Z hl'adiska odvetvi
v poslednom obdobi kladne prispievali najma priemysel a sluzby. V stavebnictve je oZivenie
pozorovatelné skor v produkcii @ mzdach. Najviac ku korekcii zamestnanosti v juni prispelo odvetvie
vybranych trhovych sluzieb (vykyvy pravdepodobne v oblasti agentirneho zamestnavania).
Zamestnanost’ v druhom Stvrtroku pravdepodobne akcelerovala oproti zaciatku roka, ¢o je
priblizne v sulade s oCakavaniami progndzy NBS P2Q-2015.

Priemerna mzda vo vybranych odvetviach v juni akcelerovala, ¢im potiahla nahor cely druhy
Stvrt'rok. Zrychlenie rastu miezd sa prejavilo najma v stavebnictve, priemysle a maloobchode.
Stavebnictvo je momentalne odvetvim s najrychlejSie rasticimi mzdami, aj ked” z pomerne nizkej
bazy. Mesacné Sstatistiky (najma vyber odvodov socialnou poistoviiou) naznacuji, Ze rast miezd
v druhom stvrt'roku mohol byt’ mierne rychlejsi, ako predpokladala prognéza NBS P2Q-
2015, ¢o by mohlo pozitivne ovplyvnit’ spotrebu domacnosti.

Zmena vocli Zmena oproti rovnakému
Vypodty na predchadzajicemu obdobiu obdobiu minulého roka
zaklade mesaénych Nominalna Nominalna Realna
ukazovatel'ov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda
2013 0.1 2.6 0.1 2.6 1.2
2014 2.1 3.3 2.1 3.3 3.4
2015 Q1 0.1 0.1 1.3 1.8 2.2
2015 Q2 0.8 0.8 1.8 1.9 2.0
2015 April 0.1 0.3 1.8 1.7 1.9
2015 M4j 0.3 -0.6 2.3 0.7 0.7
2015 Jun -0.2 1.3 1.3 3.5 3.5

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené tidaje — vlastné otistenie. Nominalne mzdy st deflované indexom CPL. V3etky Udaje predstavujl
sucet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statistickym uradom SR.

Alexander KarSay (analytici@nbs.sk)
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