
Rýchle/analytické komentáre nie sú oficiálnym stanoviskom Národnej banky Slovenska. Prezentujú názory analytikov Úseku pre menu, 
štatistiku a výskum (ÚMS). Šírenie je povolené bez predchádzajúceho súhlasu, avšak s uvedením zdroja „analytici ÚMS“, resp. „analytici 
Menového úseku“. Ak nie je uvedené inak, časové rady sú sezónne očistené použitím vlastných sezónnych modelov. 
 
© Všetky práva vyhradené.  1 RÝCHLY KOMENTÁR, 20. APRÍLA 2016  

Rýchly komentár 
 

Miera evidovanej nezamestnanosti: marec 
zakončil prvý štvrťrok na trhu práce v pozitívnom 
duchu. 
 

 
Nezamestnanosť v marci klesla, čo signalizuje, že zamestnanosť za prvý štvrťrok 

vzrástla, a to približne v súlade s očakávaniami prognózy NBS P1Q-2016. Potvrdzujú to aj 
iné mesačné indikátory. Odtok do zamestnania je podstatne vyšší ako prítok po strate 

práce. Dopyt po pracovnej sile je rozbehnutý, avšak objavujú sa aj náznaky, že by 

zamestnávatelia mohli v budúcnosti narážať na nedostatok vhodných zamestnancov. 
 

 
Miera evidovanej nezamestnanosti klesla po sezónnom očistení v marci o 0,09 p.b. na úroveň 9,77 % 

(o cca 2 400 osôb). Celková miera nezamestnanosti klesla o 0,15 p.b., resp. 4 200 osôb, na 
úroveň 11,55 %. Sezónne neočistená miera evidovanej nezamestnanosti medzimesačne klesla o 0,2 

p.b. na 9,89%. 

 
Vývoj nezamestnanosti Zmena počtu nezamestnaných v marci  

v mesačnej a štvrťročnej metodike 

  
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

Zdroj: ÚPSVAR, ŠÚSR, výpočty NBS. Nezamestnanosť 
podľa VZPS za 1. štvrťrok 2016 predstavuje nowcasting 
na základe aktuálnych mesačných ukazovateľov. 

 

Zdroj: ÚPSVaR. 
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Vybrané ukazovatele evidencie ÚPSVAR Vývoj nezamestnanosti v členení na disponibilných 

a nedisponibilných uchádzačov    

  
   Zdroj: ÚPSVaR. Sezónne očistenie NBS.                              

 
   

 
Počet nezamestnaných klesol v marci podobným tempom ako v predošlom mesiaci, čo spolu 

s výraznejším januárovým poklesom naznačuje, že zamestnanosť pokračovala aj v prvom 
štvrťroku v solídnom raste. Pokles nezamestnanosti naznačujú aj iné mesačné indikátory, 

ktoré sú už za prvý štvrťrok k dispozícii (zamestnanosť za vybrané odvetvia, očakávania 

zamestnávateľov). Odtok uchádzačov na trh práce zostáva na pomerne vysokej úrovni, pričom odtok 
do zamestnania je podstatne vyšší ako prítok po strate práce. Počet voľných pracovných 

miest je naďalej vysoký, čo spolu s pomerne priaznivými očakávaniami zamestnávateľov vytvára 
podmienky na pokračovanie rastu dopytu po pracovnej sile aj v najbližšom období. 

Pokračovanie poklesu nezamestnanosti (a to aj dlhodobej) svedčí o tom, že zamestnávatelia zatiaľ 

dokážu nájsť vhodných zamestnancov aj v radoch nezamestnaných, aj keď sa objavujú 
náznaky, že to pre nich v budúcnosti môže byť ťažšie (zvyšuje sa aj zamestnávanie cudzincov 

a zamestnávatelia vnímajú vo zvýšenej miere nedostatok vhodných zamestnancov ako bariéru 
ekonomickej výkonnosti). 

 

Pokles nezamestnanosti naznačuje, že vývoj na trhu práce v prvom štvrťroku je približne 
v súlade s rastom zamestnanosti očakávaným v prognóze NBS P1Q-2016.  

 

 
Zdroj: ÚPSVaR, údaje v tis. osôb, miera v %. Sezónne očistené NBS (okrem oficiálnej miery 
evidovanej nezamestnanosti).  

 

Alexander Karšay (analytici@nbs.sk) 
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2015 -8.0 354.5 13.14 310.1 11.50 11.50

2015 Q4 -4.4 337.3 12.51 290.8 10.78 10.79

2016 Q1 -5.7 318.0 11.71 269.8 9.93 10.12

2016 Január -2.9 322.1 11.86 275.9 10.16 10.39

2016 Február -1.3 318.0 11.71 267.9 9.86 10.09

2016 Marec -1.3 313.9 11.55 265.5 9.77 9.89

% zmena voči predch. 

obdobiu 

Výpočty na základe 

mesačných 

ukazovateľov
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Zdroj: ÚPSVaR. Sezónne očistenie NBS. Prítok 

uchádzačov je počítaný ako súčet zmeny stavu a odtoku. 
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