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] Metodické usmernenie
Utvaru dohl'adu nad financnym trhom Narodnej banky Slovenska
z 13. marca 2017 ¢. 3/2017

ku komunikacii medzi Narodnou bankou Slovenska, statutarnymi
auditormi a auditorskymi spolocnost'ami
vykonavajucimi statutarny audit bank

Narodna banka Slovenska, utvar dohladu nad finanénym trhom, na zdklade
ustanovenia § 1 ods. 3 pism. a) bodu 3 a § 3 zdkona ¢. 747/2004 Z. z. o dohlade
nad finanénym trhom a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
§ 6 ods. 13, § 40 ods. 7 a § 45 ods. 6 zékona ¢. 483/2001 Z. z o bankéach a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a § 29 ods. 1 zakona ¢. 423/2015 Z. z.
0 Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskorSich predpisov vydava toto metodické usmernenie.

(lez'}nok 1
Ucel

(1) Ugelom tohto metodického usmernenia je poskytnat zakladny ramec
na zabezpecenie efektivnej komunikdcie medzi Narodnou bankou Slovenska (dalej len
»NBS“) a Statutdrnymi auditormi a auditorskymi spolo¢nostami (d’alej len ,auditori)
vykonavajicimi Statutarny audit bank.

(2) Toto metodické usmernenie obsahuje zasady efektivnej komunikécie, vzajomni
vymenu informacii medzi NBS a auditormi, ako aj zoznam oblasti, (uvedenych v prilohe)
ktoré mozu sluzit’ ako pomocka pri vzdjomnej komunikécii. Toto metodické usmernenie vSak
neobsahuje taxativny vypocet skutoCnosti a informacii, ktoré je potrebné zohladnit’ pri
komunikacii, v individualnom pripade je mozné poZadovat aj d’alSie suvisiace informéacie.

Clanok 2
Definicie

Na tcely tohto metodického usmernenia sa rozumie

a) hibkovou komunikaciou komunikacia, ktora prebieha s auditormi globalne systémovo
vyznamnych bank (G-Sll) a inak systémovo vyznamnych bank (O-Sll) a ostatnych bank,
ktoré urcila NBS na zdklade postdenia ich velkosti a vnitornej organizacie, ako aj
povahy, rozsahu a zlozitosti ich ¢innosti s cielom ziskat' d’alSie informéacie 0 prislusnej
banke na ucely dohl'adu,

b) dolezitymi informaciami informacie ziskané pocas dohladu alebo Statutarneho auditu
banky, ktoré by mohli zmenit’ alebo ovplyvnit’ hodnotenie alebo rozhodnutie NBS alebo
auditora, ktory sa spolieha na tieto informécie na i€ely vykonavania svojich tloh,

¢) informaciami o banke informacie tykajuce sa konkrétnej banky,

d) informaciami o prislusnom odvetvi banky informacie tykajiice sa odvetvia banky ako
celku alebo ¢asti odvetvia,
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f)

9)
h)

informovanou osobou osoba, ktord je zamestnancom NBS alebo auditor, ktord ma
dostatocné a aktudlne informacie o rizikovom profile, vel'kosti a zlozitosti Cinnosti banky
a 0 prerokovavane;j oblasti,

opravnenou osobou osoba, ktora je zamestnancom NBS alebo auditor, ktora ma zdkonné
opravnenie konat v mene svojej organizacie, aby si mohla vymienat informacie
a Vv pripade potreby prijat’ rozhodnutia tykajuce sa prerokovavanej oblasti,

vedicim timu dohladu zamestnanec NBS zodpovedny za organizovanie a koordinaciu
prace dohl'adového timu vykonavajiuceho dohl'ad nad bankou,

dvojstrannym stretnutim stretnutie medzi NBS a auditorom banky,

trojstrannym stretnutim stretnutie medzi NBS, auditorom a bankou.

Clanok 3
Zasady efektivnej komunikacie

(1) NBS v ramci svojej komunikacie s auditormi uplatituje primerany pristup s ciel'om

zosuladit’ rozsah vymienanych informécii, formu, okruh Gcastnikov, frekvenciu, nacasovanie
a sposob komunikacie s velkostou banky, vnutornou organizaciou a povahou, rozsahom
a zlozitost'ou jej ¢innosti.

a)

b)

d)

(2) Medzi zasady efektivnej komunikécie patria:
vymena potrebnych informdcii - tato zdsada si vyzaduje identifikdciu oblasti spolocného
zaujmu NBS a auditorov; napriklad vypracovanim a prekonzultovanim zoznamu otdzok
Specifickych pre banku vratane jej odvetvia, pripadne aktudlnych a novovzniknutych
otazok, ktoré by mohli mat’ vplyv na vykon dohl'adu a Statutarny audit banky,
vymena pozadovanych informacii - tdto zasada si vyzaduje vymenu informaécii, ktoré su
potrebné pre dohlad nad bankou ako aj pre Statutdrny audit banky. Pri uplatiiovani
hibkovej komunikécie si NBS na jednej strane prediskutuje s auditormi najmé auditorsky
pristup, auditorsku spravu a vysledky komunikacie auditorov s riadiacim a kontrolnym
orgdnom, vys$§im manazmentom alebo vyborom pre audit banky. Na druhej strane NBS
poskytne auditorom informacie o zmenach v regulacii, pripadne makroekonomickom
vyvoji, ako aj vysledky tematickych hodnoteni v ramci odvetvia banky,
vymena informécii prostrednictvom vhodnych komunikaénych kandlov - tato zasada si
vyzaduje vyber adekvatnej formy komunikacie. Pisomnd komunikdcia sa pouZiva
Vv pripadoch, ked’ je potrebné zabezpecit’ zrozumitel'nost’ alebo uchovéavanie zaznamov.
Pisomnti komunikaciu je mozné pouzit' aj vtedy, ked sa tyka spravy o audite
a komunikécie auditorov s riadiacim organom, vy$$im manazmentom alebo vyborom pre
audit banky, zisteni azaverov z vykonanych auditov, zlozitych odbornych tém,
novovzniknutych otazok a zmien v regulacii. Osobné stretnutia medzi NBS a auditormi
st preferovanou formou komunikéacie najmi v pripade hibkovej komunikacie, s cielom
umoznit’ otvorenu a efektivnu komunikaciu,
vymena informacii medzi informovanymi a opravnenymi osobami — tato zéasada si
vyzaduje, aby primarnymi ucastnikmi komunikécie boli vedtci timu dohl'adu a kl'acovy
auditorsky partner. Trojstranné stretnutia st doplnenim dvojstrannych stretnuti
a uplatiiuju sa najmi v pripade hibkovej komunikacie. Su¢astou efektivnej komunikacie
je zabezpecenie kontinuity, a preto sa vyzaduje vypracovanie auchovavanie internych

zaznamov Z komunikécie; napriklad zapisnica alebo stthrnny zdpis o komunikacii,
prediskutované otazky, zavery z diskusii,
vCasna vymena informacii - tato zasada si vyzaduje aby NBS stanovila vhodnu
frekvenciu  anacasovanie  komunikacie medzi NBS aauditormi, V pripade



Ciastka 6/2017 Vestnik NBS — metodické usmernenie ¢. 3/2017 122

novovzniknutych tém, ktoré si vyzaduji okamzité rieSenie, komunikacia sa modze
uskutocnit’ aj mimo stanovené¢ho rezimu pravidelnych stretnuti. V pripade hlbkove;j
komunikacie by bolo vhodné, aby sa dvojstranné stretnutia uskuto¢nili najmenej raz

rocne.
f) spolo¢na komunikacia - spolo¢né stretnutia medzi NBS a auditormi sa uskutoénuju
najmenej raz rocne bez ohladu na pravidelne organizované individualne stretnutia.

Cielom spolo¢ného stretnutia skupiny auditorov alebo oficialneho zastupcu
reprezentujuceho vsetkych auditorov s NBS je zabezpecenie vSeobecného porozumenia
sucasného stavu abudiuceho vyvoja dohladovych uloh a Statutdrneho auditu bank.
V pripade potreby si méze NBS na spolo¢né stretnutia s auditormi prizvat” napriklad
prislusné orgény verejnej moci zodpovedné za dohl'ad nad finanénym trhom a za dohl'ad
nad auditormi ako aj d’alSie prisluSné organy, zdruzenia a asociacie alebo tieto organy
informovat o vysledku diskusii s auditormi.

g) spdsob ochrany vymienanych informacii — tato zasada sa uplatituje v priebehu celej
komunikacie.

Zverejnenie akejkol'vek informacie zo strany NBS alebo auditora, ktora sa uskutoéni v
dobrej viere pocas vzajomnej komunikacie, nepredstavuje porusenie Ziadneho zmluvného ani
pravneho obmedzenia tykajiiceho sa spristupfiovania informécii.!) Vymienané informacie
podliehaju poziadavkam dévernosti.?).

Clanok 4
Spolo¢né ustanovenia

Tymto metodickym usmernenim sa preberajii usmernenia Eurépskeho organu dohl'adu
(Eurdpsky organ pre bankovnictvo).

Clanok 5
Zavereéné ustanovenia

Toto metodické usmernenie nadobtida platnost diiom jeho vydania vo Vestniku
Narodnej banky Slovenska. Pravne predpisy suvisiace s predmetom tohto usmernenia st
uvedené na webovom sidle NBS a na webovom sidle Uradného vestnika Eurdpskej unie.

Vladimir Dvoracek v. r.
¢len bankovej rady a vykonny riaditel’
utvaru dohl’adu nad finanénym trhom

1y €l 12 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 537/2014 zo 16. aprila 2014
0 osobitnych poziadavkach tykajucich sa Statutairneho auditu subjektov verejného zaujmu
a zruseni rozhodnutia Komisie 2005/909/ES (U. v. EU L 158, 27.5.2014).

Napriklad § 3 ods. 3 a 4 zakona ¢. 747/2004 Z. z. o dohl'ade nad finan¢nym trhom a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

2)
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Priloha k Metodickému usmerneniu ¢. 3/2017

Zoznam oblasti a informacii, ktoré moZu byt predmetom komunikacie
medzi NBS a auditormi

1. Vonkajsie prostredie a rizikovy profil banky

Vonkajsie prostredie, vykonnost’ banky, obchodny model, Struktira banky, koncentracia
rizik, ochota podstupovat’ riziko

Zmeny Vv pravnych predpisoch

Zmeny Vv uctovnych a auditorskych standardoch

Makroekonomicky vyvoj ovplyvilujuci odvetvie banky.

2. Sprava a riadenie spolo¢nosti a vntitorné kontroly

Kultara, filozofia a $tyl Cinnosti riadiaceho orgdnu banky, kvalita riadenia, koncentracia
pravomoci medzi ¢lenmi riadiaceho organu banky

Vhodnost’ ¢lenov riadiaceho orgénu, vysSiecho manazmentu alebo vyboru pre audit banky
alebo orgéanu, ktory vykonava rovnaké funkcie v ramci banky z hladiska vyznamnych
otazok suvisiacich s finanénym vykaznictvom a kontrolnymi funkciami

Uloha vyboru pre audit alebo organu vykonéavajiceho rovnaké funkcie v banke, v oblasti
nad procesom financného vykaznictva

Kvalita vztahu vyboru pre audit alebo organu vykonavajuceho rovnaké funkcie v ramci
banky s auditormi

Pripomienky kK vnttornému kontrolnému systému banky a vnttornym kontrolam vo vztahu
k efektivnosti riadenia, procesu finan¢ného vykaznictva, ku kontrolnému prostrediu, Ku
kvalite kI'aiCovych kontrolnych funkcii ak IT systémom

Vyznamné nedostatky v procesoch vnutornej kontroly, napriklad zévaZné nedostatky
v kontrolach procesov finanéného vykaznictva, mdze ist o pripomienky auditora
k G¢innosti funkcie interného auditu, funkcie riadenia rizik a Gtvaru vykonavajiceho
funkciu dodrZiavania stladu so suvisiacimi pravnymi predpismi ako aj S internymi

predpismi banky.

3. Schopnost’ banky pokracovat’ v ¢innosti

e o o o o L

Postdenie rizik spojenych s pokraCovanim c¢innosti banky vratane rizik kapitalovej
primeranosti kreditné, trhové a operacné riziko, minimalna poziadavka na vlastné zdroje
aopravnené zaviazky, MREL, rizikd velkej majetkovej angazovanosti, ukazovatela
finan¢nej paky, riziko likvidity a zdrojov financovania

Pripomienky Kk oblastiam mozného reputacného rizika arizika vyplyvajiceho
z nedodrzania pravnych predpisov bankou; napriklad sidne spory a konania.

. Auditorsky pristup

Délezitost’ planovania a vykonavania Statutarneho auditu
Vyuzitie externych odbornikov pri Statutarnom audite
Vyuzitie prace internych auditorov

Uplatiiovanie uctovnych pravidiel a ich zmien

Zdroje potencialnych konfliktov zaujmov
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e Oblasti, v ktorych boli identifikované vyznamné rizika

e Konkrétna praca auditora pri konkrétnych projektoch

e Vyznamné tazkosti zaznamenané pocas Statutarneho auditu; napriklad nezhody medzi
auditormi a ¢lenmi riadiaceho organu banky, vy$§im manazmentom, vyborom pre audit

e Okolnosti, ktoré viedli k vyznamnej zmene v planovani auditu.

5. U¢tovné zavierky, ocefiovanie aktiv a pasiv a zverejiiovanie informacii

e Nazory atusudky tykajuce sa klicovych rizikovych oblasti a predpokladov vratane
vyznamnych uctovnych operacii a ocefiovania aktiv a pasiv

e Uttovné postupy a oblasti zahfiajice znaény stupeii neistoty odhadu

e Vyznamné uétovné odhady a podozrenie zo zaujatosti vedenia banky; napriklad pripady,
ked banka dosledne vyuziva ocenenie, ktoré vykazuje naznaky optimizmu alebo
pesimizmu, pripady, ked’ banka vykonéava operacie s cielom dosiahnut’ konkrétny uctovny
alebo regulatorny vysledok postupom, ktory je technicky prijatel'ny, ale skresl'uje podstatu
transakcie

e Chyby v uctovnej zavierke (opravené aj neopravené) zistené v priebehu Statutarneho auditu
a ich hodnotenie auditormi

e Primeranost’ a spol’ahlivost’ informacii zverejnenych v uctovnych zavierkach.

6. Auditorska sprava a komunikacia auditorov s riadiacim organom, vysSim
manaZzmentom alebo vyborom pre audit banky alebo s organom, ktory vykonava
rovnaké funkcie v banke, z hPadiska vyznamnych otazok suvisiacich s finanénym
vykaznictvom a kontrolnymi funkciami

e Auditorské sprava®)

e Dodatogna sprava uréend vyboru pre audit.”)

7. Hlavné zistenia na zaklade vykonanych auditorskych postupov a zavery

e Zistenia identifikované v priebehu auditu a oznamené riadiacemu organu banky, vysSiemu
manazmentu alebo vyboru pre audit alebo organu, ktory vykonava rovnaké funkcie v ramci
banky; ide najmé o nedostatky vo vnttornej kontrole, ktoré si vyzadujii pozornost’ vedenia
banky

e Vyznamné zistenia, o ktorych sa diskutovalo s ¢lenmi riadiaceho organu banky, vy$$im
manazmentom alebo vyborom pre audit alebo orgdnom, ktory vykonava rovnaké funkcie
V ramci banky.

8. Posudenia a ¢innosti dohl’adu NBS

e Opatrenia ulozené banke na zaklade vykonu dohl'adu

e Zistenia vyplyvajice z posudenia rizik a preskimania vykonanych NBS v konkrétnej
banke (napriklad SREP®)

e Vysledky tematickych prevereni a partnerskych skupinovych hodnoteni vykonanych NBS
VvV celom odvetvi banky

% (. 10 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 537/2014.

% CI. 11 nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) & 537/2014.

Usmernenie Eurdpskeho organu dohFadu organu (EBA/GL/2014/13) o metodologisch
a procesoch (SREP).
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e Pripomienky vyplyvajice z povinného vykaznictva banky vratane regulatorneho kapitalu,
e Dodrziavanie prislusnych zakonnych a obozretnych poziadaviek.

9. Iné

e Zalezitosti, 0 ktorych sa diskutovalo v minulych rokoch a na minulych stretnutiach, ktoré
sa stale povazuju za dolezité

e Zalezitosti, tykajuce sa vymenovania, zmeny, odvolania alebo odstipenia auditora
vymenovaného na vykonanie Statutdrneho auditu

e Zalezitosti vyplyvajlice z existujicich alebo novych poziadaviek stanovenych v pravnych
predpisoch Eurépskej Unie alebo vo vnitrodtatnych pravnych predpisoch

e Spitnd vézba o kvalite komunikacie medzi NBS a auditormi a spdsoboch, ako zlepsit’
komunikaciu.
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