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Rychly komentar

Miera evidovanej nezamestnanosti: V septembri
nezamestnanost’ klesla napriek pritoku absolventov.

Miera evidovanej nezamestnanosti po sezonnom odCisteni v septembri klesla o 0,31 p.b. na Urovni
12,51 % (cca 8,3 tis. 0sOb). Podobne aj celkova miera nezamestnanosti klesla o0 0,27 p.b. na Uroven
14,08 % (cca 7,2 tis. 0sOb). Sezénne neocistena miera evidovanej nezamestnanosti medzimesacne
klesla 0 0,12 p.b. na 12,44 %.

Odtok z evidencie z dovodu nového zamestnania
a z inych dévodov
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Vyvoj nezamestnanosti
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s ()-0-q zmena analytického radu nezamestnanosti
Q-0-q 7mena nezamestnanosti VZPS
Analyticky rad nezamestnanosti z idajov UPSVaR === Vyradeni pre nespolupracu alebo z dovodov inych ako umiestnenie

——Nezamestnanost VZPS

0 P3Q-2014, g-0-q

= === DPriemer vyradeni od janudra 2010

== {Jchddza¢i umiestneni na trthu prace, pravd os

Zdroj:  UPSVaR, SUSR, vypotty NBS. Popis Zdroj: UPSVaR. Sezénne otistenie NBS.
analytického radu nezamestnanosti je uvedeny

v predikcii  P3Q-2013. Nezamestnanost' (VZPS) za

3.5tvrtrok je zaloZena na regresii s vyuzitim aktualnych

Udajov nezamestnanosti.

Vyvoj v septembri v porovnani s predoSlymi

Vybrané ukazovatele evidencie UPSVAR rokmi
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Zmena poctu uchadzacov, neodistena, prava os
——Pritok uchadzadov o zamestnanie, 3-mes. kl.zavy priemer Podet nezamestnanych
== (Qdtok uchadzacov o zamestnanie, 3-mes. klzavy priemer

Pocet volnych pracovnych miest (prava os)

Zdroj: UPSVaR. Sezénne ocistenie NBS. Pritok Zdroj: UPSVaR. Sezonne olistenie NBS.
uchadzacov je pocitany ako sticet zmeny stavu a odtoku.

Podet nezamestnanych, sezénne ofisteny

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentujd nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolene bez predchadza]uceho sthlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku®. Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne ocistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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Vyvoj nezamestnanosti v ¢leneni  na

disponibilnych a nedisponibilnych uchadzacov Tvorba pracovnych miest
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Zdroj: UPSVaR. Sezonne ocistenie NBS. Zdroj: UPSVaR, SU SR. Sezénne oistenie volnych

pracovnych miest NBS. Zamestnanost' za 3. Stvrtrok

2014 predstavuje prognézu NBS P3Q — 2014.
Napriek naznakom spomalenia rastu zamestnanosti na zaklade mesacnych statistik za jul a august bol
vyvoj nezamestnanosti v septembri priaznivy. Napriek pritoku absolventov strednych skol bol
zaznamenany medzimesacny neocisteny pokles, ¢o nebyva v septembri zvykom. Za
zlepSenim moze byt jednak nadalej pretrvavajica potreba niektorych zamestnavatel'ov
zvysovat’ stavy zamestnancov, ¢o sa uz dlhsi ¢as prejavuje vo vysledkoch konjunkturalnych
prieskumov a v zvySenom pocte volnych pracovnych miest. Podpornym trendom by mali byt aj
odchody starsich rocnikov do dochodku a ich nahradzanie z radov nezamestnanych. Za
priaznivym vyvojom v septembri mozno vidiet' mierny narast odtoku do zamestnania, ako aj pomerne
vyrazny pokles pritoku uchadzacov (bez absolventov).

Sumarne za treti stvrt'rok vsak bol pokles nezamestnanosti pravdepodobne miernejsi,
kedZe jul aj august zaznamenali viac menej stagnaciu nezamestnanosti. To by mohlo znamenat, ze
vysledné Cislo nezamestnanosti za treti Stvrtrok bude priblizne v silade s prognézou NBS P3Q-
2014. Ku koncu roka ostava realna moznost’ spomalenia poklesu nezamestnanosti z dovodu
obav z aktualneho vyvoja nasich obchodnych partnerov a s tym suvisiaceho zhorSenia dévery
v ekonomike.

Stav
% zmena vo¢ipredch.
obdobiu
Vypocty na zaklade
mesaénych Nezamestnani| Celkova miera | Disponibilni | Miera evidovanej Oficidlna miera evidovanej

ukazovatelov Nezamestnani spolu spolu nezamestnanosti| nezamestnani | nezamestnanosti, % nezamestnanosti, %

2013 2.3 414.9 15.4 380.7 14.10 14.11

2014 Q2 -0.5 389.9 14.4 3479 12.89 12.85

2014 Q3 -1.3 384.8 14.3 342.9 12.71 12.56

2014 Jul -0.3 387.2 14.35 3453 12.80 12.67

2014 August 0.0 387.2 14.35 345.8 12.81 12.56

2014 September -1.9 380.0 14.08 337.5 12.51 12.44

Zdroj: UPSVaR, Udaje v tis. osdb, miera v %. Sezénne ocistené NBS (okrem oficialnej miery
evidovanej nezamestnanosti).

Alexander KarSay (analytici@nbs.sk)
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