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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť a mzda vo vybraných 
odvetviach: Mzdový rast pokračoval silným tempom. 
Rast zamestnanosti sa mierne pribrzdil.  
 

 Zamestnanosť v marci spomalila svoje tempo rastu. Jej vývoj je ovplyvnený 

hlavne zamestnanosťou v obchode. Zatiaľ čo priemysel na medzimesačnej báze 
stagnoval, služby zaznamenali pokles. Naďalej však rastie pomerne dynamicky, čo 

však súvisí aj s metodickou zmenou. 
 Tempo rastu mzdy v marci naopak zrýchlilo (na 6,8 % medziročne) a jej rast 

zostáva vysoko nad priemerom predchádzajúceho štvrťroka. Rast mzdy bol 

podporený vývojom v službách a to hlavne v informáciách a telekomunikácii 

a priemyslom. 
 

Rast zamestnanosti bol v marci aj napriek spomaleniu pomerne výrazný 4,1 % (vo februári 
4,7 %). Relatívne dynamický rast zaznamenal obchod, kde aj zamestnávatelia na najbližšie obdobia 

očakávajú priaznivejší vývoj zamestnanosti. V ostatných odvetviach sú však očakávania zamestnanosti 
menej priaznivé a to hlavne v priemysle, kde sa zmierňujú doposiaľ optimistické očakávania naberania 

zamestnancov niekoľko mesiacov po sebe. V marci došlo k oživeniu stavebnej produkcie, čo sa 

odrazilo aj v zamestnanosti a mzdách v tomto sektore. Za celý štvrťrok dosiahlo jej tempo rastu 
4,6 %, čo predstavuje silný rast aj na medzikvartálnej báze (1,2 %). Súvisí to však aj s vplyvom 

metodických faktorov. 

Príspevky odvetví k vývoju zamestnanosti 

(% Q-o-Q, p. b., trojmesačný kĺzavý priemer) 

 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS.  
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Priemerná mzda za vybrané odvetvia v marci zrýchlila svoje tempo (z 5,8 % vo februári na 
6,8 %). Spolu za prvý štvrťrok dosiahol tento ukazovateľ medziročnú dynamiku 6,7 %, čo predstavuje 

výrazné zrýchlenie oproti predošlému štvrťroku (o 2,7 p.b.). Pod rast mzdy sa v marci podpísal hlavne 

vývoj v službách a to najmä v informáciách a telekomunikácii, keď medziročne mzda v tomto 
podsektore vzrástla o takmer 19 %. Pravdepodobne však ide o jednorazový efekt, ktorý by sa 

v budúcnosti nemusel opakovať. Dynamicky rástla mzda aj v priemysle. Do najbližších mesiacov je 
prorastovým rizikom nárast vyjednaných platov v niektorých väčších podnikoch. 

 
Medziročný rast miezd v odvetviach (%, mzdy za vybrané odvetvia) 

 

Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. 

 

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje v prípade zmeny voči predchádzajúcemu obdobiu (vlastné očistenie). 
Nominálna mzda je deflované indexom CPI. Všetky údaje predstavujú súčet/priemer len za vybrané odvetvia 
publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR. 

Helena Solčánska (analytici@nbs.sk) 

Zamestnanosť

Nominálna 

mzda Zamestnanosť

Nominálna 

mzda Reálna mzda

2016 2,2 4,0 2,2 4,0 4,5

2017 3,1 4,2 3,1 4,2 2,9

2017Q4 0,9 1,1 3,0 4,0 2,1

2018Q1 1,2 2,7 4,6 6,7 4,2

2018 Január 0,7 3,7 5,0 7,3 4,8

2018 Február 0,2 -0,6 4,7 5,8 3,6

2018 Marec 0,2 1,3 4,1 6,8 4,3

Výpočty na 

základe mesačných 

ukazovateľov

Zmena voči Zmena oproti rovnakému

predchádzajúcemu obdobiu obdobiu minulého roka
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