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EUROSYSTEM

Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: Silny zaver roka potiahol v decembri aj
zamestnanost'. Mzdy pol‘avili, ale stvrty Stvrtrok zostal
vyrazne dynamicky.

V decembri a zaroveri za cely stvrty stvrtrok sa potvrdil nami ocakdvany relativne
robustny rast zamestnanosti vo vybranych odvetviach (2,2 %). Tahal ho predovsetkym
domaci dopyt. Priaznivo sa vsak vyvijala aj zamestnanost’ zahranicim ovplyvriovaného
priemyslu. Aj v najbliZzéom obdobi moZno ocakavat’ skoér kladnd dynamiku zamestnanosti,
avsak po uplynuti eurofondového stimulu je mozZné ocakavat’ zmiernenie rastu
zamestnanosti. Decembrové spomalenie miezd nebolo vel'mi vyrazné (3,7 %) a za cely
stvrty stvrtrok si mzda za vybrané odvetvia podla predpokladov udrZala pomerne silny
medzirocny rast ktory je v realnom vyjadreni este vyraznejsi. Zaujimava je situacia
v stavebnictve, kde pri vyuZivani existujucich kapacit dochadza k vyraznému rastu miezd
(11%).

Zamestnanost' za vybrané odvetvia v SR v decembri medzimesacne vzrastla o 0,2 %. Medzirocna
dynamika dosiahla 2,2 % (2,1 % v novembri). Priemernd mzda medzimesacne vzrastla 0 0,1 %,
pricom jej medzirocny rast dosiahol 3,7 % (v novembri 4,7 %).
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V decembri a zaroven za cely Stvrty Stvrtrok sa potvrdil relativne robustny rast zamestnanosti,
avizovany uz v predoslych prognézach NBS. Tahal ho predovSetkym domaci dopyt
(podporovany okrem iného aj impulzom docerpavania eurofondov), ktory sa prejavil v sluzbach,
obchode a CiastoCne aj v stavebnictve. Zamestnanost’ v stavebnictve vsak v obdobi
posledného sStvrt'roka vzrastla len mierne, ¢o znamena, Ze sa zvySené vykony prejavili
skor v mzde a pripadne v zamestnavani pomocou dohdd (ktoré v mesacnych Statistikach nie st
pokryté). Priaznivo sa vSak vyvijala aj zamestnanost’ zahrani¢im ovplyviiovaného priemyslu.
Ocakavania zamestnavatel'ov su aj na zaciatku tohto roka pomerne priaznivé, preto mozno
aj v najblizSom obdobi ocakavat' skor kladni dynamiku zamestnanosti, avSak po uplynuti
eurofondového stimulu moze zaroven rast zamestnanosti zmiernit’. Ocakdvania zamestnanosti
su zaCiatkom roka zmiernené najma v obchodnych cinnostiach a stavebnictve. Uvedené mesacné
Statistiky za vybrané odvetvia boli priblizne potvrdené aj dneSnym udajom zamestnanosti za celu
ekonomiku (tzv. rychly odhad zamestnanosti SU SR).

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne oCistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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http://www.nbs.sk/_img/Documents/_komentare/2016/421_FlashHDP_zam_4q15.pdf

Priemerna mzda za vybrané odvetvia v decembri oproti novembru spomalila svoje tempo rastu,
¢im potvrdila, Ze novembrové mzdy (vyplacané v decembri) mohli byt’ ¢iastocne ovplyvnené
aj nadstandardnymi jednorazovymi odmenami v porovnani s predoslymi rokmi. Napriek tomu
vSak decembrové spomalenie nebolo velmi vyrazné a za cely Stvrty Stvrt'rok si mzda za vybrané
odvetvia udrzala pomerne silny medziro¢ny rast, ktory je v redlnom vyjadreni este silnejsi (je to
v suilade s ocakavaniami prognézy NBS P4QA-2015). Vyrazny, az 11 %-ny rast pretrval
v stavebnictve. K spomaleniu oproti novembru vSak doslo v priemysle (na 2,3 %) a sluzbach (na 2,6
%). Prorastovymi faktormi z hladiska mzdového vyvoja st najma zrychlenie produktivity prace
a pretrvavajuci - aj ked zaciatkom tohto roka zmierneny - vnimany nedostatok vhodnych
zamestnancov, vyplyvajlci z rasticeho dopytu po pracovnej sile.

Vyvoj zamestnanosti a o¢akavania

Vyvoj priemernej nominalnej mzdy (%)
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z konjunkturalnych prieskumov Eurdpskej komisie.

Zdroj: SU SR, vypocty NBS.

MedziroCny rast miezd v odvetviach (%, y-o-y,  Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd
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m  Prognéza miezd NBS P4QA-2015
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS.

Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Kvartélne Statistické vykaznictvo za 4.Q.2015
predstavuje tzv. nowcasting miezd na zaklade dostupnych mesacnych
mzdovych indikdtorov. Neinflacné mzdy predstavuji  nominalnu
produktivitu prace (pri vyuZiti progndzy P4QA-2015).
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A SLOVENSKA
TEM

Zmena voci Zmena oproti rovnakému
Vypodty na predchadzajucemu obdobiu obdobiu minulého roka
zaklade mes aén}'/ch Nominalna Nominalna Reéalna
ukazovatelov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda
2014 2.1 3.3 2.1 3.3 34
2015 1.7 3.0 1.7 3.0 3.3
2015 Q3 0.2 1.1 1.7 3.7 4.0
2015 Q4 0.5 1.3 2.2 4.1 4.6
2015 Okt 0.3 -0.1 2.2 3.9 4.5
2015 Nov 0.1 0.7 2.1 4.7 5.2
2015 Dec 0.2 0.1 2.2 3.7 4.2

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené tdaje — vlastné otistenie. Nominalne mzdy st deflované indexom CPI. V3etky Udaje predstavujl
sucet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statistickym uradom SR.

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)
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