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NARODNA BANKA SLOVENSKA
EUROSYSTEM

Rychly komentar

Zamestnanost, nezamestnanost’ a mazdy:
Zamestnanost’ v 3. Stvrtroku nadalej rastla, avSak
miernejSie. Mzdovy rast spomalil; absencia rastu
produktivity timi rast miezd.

Zamestnanost' (ESA) v 3.Stvrtroku vzrastla 0 0,3 % (priblizne 6,8 tis. 0s6b). V metodike VZPS bol
narast mierne rychlejsi. Miera nezamestnanosti (VZPS) klesla o 0,29 p.b (pri poklese poctu
nezamestnanych priblizne o0 6,9 tis. osob) na 13,13 %. Rast miezd spomalil 0 0,6 p.b. na 4,2 %
medziroCne, Co predstavuje medzikvartalny pokles 00,3 %. Nomindlne kompenzacie sa
medzikvartalne vyvijali podobne ako mzdy a ich medzirocny rast spomalil z 4,9 na 3 %.

Vyvoj zamestnanosti a nezamestnanosti, s.o. Prispevky  k medzikvartalnemu  rastu
zamestnanosti ESA, v p.b.
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Zdroj: SU SR. Zdroj: SU SR.
Vyvoj miezd a kompenzacii Vyvoj zamestnanosti a oakavania zamestnavatel'ov
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Zdroj: SU SR. Ocakavania zamestnanosti za 4.Q.2014 st
zaloZzené na vyvoji za okt. a nov. (vo forme odchylky od
dlhodobého priemeru).

Zdroj: SU SR. Mzdy zo Statistického vykaznictva
oCistené NBS.

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne oCistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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Zotavovanie na trhu prace pokracovalo aj vtretom Stvrtroku, aj ked o nieCco pomalSim
tempom ako v prvej polovici roka (v sulade s oCakavaniami predikcie NBS P3Q-2014). Vzrastla
zamestnanost/, pricom miera nezamestnanosti pokracovala v klesajucom trende uz stvrty
stvrt'rok za sebou. Zamestnanost' v metodike VZPS vzrastla o nieCo vyraznejSie, k Comu prispelo
vyraznejSie zarad'ovanie nezamestnanych na aktivacné prace. Nadalej dochadza k poklesu poctu
Zivnostnikov a zjavne aj k ich presunu medzi zamestnancov. Z hladiska odvetvi sa najviac darilo
zamestnanosti v priemysle a v odvetviach suvisiacich s verejnym sektorom. V druhom
menovanom odvetvi najvyraznejSie rastla zamestnanost’ v zdravotnictve a mierne pomalSie aj vo
verejnej sprave. Prekvapenim je absencia rastu zamestnanosti v sluzbach, ¢o vsak bolo
kompenzované narastom miezd v tomto odvetvi. Pomerne slabé tempo rastu ekonomik nasich
obchodnych partnerov sa moze v stvrtom sStvrt'roku prejavit’ aj na pomalsom tempe rastu
zamestnanosti v SR, ¢o uz naznacCuju oCakavania zamestnavatelov ohl'adne rastu zamestnanosti.
To sa ocCakava aj v predikcii NBS P3Q-2014.
Vyvoj miezd a neinflacnych miezd
(medzirocny rast v %)

Rozklad rastu objemu nominalnych miezd (%, p.b.)
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Zdroj: SU SR. Podnikové vykaznictvo za podniky s20 a viac
zamestnancami, resp. produkciou nad 5 mil.EUR (za organizacie
vykondvajucefinantné  sprostredkovanie a  nepodnikatel'ské
organizacie bez ohl'adu na poCet zamestnancov).

Zdroj: SU SR. Neinflaéné mzdy predstavujli nominalnu
produktivitu prace (so zamestnanostou podla Statistického
vykaznictva SU SR).

Mzdy spomalili svoje medziro¢né vyrazne pozitivne tempo rastu z prvého polroka. To signalizovali uz
aj mesacné indikatory a oCakdvala to aj predikcia NBS P3Q-2013, aj ked’ v menSsom rozsahu.
Spomalenie rastu bolo zaznamenané ako v sukromnej, tak aj vo verejnej sfére. Jedinym
odvetvim, kde rast miezd vyraznejSie nespomalil, boli sluzby (vratane obchodnych cinnosti), ktoré
disponuju zdrojmi z ozivenia domaceho dopytu. Aj napriek spomaleniu dosahuje rast v priemysle vyse
4 %. V negativnom teritoriu je vSak stavebnictvo. K spomaleniu doSlo aj v doposial’ dynamickom
financnom sektore. K spomaleniu rastu miezd prispelo spomalenie jednorazovych odmien,
ako aj zakladnych miezd. Takyto vyvoj je pochopitelny pri pohlade na nad'alej nizky rast
nominalnej produktivity prace tvoreny len miernym rastom realnej ekonomiky
a absenciou cenového rastu. Existuje teda priestor aj na d'alsie spomalenie rastu miezd,
Co oCakava aj predikcia P3Q-2014.

% zmena oproti predchadzajicemu obdobiu Stav % zmena y-0-y
Zamestnanost’|Zamestnanost’| Priemerna Pocet Miera Priemerna Priemerna
ESA VZPS mzda nezamestnanych | nezamestnanosti mzda redlna mzda
2012 0,1 0,6 24 35 14,0 24 -1,2
2013 -0,8 0,0 24 23 14,2 24 10
2014 Q2 05 05 12 -25 13,42 48 49
2014 Q3 0,3 0,5 -0,3 -1,9 13,13 4,2 4,3

Medzikvartalne rasty a kvartilna miera nezamestnanosti st zo sezonne o¢istenych udajov SU SR. Priemerné
mzdy zo $tatistického vykaznictva SU SR (medzikvartalna dynamika je z oéistenia NBS).

Alexander KarSay (analytici@nbs.sk)

© Vsetky prava vyhradené.

RYCHLY KOMENTAR, 3. DECEMBRA 2014


mailto:analytici@nbs.sk

