
Rýchle/analytické komentáre nie sú oficiálnym stanoviskom Národnej banky Slovenska. Prezentujú názory analytikov Úseku pre menu, 
štatistiku a výskum (ÚMS). Šírenie je povolené bez predchádzajúceho súhlasu, avšak s uvedením zdroja „analytici ÚMS“, resp. „analytici 
Menového úseku“. Ak nie je uvedené inak, časové rady sú sezónne očistené použitím vlastných sezónnych modelov. 
 
© Všetky práva vyhradené.  1 RÝCHLY KOMENTÁR, 13. JANUÁRA 2017 

 

Rýchly komentár 

Zamestnanosť a mzdy vo vybraných 
odvetviach: Tvorba nových miest v novembri 
nepoľavila. Mzdy rástli dynamicky. 
  

 V novembri sa zamestnanosť vyvíjala priaznivo (medzimesačne nárast o 0,3 %, 

medziročne o 2,7 %). Podporili ju najmä služby a priemysel. Stavebníctvo pociťuje 
výpadok projektov napriek náznakom zlepšenia. Pre predikciu NBS je celkový 

vývoj signálom smerom k mierne vyššej zamestnanosti. 
 Rast miezd po slabšej októbrovej dynamike opäť zrýchlil (4,1 % medziročne) a je 

približne v súlade s očakávaniami NBS. Prebieha súboj o zamestnancov v obchode 

a akceleruje aj priemysel. Dodatočnými očakávanými impulzmi môže byť vo 

štvrtom štvrťroku aj rast miezd vo verejnom sektore a možná snaha firiem 
vyplatiť časť miezd skôr (v decembri).  

Nowcasting zamestnanosti (%, QoQ)  Príspevky odvetví k vývoju zamestnanosti          
(% Q-o-Q, p. b., trojmesačný kĺzavý priemer) 

    
Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Nowcasting je krátkodobý Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Očistené od metodického zlomu 
odhad vývoja zamestnanosti na základe aktuálnych v januári 2016.                       
mesačných indikátorov. Viac informácii v komentári.            
   

Novembrový vývoj na trhu práce bol naďalej priaznivý, pričom zamestnanosť pokračovala 

v relatívne silnom medziročnom raste a podobne aj medzimesačne došlo k nárastu. 
 

Zamestnanosť je naďalej podporovaná dopytom po pracovnej sile najmä v odvetví služieb (5,5 % 

medziročne), avšak priemysel podobne tvorí pracovné miesta dynamickým tempom (3,7 %).  
 

Menej sa darí stavebníctvu, ktoré pociťuje výpadok eurofondových projektov a zákaziek 
v oblasti infraštruktúry. Náznaky zlepšenia aj v tomto odvetví sú však viditeľné v aktuálnych soft-

indikátoroch. 

 
Priaznivý vývoj zamestnanosti vo vybraných odvetviach, evidovanej nezamestnanosti, ako aj ďalších 

indikátorov trhu práce môže naznačovať mierne silnejší rast zamestnanosti v porovnaní 
s očakávaniami predikcie NBS P4Q-2016 na 4. štvrťrok a začiatok nového roka.  

 
V novembri sa oživil rast priemernej mzdy za vybrané odvetvia, pričom dosiahol medziročné 

tempo 4,1 %. Viditeľný je najmä súboj o zamestnancov v obchode, pričom niektorí veľkí 

http://www.nbs.sk/_img/Documents/_komentare/AnalytickeKomentare/2016/AK33_nowcasting_zamestnanosti.pdf
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zamestnávatelia pristúpili k výraznejším navýšeniam základných miezd. Zrýchlilo aj tempo rastu 
miezd v priemysle oproti slabšej októbrovej dynamike.  

 

Mzdy v stavebníctve sa medziročne nezmenili, pričom ich podobne ako pri zamestnanosti tlmí silná 
báza predošlého roka. Platí to však vo veľkej miere aj o odvetví IT a komunikácie, ktoré brzdí 

mzdy v oblasti služieb.  
 

Nárast dopytu po pracovnej sile pri pokračujúcom pociťovanom nedostatku vhodných 
uchádzačov a obmedzeniach zamestnávania cudzincov môže na mzdy aj naďalej pôsobiť prorastovo.  

 

Mzdy vo štvrtom štvrťroku zatiaľ dosahujú medziročnú dynamiku mierne nad troma percentami. 
Podporiť ju však dodatočne môže výraznejší rast miezd vo verejnom sektore (aktuálne najmä 

platy pedagógov) a možná snaha firiem vyplatiť časť miezd skôr (v decembrových mzdách) 
z dôvodu zvýšenia odvodového zaťaženia vyšších príjmov od Nového roka. Ak sa tieto očakávania 

potvrdia, mzdy vo štvrtom štvrťroku by mali byť približne v súlade s prognózou NBS P4Q-

2016. 
 

 
  

           
Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS. Zdroj: ŠÚ SR, výpočty NBS.  
        

 

Zdroj: ŠÚ SR. Sezónne očistené údaje – vlastné očistenie. Nominálne mzdy sú deflované indexom CPI. Všetky údaje predstavujú 
súčet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesačnej báze Štatistickým úradom SR.  

Alexander Karšay (analytici@nbs.sk) 

Zamestnanosť

Nominálna 

mzda Zamestnanosť

Nominálna 

mzda

Reálna 

mzda

2014 2.1 3.3 2.1 3.3 3.4

2015 1.7 3.1 1.7 3.1 3.4

2016 Q2 1.4 -0.3 2.1 3.3 4.0

2016 Q3 0.8 1.3 2.7 3.7 4.5

2016 September 0.3 -0.3 2.9 3.3 3.8

2016 Október 0.0 -0.5 2.6 2.3 2.7

2016 November 0.3 1.7 2.7 4.1 4.3
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Porovnanie mesačných a kvartálnych miezd 

(%, y-o-y) 

 

mailto:analytici@nbs.sk

