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NARODNA BANKA SLOVENSKA
EUROSYSTEM

Rychly komentar

Zamestnanost’ a mzdy Vo vybranych
odvetviach: Vo februari rast zamestnanosti prekonal
nase ocCakavania. Pri mzdach sa vSak tazko zopakuje
minuloroény narast.

Zamestnanost’ za vybrané odvetvia v SR vo februari medzimesacne vzrastla o0 0,7 % (najviac od roku
2011). Medziro¢na dynamika dosiahla 1,2 % (0,8 % v januari). Priemernd mzda medzimesacne klesla
0 0,7 %. Jej medzirocny rast zrychlil z 1,5 % v januari na 3 % vo februari.

Vyvoj zamestnanosti a oakavania
Vyvoj zamestnanosti (%) zamestnavatel'ov (%, saldo odpovedi:
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Zdroj: SU SR, vypolty NBS. Ocakavana zamestnanost’

pochadza z konjunkturdlnych  prieskumov  Eurdpskej
komisie. Zamestnanost ESA za 1. Stvrtrok 2015
predstavuje tzv.nowcasting vyvoja zamestnanosti na
zaklade mesacnych ukazovatel'ov (ne)zamestnanosti.

Prispevky ku kizavej medzikvartalnej dynamike  Vyvoj nominlnych miezd (%)
zamestnanosti v p.b.
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Zdroj: SU SR, vypocty NBS. Zdroj: SU SR, vypocty NBS.

Rychle/analytické komentare nie st oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentujd nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolené bez predchadzajlceho suhlasu, avsak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady su sezdnne oCistené pouZzitim vlastnych sezénnych modelov.
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Medzirocny rast miezd v odvetviach (%, y-o-y,
3-mesacny klzavy priemer)

Porovnanie mesacnych a kvartalnych miezd
(medzirocny rast v %)

6 8
5 ik .
’ /\\ 3 S TN
/\ g 4 2 - N—" A
3 e /\\ ey //-\—\’__/_—'-'
I\ WAYA VY ||| 21 5=
2 4 A M 77N :
%] = " Sy 1 B TN e
Sa ’ S~
i 0 — o T
V \/ /‘X“‘— /
0 T T T T T T T T T T T T T T T T 2
-~ — — -~ &8 8 & A 0 ¢ &0 on % F + T © \/ ———
3 2 3 3 3 3 33 3 3 338 3 3 3 35 3
§ 8 8 8 88 88 8 88 88888 8§ 4
SEEFEREIIZTERIFIEZREIYE m ¥ T T T T ITIT T ITIET T T QoG
———— Mzdy, mesacny ukazovatel’ S -
— Mzdy, kvartilne Statistické vykaznictvo Priemysel Stavebnictvo - — Obchod
Neinflaéné mzdy . .
= === Shizby s Odv etvia spolu

®  Prognoza miezd NBS P1Q-2015

Zdroj: SU SR, wvypolty NBS. Kvartdlne Statistické Zdroj: SU SR, vypocty NBS.
vykaznictvo za 1.Q.2015 predstavuje tzv. nowcasting

miezd na zaklade dostupnych mesacnych mzdovych

indikatorov. Neinflatné mzdy predstavuji nomindlnu

produktivitu prace (pri vyuZziti progndzy P1Q-2015).

Vo februari sa ukazalo, ze prudsSie spomalenie rastu zamestnanosti zaznamenané v januari bolo zrejme
len jednorazové. Doslo k akceleracii rastu zamestnanosti. Pokracuje pritom stabilny rast
zamestnanosti v priemyselnej vyrobe a k akceleracii dochadza v sluzbach (najmé doprava,
IT sektor akomunikacia ainé trhové sluzby). Stavebnictvo je momentdlne v stagnacii poctu
pracovnych miest. Zamestnavatelia hlavne v priemysle a sluzbach v prieskumoch ocakavaju, ze aj
nadalej bude tvorba pracovnych miest kladna. Mesacné indikdtory za zamestnanost
(registrovanad nezamestnanost, konjunkturalne prieskumy a mesacnd zamestnanost' za vybrané
odvetvia) naznacuju, Ze v prvom stvrtroku by rast zamestnanosti mohol mierne prekonat’
ocakavania z prognozy NBS P1Q-2015.

Rast miezd vo februari zrychlil, ¢im korigoval vel'mi slaby narast v januari. Za cely prvy
stvrt'rok by vSak na zaklade tychto dvoch mesiacov mohlo déjst’ k d'alSiemu spomaleniu
rastu miezd (spomalenie bolo do urcitej miery zaznamenané uz v druhej polovici minulého roka).
V aktualnych mzdovych vyjednavaniach sa moézZe zohl'adnit’ relativne slaby rast
nominalnej produktivity prace a ziskovosti (za uplynuly rok), ako aj absencia inflacie. To
by malo byt" hlavnym dévodom aktualne pozorovaného spomalenia rastu miezd oproti minulému roku.
K uvedenému spomaleniu dochadza v obchode a sluzbach (ich medzirocné dynamiky sa
pohybuju v blizkosti nuly). Naopak v priemysle pokracuje silny rast na Grovni vySe 5 % a mierne
zrychlilo aj stavebnictvo. Celkovo ukazovatel miezd po zohladneni vyvoja za januar a februar
naznacuje nepatrne silnejsi rast miezd v prvom stvrt'roku oproti ocakavaniam z progndzy
P1Q-2015 v rozmedzi 0,1 az 0,2 p.b.

Zmena vodi Zmena oproti rovnakému
Vypodéty na predchadzajucemu obdobiu obdobiu minulého roka

zaklade mesaénych Nominalna Nominalna Reélna
ukazovatelov Zamestnanost’ mzda Zamestnanost’ mzda mzda

2013 0.1 2.6 0.1 2.6 1.2

2014 2.1 3.2 2.1 3.2 3.3

2014 Q3 0.2 0.2 2.1 25 2.6

2014 Q4 0.1 0.8 1.9 3.2 3.2

2014 December 0.0 0.9 2.0 5.0 51

2015 Januar -0.3 -0.5 0.8 1.5 1.9

2015 Februar 0.7 0.7 1.2 3.0 3.5

Zdroj: SU SR. Sezénne otistené Uidaje — viastné otistenie. Nominine mzdy st deflované indexom CPI. V3etky udaje predstavujl
sucet/priemer len za vybrané odvetvia publikované na mesacnej baze Statistickym uradom SR.

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)
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