NARODNA BANKA SLOVENSKA
EUROSYSTEM

Rychly komentar

Miera evidovanej nezamestnanosti:
Nezamestnanost’ po dlhom obdobi v januari mierne
vzrastla.

Miera nezamestnanosti v januari vzrastla o 0,05 p.b. Ide o prvy medzimesacny
narast (po sezonnom ocisteni) od januara 2013. Firmy prijimali menej novych
zamestnancov a zvysSil sa prilev osob po strate zamestnania. Tempo rastu
zamestnanosti by malo v najblizSom obdobi spomalit’ po obdobi priaznivého
vyvoja najma v rokoch 2015-2018. Pocet vol'nych pracovnych miest vzrastol, ale
ide o efekt legislativy.

Toky v evidencii UPSVR Vyvoj nezamestnanosti
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Zdroj: UPSVR. Sezénne otistenie NBS. Zdroj: UPSVR. Sezénne ocistenie NBS.

Miera nezamestnanosti z celkového poctu uchadzacov v januari vzrastla o 0,05 p.b.
(priblizne 1500 o0s6b) po sezdénnom ocisteni NBS (neoCistené Udaje vykazuju vacsi rast
z dovodu sezdnnosti). Ide o prvy medzimesacny narast od januara 2013.

Januarové Udaje naznacuju, ze firmy prijimali menej novych zamestnancov, nakol'ko
odlev do zamestnania sa znizil. Zaroven sa zvysil prilev oso6b, ktoré sa zaradili do
evidencie po strate prace. Ako pokles odlevu, tak narast prilevu naznacuji mierne
zhorSenie na trhu prace, ktoré méze do velkej miery slvisiet' s ochladenim ekonomiky
v aktualnom obdobi. Aj na d'alSie mesiace uz niektori zamestnavatelia ohlasili Skrty, ¢o moze
negativne vplyvat' na dalsi vyvoj nezamestnanosti a zamestnanosti. Na zaklade aktualnych
indikatorov by sa tempo rastu zamestnanosti malo v najblizéom obdobi spomalit’ po
obdobi priaznivého vyvoja najma v rokoch 2015-2018.

Vjanuari vyrazne vzrastol pocet vol'nych pracovnych miest, ale ide o efekt
legislativy, ktora nariaduje zamestnavatelom povinne hlasit’ pracovné miesta na Urady
prace. Vypovedacia hodnota tohto ukazovatela je teda doc¢asne obmedzena.

Rychle/analytické komentare nie su oficidlnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentujd nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolene bez predchadza]uceho sthlasu, avéak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady st sezdnne oCistené pouzitim vlastnych sezénnych modelov.
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= Pocet nezamestnanych
= Pocet nezamestnanych, sezonne ocisteny

Zdroj: UPSVR, vypocty NBS.

i Stav
%% zmena voél
predch. obdobiu
Vvpolty na
ziklade Celkova miera Miera evidovanej | Oficidlna miera evidovanej
mesaénych Nezamestna | nezamestnanos| Disponibilni | nezamestnanosti, nezamestnanost, %a,
ukazovatelov | MNezamestnani spolu ni spolu t nezamestnam %5 neodistenad
2018 -20.1 181.7 6.60 1493 542 542
2018 Q3 -1.9 1759 6.55 147.7 5.38 5.42
2018 Q4 -3.5 173.7 6.33 1421 5.18 5.12
2018 November -1.2 173.5 6.33 141.9 5.18 5.09
2018 December -1.1 171.7 6.26 140.3 512 5.04
2018 Januair 0.8 173.2 6.31 142.1 5.18 5.26

Zdroj: UPSVR, (daje v tis. 0s0b, miera v %. Sezénne otistené NBS (okrem oficialnej miery evidovanej nezamestnanosti).

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)

© Vsetky prava vyhradené. 2 21. FEBRUARA 2019



