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NARODNA BANKA SLOVENSKA
EUROSYSTEM

Rychly komentar

Miera evidovanej nezamestnanosti:
Nezamestnanost mala aj vo februari klesajuci
charakter.

Celkova miera nezamestnanosti klesla vo februari 0 0,25 p.b. na 9,5 % po sezonnom
oCisteni. Zaciatkom roka sa nemeni predosly klesajici trend nezamestnanosti.
Zamestnavatelia pri aktualnom raste ekonomiky a ubytku obyvatel'stva v produktivhom
veku potrebuju doplnat’ rady zamestnancov. Zamestnanost’ za 1. stvrt'rok 2017 moze
vzrast' silnejSie v porovnani s predikciou NBS P4QA-2016.
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== Pritok uchiadzatov o zamestnanie, 3-mes. klzavy priemer —— Miera evidovancj nezamestnanosti (pocitand 7 disponibilnjich uchadzagov o zamestanic), prava os
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Pocet vol'nych pracovnych miest (prava os) Miera nezamestnanasti z celkového poctu UoZ, neoSistens, pravi os

Zdroj: UPSVR. Sezénne otistenie NBS. Pritok uchadzadov Zdroj: UPSVR. Sezénne otistenie NBS.
je pocitany ako sucet zmeny stavu a odtoku.

Vybrané ukazovatele evidencie UPSVR Vyvoj nezamestnanosti v ¢leneni na disponibilnych
a nedisponibilnych uchadzacov
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ZaCiatkom roka sa nemeni predosly klesajuci trend nezamestnanosti. Miera nezamestnanosti
z celkového poctu uchadzacov klesla o 0,25 p.b., resp. 6 800 os6b, na uroven 9,5 %. Sezonne
neoCistend miera evidovanej nezamestnanosti medzimesacne klesla rovnako o 0,25 p.b. na 8,39 %.
Miera evidovanej nezamestnanosti klesla po sezonnom ocisteni o 0,19 p.b. na Uroven 8,26 % (o cca 5
300 os6b). Pocet nedisponibilnych uchadzacov (najma mensie obecné a dobrovolnicke sluzby) klesol
a sposobil vyraznejsi pokles celkovej v porovnani s disponibilnou nezamestnanost'o

Zamestnavatelia pri aktualnom raste ekonomiky a ubytku obyvatel'stva v produktivnom veku
(15 - 64 rokov) nadalej potrebuju dopliat rady zamestnancov, v désledku c¢oho miera
nezamestnanosti klesa. Pritok uchadzacov je podstatne nizsi v porovnani s odtokom uchadzacov,
ato aj pri pohlade vyluCne na toky do/zo zamestnania. MesaCné indikatory, ako prieskumy
naborovych planov zamestnavatelov, hovoria nad'alej o optimistickych ocakavaniach na
najblizsie obdobie.

Aktualne tempo poklesu nezamestnanosti, ako aj d'alSie hodnoty mesacnych predstihovych indikatorov
hovoria o pokraCovani rastu zamestnanosti v ekonomike SR v 1. Stvrtroku, a to pravdepodobne

=vrs

silnejsim tempom oproti predikcii NBS P4QA-2016.

Rychle/analytické komentare nie su oficialnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolene bez predchadza]uceho sthlasu, avéak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady st sezénne ocistené pouzitim vlastnych sezdnnych modelov.
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Odhad aktudlneho vyvoja zamestnanosti ESA Vplyv mesacnych ukazovatel'ov na vysledny
na zaklade mesacnych ukazovatel'ov (%, Q-0-Q) nowcasting zamestnanosti (%, prispevky)
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Zdroj: SUSR, vypolty NBS. Pasmo okolo bodového odhadu predstavuje +/- 1 a 2-ndsobok RMSE (stredna kvadraticka
chyba). BlizSie informacie v komentari o nowcastingu zamestnanosti. Verejny sektor tvoreny verejnou spravou,
vzdelavanim a zdravotnictvom (NACE, sekcie O, P, Q).

Stav
% zmena voci predch.
obdobiu
Vypodty na zaklade
mesaénych Nezamestnani| Celkova miera | Disponibilni | Miera evidovanej Oficidlna miera evidovanej
ukazovatelov Nezamestnani spolu spolu nezamestnanosti| nezamestnani | nezamestnanosti, % nezamestnanosti, %
2015 -8.1 354.3 13.14 310.0 11.49 1150
2016 -15.1 300.9 11.08 257.5 9.48 9.49
2016 Q3 -3.6 296.9 10.93 255.6 9.41 9.43
2016 Q4 -5.9 279.5 10.29 240.9 8.87 8.87
2016 December -2.0 2737 10.07 235.6 8.67 8.76
2017 Januar -24 267.1 9.80 2304 845 8.64
2017 Februar 25 260.3 9.55 225.1 8.26 8.39
Zdroj: UPSVR, Udaje v tis. 0s0b, miera v %. Sezénne ocistené NBS (okrem oficidlnej miery evidovanej
nezamestnanosti).

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)
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