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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť, nezamestnanosť a mzdy:  
Zamestnanosť pokračuje v solídnom raste aj napriek miernemu spomaleniu. 
Mzdy potiahol priemysel aj verejný sektor. 

Zamestnanosť mierne spomalila, ale naďalej si udržiava pomerne silné tempo rastu 

(medziročne o 2,1 %). Jej rast bol v súlade s očakávaniami. Vývoj zamestnanosti je 
podporovaný priemyslom, obchodnými činnosťami, ako aj verejným sektorom. Naďalej 

rastie aj zamestnávanie cudzincov. Priemerná mzda naopak zrýchlila svoje tempo rastu 
a v prvom štvrťroku dosiahla 6,5 %. Dynamický vývoj priemernej mzdy už naznačili aj 

mesačné ukazovatele. Mzdy rástli vďaka priemyslu, obchodným činnostiam a rýchle 

tempo zaznamenal aj verejný sektor.  
 

Zamestnanosť v prvom štvrťroku 2018 mierne spomalila svoju rastovú trajektóriu a  medzištvrťročne 
dosiahla tempo rastu 0,4 % (v štvrtom štvrťroku 2017 to bolo 0,5 %). Medziročne jej rast dosiahol 

2,1 % a zachoval si rovnakú dynamiku ako koncom minulého roka. Miera nezamestnanosti (VZPS) 
klesla medzikvartálne o 0,6 p.b. (pri poklese počtu nezamestnaných približne o 16 tisíc osôb) na 7 % 

(sezónne očistenie NBS). Tempo rastu priemernej mzdy naopak zrýchlilo a dosiahlo 6,5 %. Výrazné 

zrýchlenie priemernej mzdy už naznačili mesačné štatistiky.  
 

Vývoj zamestnanosti a nezamestnanosti        Vývoj miezd a kompenzácii 

   

Zdroj: ŠÚ SR, sezónne očistené údaje.          Zdroj: ŠÚ SR. Mzdy zo štatistického výkazníctva  
   očistené NBS (pri medzikvartálnom vývoji). 

 

Z hľadiska vývoja zamestnanosti v rámci odvetví dynamicky rástol priemysel a obchodné činnosti. 
Zároveň príspevkom približne 0,1 p.b. medzikvartálne podporil zamestnanosť aj verejný sektor. Nárast 

zamestnanosti sa do veľkej miery prejavil aj v poklese nezamestnanosti, čomu dopomohlo aj 
umiestnenie dlhodobo nezamestnaných osôb do zamestnania. Naďalej pokračuje aj trend poklesu 

počtu Slovákov pracujúcich v zahraničí, ktorí nachádzajú uplatnenie v domácej ekonomike. Mesačné 

predstihové indikátory ako očakávania zamestnávateľov alebo vývoj evidovanej nezamestnanosti 
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naznačujú pokračovanie rastu zamestnanosti. Zamestnávatelia naďalej hlásia nedostatok vhodných 
pracovných síl.  

Rast priemernej mzdy zrýchlil na 6,5 % medziročne (koncom minulého roka 5,2 %). Súkromný sektor 

(hlavne priemysel a obchodné činnosti) dynamicky rástol na úrovni 6,2 %. K akcelerácii došlo aj vo 
verejnom sektore, kde sa navýšili tarifné platy zamestnancov v štátnej a verejnej službe o 4,8 %. 

Zároveň v tomto segmente vzrástli aj nepravidelné odmeny. Potvrdzuje sa skutočnosť, že 
zamestnávatelia súťažia formou zvýšených platov o čoraz ťažšie dostupnú kvalifikovanú pracovnú silu.  

 

 

Medzikvartálne rasty sú zo sezónne očistených údajov ŠÚ SR. Priemerná mzda zo štatistického výkazníctva ŠÚSR 
(medzikvartálna dynamika je z očistenia NBS). 

 

Helena Solčánska (analytici@nbs.sk) 
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2016 2,4 2,8 3,3 -15,4 9,7 9,7 3,3 3,8

2017 2,2 1,5 4,6 -15,8 8,1 8,1 4,6 3,3

2017 Q4 0,5 0,2 1,6 -5,5 7,6 7,7 5,2 3,3

2018 Q1 0,4 0,4 1,4 -7,7 7,0 7,1 6,5 4,1
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