DODATOK¢. 6
KU KOLEKTIVNE] ZMLUVE
NARODNE] BANKY SLOVENSKA

uzavretej dina 3. decembra 2010



Narodna banka Slovenska
zastupena guvernérom Petrom KaZimirom

a

Celobankovy odborovy vybor pri Narodnej banke Slovenska
zastupeny predsedom Jozefom Klottonom

uzatvaraju tento

DODATOK ¢. 6
KU KOLEKTiVNE] ZMLUVE
NARODNE] BANKY SLOVENSKA z 3.10. 2010
NA OBDOBIE OD 1. 1.2023 do 31. 12. 2023
(dalej len ,,Dodatok ¢. 6“)

CL.1

Kolektivna zmluva Narodnej banky Slovenska uzavretd dinia 3. 12. 2010 sa na obdobie
od 1.1.2023 do 31.12. 2023 (d’alej len , kolektivna zmluva“) meni a dopliia takto:

1. V¢l 10sazabod 4 vklada novy bod 5, ktory znie:

»5. NBS poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva ku ditu 1. januaru 2023
aje vevidentnom stave zamestnancov, jednorazovo odmenu v sume 600 eur.
Odmena bude vyplatena vo vyplatnom termine vyuctovania mzdy za mesiac januar
2023.“

DoterajSie body 5 a 6 sa oznacuju ako body 6 a 7.

2. Vpoznamke pod c¢iarou k odkazu 6 sa na konci pripajaju slova ,v zneni pracovného
predpisu €. 7/2022".

3. V<l 11 bod 12 znie:

»,12. NBS poskytne zamestnancovi na zaklade jeho Ziadosti platené pracovné volno v
sume jeho zakladnej mzdy v rozsahu piatich pracovnych dni v kalendarnom roku
bez nutnosti preukazania ucelu cCerpania pracovného volna. Platené pracovné
vol'no moZe zamestnanec Cerpat az po uplynuti skiSobnej doby.“.



10.

11.

12.

13.

V ¢lanku 11 sa vypustajd body 13 a 14.
Doterajsi bod 15 sa oznacuje ako bod 13 a znie:

»,13. NBS sa zavazuje umoZznit zamestnancom vykonavanie prileZitostnej prace z domu
(home office) za predpokladu, Ze s tym suhlasi nadriadeny veduci zamestnanec
aumoziiuje to dohodnuty druh prace. Podrobnosti o podmienkach vykonu
prileZitostnej prace z domu upravuje osobitny vnutorny predpis®).”.

V ¢l. 12 bod 1 znie:

»,1. NBS poskytne zamestnancovi dovolenku jeden tyZzdein nad rozsah ustanoveny
zakonom?®2a).",

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 6a znie:

,08) § 103 Zakonnika prace.”.
V ¢l. 16 bod 2 sa vypustajua slova ,rovnakou sumou®.

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 18 sa na konci pripajaju slova ,v zneni pracovného
predpisu €. 7/2022".

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 18a sa na konci pripajaju slova ,v zneni pracovného
predpisu €. 7/2022".

V nadpise ¢lanku 16a sa za slovo ,pri“ vklada slovo ,,doc¢asnej“.

V ¢lanku 17 body 1 a 2 zneju:

»1. V pripade docCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca trvajlcej nepretrzite viac
ako tri mesiace, NBS mdézZe poskytnut zamestnancovi socidlnu vypomoc za kazdy
pracovny den trvania doCasnej pracovnej neschopnosti vo vyske 25 % zakladnej
mzdy zamestnanca prislichajicej na jeden pracovny den; socidlna vypomoc podla
predchadzajucej vety sa poskytuje po uplynuti doby poskytovania nahrady prijmu
podla ¢l. 16a bodu 1, najdlhsie vsak do jedného roka od zaciatku docasnej pracovnej
neschopnosti.

2. Ak docCasnda pracovna neschopnost zamestnanca trva viac ako jeden rok, NBS moze
poskytnit zamestnancovi socidlnu vypomoc vo vyske 50 % zakladnej mzdy
zamestnanca prislichajicej na jeden pracovny den, a to za kazdy pracovny den
trvania doCasnej pracovnej neschopnosti; socialna vypomoc podl'a predchadzajtce;j
vety sa poskytuje najdlhSie po dobu 12 mesiacov zo socidlneho fondu.“.

V ¢l 17 bod 4 sa slova ,bodov 1 a 3“ nahradzaja slovami ,bodov 1 az 3“.

V ¢l. 19 sa pred doterajsi bod 1 vklada novy bod 1, ktory znie:

»1. NBS zabezpeci zamestnancom, rodinnym prisluSnikom a déchodcom NBS vSeobecnu
zdravotnu starostlivost v Zdravotnom stredisku NBS.*.

DoterajSie body 1 az 10 sa oznacuju ako body 2 az 11.
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24,

V ¢l. 19 bod 2 sa vypusta slovo ,,, dochodcov*.

V ¢l. 19 bod 3 znie:

»3. NBS zabezpeci na vlastné naklady pre zamestnancov komplexné preventivne
lekarske prehliadky.“.

V ¢lanku 19 sa vypusta bod 11.

V €l. 20 bod 4 prva veta znie:

,VySka prispevku podla bodu 3 sa krati o jednu Sestinu za kaZdych dvadsat
neodpracovanych dni pocas kalenddrnych mesiacov oktéber azZ marec aapril az
september.”.

V ¢lanku 21 bod 1 sa slova ,vykonny riaditel pre pravne sluzby al'udské zdroje“
nahradzajua slovami ,,odbor kancelarie guvernéra“.

V ¢lanku 21 bod 2 sa slova ,odboru riadenia I'udskych zdrojov“ nahradzaju slovami
»odboru kancelarie guvernéra®“.

V ¢lanku 21 bod 3 znie:

»3. Zamestnancom, ktori reprezentuju NBS na Sportovych podujatiach organizovanymi
inymi subjektmi ako st uvedené v bode 2, poskytne NBS pracovné vol'no s ndhradou
mzdy. O rozsahu poskytnutia pracovného volna snahradou mzdy rozhoduje
riaditel odboru kanceldrie guvernéra po predchadzajicom suhlase veduceho
zamestnanca priamo nadriadeného ucastnikovi Sportovej akcie.”.

V clanku 21 bod 4 sa slova ,vykonny riaditel pre pravne sluzby aludské zdroje“
nahradzaju slovami ,riaditel’ odboru kancelarie guvernéra®“.

V ¢l. 28 bod 6 sa slova ,31. 12. 2022 nahradzajua slovami ,,31. 12. 2023".

V €. 28 sa za bod 6 vklada novy bod 7, ktory znie:

»7.Ak doCasna pracovna neschopnost zamestnanca vznikla po 30. septembri 2022 a trva
aj po 31. decembri 2022, o poskytnuti socialnej vypomoci sa rozhoduje podla tejto
kolektivnej zmluvy v zneni i¢innom od 1. januara 2023.“

Doterajsi bod 7 sa oznacuje ako bod 8.

V prilohe ku Kolektivnej zmluve NBS sa Zoznam vnutornych pravnych predpisov NBS
arozhodnuti NBS, ktorych obsah tvori stcast kolektivnej zmluvy, dopliia o Pracovny
predpis NBS ¢. 18/2021, ktorym sa vydava Pracovny poriadok Narodnej banky
Slovenska v zneni pracovného predpisu ¢. 7/2022.



CL I

1. Dodatok ¢. 6 tvori neoddelitel'nd sucast kolektivnej zmluvy, vyhotovuje sa v Styroch
originalnych rovnopisoch v slovenskom jazyku, z ktorych kazda zmluvna strana dostane
po dva rovnopisy.

2. Dodatok ¢. 6 nadobuda platnost’ a je pre zmluvné strany zavazny odo dna jeho podpisu
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran; ak opravneni zastupcovia oboch
zmluvnych stran nepodpiSu Dodatok v ten isty den, rozhodujuci je den neskorSieho
podpisu. Dodatok €. 6 nadobuda dc¢innost’ 1. januara 2023.

3. Zmluvné strany (kazda sama za seba) zhodne vyhlasujq, Ze st plne spdsobilé na pravne
ukony, ich zmluvna volnost nie je Ziadnym spdsobom obmedzend, si opravnené
uzavriet Dodatok €. 6, ktory nebol uzavrety v tiesni, ani za nadpadne nevyhodnych
a nevyhovujucich podmienok pre niektoru zo zmluvnych stran. Sicasne zmluvné strany
(kaZzda sama za seba) zhodne vyhlasujd, Ze sa s Dodatkom ¢. 6 dékladne oboznamili,
rozumeju jeho obsahu, sthlasia s nim a prostrednictvom svojich opravnenych zastupcov
Dodatok ¢. 6 vlastnorucne podpisali na znak toho, Ze je zrozumitelnym a urcitym
prejavom ich slobodnej a vaznej vole.

V Bratislave diia ......ccvevmevneinenns 2022 V Bratislave dia ......covverrnecnenns 2022
Peter KaZimir Jozef Klotton
guvernér Narodnej banky Slovenska predseda Celobankového odborového

vyboru pri Narodnej banke Slovenska



