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Rýchly komentár 
 

Zamestnanosť, nezamestnanosť a mzdy: V 2. 
štvrťroku pretrvával nepriaznivý vývoj na trhu práce 
pri náznakoch zlepšenia do ďalšieho obdobia. Mzdy 
rastú pomerne rýchlo, pravdepodobne najmä 
z dôvodu presunu odmien na pracovné pomery.  
 
Zamestnanosť bola oproti 1.štvrťroku nižšia o 0,4 % (cca 7900 osôb). Pokles podobného rozsahu bol 

potvrdený aj metodikou VZPS. Miera nezamestnanosti vzrástla o 0,1 p.b (pri náraste počtu 
nezamestnaných približne o 900 osôb) na 14,3 %. Mzdy pokračujú v raste prekonávajúcom naše 

očakávania, napriek spomaleniu kompenzácii, t.j. celkových nákladov práce. 
 

Vývoj zamestnanosti a nezamestnanosti, s.o. Príspevky k medzikvartálnemu rastu          

zamestnanosti ESA, v p.b. 

  
Zdroj: ŠÚ SR. Zdroj: ŠÚ SR. 
 

Vývoj miezd a kompenzácii                                Vývoj miezd (q-o-q, %) v rôznych metodikách 

   
. 

                                                                      
Zdroj: ŠÚ SR. Mzdy v metodike ESA očistené ŠÚSR. Mzdy 
zo  štatistického výkazníctva očistené NBS. 

Zdroj: ŠÚ SR. Mzdy zo   štatistického výkazníctva 
očistené NBS. 
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Zamestnanosť sa v druhom štvrťroku vyvíjala mierne nepriaznivejšie ako očakávania NBS. 

Naďalej pokračoval pokles počtu zamestnancov (najmä v malých podnikoch), ako aj živnostníkov. 

Zamestnanosť prestala klesať v priemysle, horšia bola situácia v obchode a službách. Podobne 
aj miera nezamestnanosti mierne medzištvrťročne vzrástla, v súlade s predikciou NBS 

P2Q 2013. Jej nárast bol odzrkadlením nárastu počtu nezamestnaných o tisíc osôb a poklesom 
ekonomicky aktívneho obyvateľstva (podľa VZPS najmä odchod do dôchodku, nástupy na rodičovské 

dovolenky). Dozvuky nepriaznivého hospodárskeho vývoja z minulého a začiatku tohto roka by sa však 
postupne mohli začať zmierňovať s obnovou dôvery medzi podnikmi v SR aj v zahraničí. Určité 

zlepšenie ukazovateľa miery nezamestnanosti už naznačoval aj júlový pokles evidovanej miery 

nezamestnanosti (napriek metodickým odlišnostiam s kvartálnym ukazovateľom ŠÚ SR). Prognóza 
NBS P2Q predpokladá do konca roka zmierňovanie poklesu zamestnanosti, čo by mohlo 

byť realistické.  
 

Priemerné mzdy rastú od začiatku roka pomerne rýchlo v porovnaní s očakávaniami NBS 

z predikcie P2Q 2013. Do veľkej miery to môže byť z dôvodu presunu odmien z dohôd na 
pracovné zmluvy. Mzdy a kompenzácie v metodike ESA, ktoré zahŕňajú aj odmeny platené 

dohodárom, sa vyvíjajú podobne, ako očakávala predikcia NBS P2Q 2013, teda zaznamenáva sa 
len pomalý nominálny rast. 

 

 

 

Medzikvartálne rasty a kvartálna miera nezamestnanosti sú zo sezónne očistených údajov ŠÚ SR. Priemerné 

mzdy zo štatistického výkazníctva ŠÚ SR (vlastné sezónne očistenie). 

 

Alexander Karšay (alexander.karsay@nbs.sk) 

 

Stav

Zamestnanosť 

ESA

Zamestnanosť 

VZPS

Priemerné 

mzdy

Počet 

nezamestnaných

Miera 

nezamestnanosti

Priemerné 

mzdy

Priemerné 

reálne mzdy

2011 1.8 1.5 2.2 -5.4 13.5 2.2 -1.6

2012 0.1 -1.0 2.4 2.6 14.0 2.4 -1.2

2013 Q1 -0.3 1.3 0.9 0.3 14.2 2.5 0.3

2013 Q2 -0.4 -0.6 0.8 0.2 14.3 3.2 1.6

% zmena oproti predchádzajúcemu obdobiu % zmena y-o-y
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