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Rychly komentar

Miera evidovanej nezamestnanosti: Napriek
stazenému obsadzovaniu pracovnych miest pocet
nezamestnanych v novembri vyrazne klesol.

Celkova miera nezamestnanosti klesla v novembri 0 0,24 p.b. na 10,28 % po sezonnom
ocCisteni. Kvyraznému aktualnemu poklesu prispieva rast zamestnanosti, ale aj
demograficky pokles kategorii v produktivhnom veku. Zamestnanost’ méze aj za Stvrty
stvrt'rok vzrast, a to tempom podobnym ocakavaniam z prognézy NBS P4Q-2016. Stale
vacsi pocitovany nedostatok vhodnych uchadzacov vytvara riziko zmiernenia rastu
zamestnanosti do budicnosti.
Vybrané ukazovatele evidencie UPSVR Vyvoj nezamestnanosti v ¢leneni na disponibilnych
a nedisponibilnych uchadzacov
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= Pritok uchadzaéov o zamestnanie, 3-mes. kl'zavj' priemer —— Miera evidovanej nezamestnanosti (poéitand z dispenibilngch uchddzagov o zamestanie), prava os
Qdtok uchadzacov o zamestnanie, 3-mes. klzavy priemer

Pocet vol'nych pracovnych miest (prava os)

Miera evidovanej nezamestranosti, neoistend, pravi os
e Vi €12 nezamestnanosti z celkového poctu UoZ, pravi os
Miera nezamestnanosti z celkového poctu UoZ, neogistend, pravé os

Zdroj: UPSVR. Sezdnne odistenie NBS.

Zdroj: UPSVR. Sezénne otistenie NBS. Pritok uchadzacov
je pocitany ako sucet zmeny stavu a odtoku.

Celkova miera nezamestnanosti v novembri klesla o 0,24 p.b., resp. o0 6 500 0sob, na Uroven
10,28 %. Sezonne neocistena miera evidovanej nezamestnanosti medzimesacne klesla o 0,3 p.b. na
8,78%. Miera evidovanej nezamestnanosti klesla po sezénnom ocisteni o 0,24 p.b. na Uroven 8,83 %
(o cca 6 500 os6b).

Pokles poctu nezamestnanych je vo $tvrtom Stvrtroku zatial’ vyrazny. Ciastoéne k nemu prispieva
aj aktualny demograficky pokles (v pracovnych vekovych kategoériach), a to v hodnote priblizne 6-
7 tis. 0sOb za Stvrtrok. ZvysSok klesajlcej nezamestnanosti vSak méze byt pripisany dynamickému
rastu poctu pracovnych miest (zamestnanosti). Ekonomike sa nadalej dari generovat’ pracovné
miesta v takej miere, Ze pocCet umiestnenych na trhu prace vyrazne prevySuje poCet novych
nezamestnanych (po strate zamestnania).

Zamestnanost’' tak moze aj za posledny stvrt'rok tohto roka vzrast’, a to tempom podobnym
oCakavaniam z progndzy NBS P4Q-2016.

Za posledny rok pocet vol'nych pracovnych miest zostal na historicky najvyssich Grovniach.
AvSak na rozdiel od predoslych dvoch rokov uz dalej nerastol. Pri nezmenenom pocte novych
pracovnych miest hlasia zamestnavatelia stale vacsie t'azkosti sich obsadzovanim. To
naznacuje, Ze v budicnosti moze dojst’ k zmierneniu aktualneho rastu zamestnanosti. Zamestnavanie

Rychle/analytické komentare nie su oficialnym stanoviskom Narodnej banky Slovenska. Prezentuju nazory analytikov Useku pre menu,
Statistiku a vyskum (UMS). Sirenie je povolene bez predchadzajuceho sthlasu, avéak s uvedenim zdroja ,analytici UMS", resp. ,analytici
Menového Useku". Ak nie je uvedené inak, Casové rady st sezénne ocistené pouzitim vlastnych sezdnnych modelov.
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cudzincov v tomto roku rastie tempom takmer tisic 0s6b za mesiac, ¢o vSak nestaci pokryt’ celkovii
potrebu zamestnavania v SR.

Odhad aktudlneho vyvoja zamestnanosti ESA Vplyv mesacnych ukazovatel'ov na vysledny
na zaklade mesacnych ukazovatel'ov (%, Q-0-Q) nowcasting zamestnanosti (%, prispevky)
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Zdroj: SUSR, vypocty NBS. Pasmo okolo bodového odhadu predstavuje +/- 1 a 2-ndsobok RMSE (stredna kvadraticka
chyba). BlizSie informacie v komentari o nowcastingu zamestnanosti. Verejny sektor tvoreny verejnou spravou,
vzdelavanim a zdravotnictvom (NACE, sekcie O, P, Q).

Stav
% zmena voc¢ipredch.
obdobiu
Vypocty na zaklade
mesa&nych Nezamestnani| Celkova miera | Disponibilni | Miera evidovanej Oficialna miera evidovanej
ukazovatelov Nezamestnani spolu spolu nezamestnanosti| nezamestnani | nezamestnanosti, % nezamestnanosti, %
2015 -8.1 354.4 13.14 310.0 11.49 11.50
2016 Q2 -3.6 307.7 11.33 262.3 9.66 951
2016 Q3 -3.6 296.7 10.92 255.4 9.40 9.43
2016 September -1.6 292.8 10.78 252.3 9.29 9.42
2016 Oktober -24 285.8 10.52 246.3 9.07 9.08
2016 November -2.3 279.3 10.28 239.8 8.83 8.78
Zdroj: UPSVR, (daje v tis. 0s6b, miera v %. Sezdnne ocistené NBS (okrem oficialnej miery evidovanej
nezamestnanosti).

Alexander Karsay (analytici@nbs.sk)

© Vsetky prava vyhradené. 2 RYCHLY KOMENTAR, 20. DECEMBRA 2016


mailto:analytici@nbs.sk
http://www.nbs.sk/_img/Documents/_komentare/AnalytickeKomentare/2016/AK33_nowcasting_zamestnanosti.pdf

