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Rýchly komentár 
 

Miera evidovanej nezamestnanosti: Napriek 
sťaženému obsadzovaniu pracovných miest počet 
nezamestnaných v novembri výrazne klesol.  
 

Celková miera nezamestnanosti klesla v novembri o 0,24 p.b. na 10,28 % po sezónnom 
očistení. K výraznému aktuálnemu poklesu prispieva rast zamestnanosti, ale aj 

demografický pokles kategórii v produktívnom veku. Zamestnanosť môže aj za štvrtý 
štvrťrok vzrásť, a to tempom podobným očakávaniam z prognózy NBS P4Q-2016. Stále 

väčší pociťovaný nedostatok vhodných uchádzačov vytvára riziko zmiernenia rastu 

zamestnanosti do budúcnosti. 
 

Vybrané ukazovatele evidencie ÚPSVR Vývoj nezamestnanosti v členení na disponibilných 
a nedisponibilných uchádzačov    

    
 Zdroj: ÚPSVR. Sezónne očistenie NBS.                              

 
 

Celková miera nezamestnanosti v novembri klesla o 0,24 p.b., resp. o 6 500 osôb, na úroveň 

10,28 %. Sezónne neočistená miera evidovanej nezamestnanosti medzimesačne klesla o 0,3 p.b. na 
8,78%. Miera evidovanej nezamestnanosti klesla po sezónnom očistení o 0,24 p.b. na úroveň 8,83 % 

(o cca 6 500 osôb). 
 

Pokles počtu nezamestnaných je vo štvrtom štvrťroku zatiaľ výrazný. Čiastočne k nemu prispieva 

aj aktuálny demografický pokles (v pracovných vekových kategóriách), a to v hodnote približne 6-
7 tis. osôb za štvrťrok. Zvyšok klesajúcej nezamestnanosti však môže byť pripísaný dynamickému 

rastu počtu pracovných miest (zamestnanosti). Ekonomike sa naďalej darí generovať pracovné 
miesta v takej miere, že počet umiestnených na trhu práce výrazne prevyšuje počet nových 

nezamestnaných (po strate zamestnania). 
 

Zamestnanosť tak môže aj za posledný štvrťrok tohto roka vzrásť, a to tempom podobným 

očakávaniam z prognózy NBS P4Q-2016. 
 

Za posledný rok počet voľných pracovných miest zostal na historicky najvyšších úrovniach. 
Avšak na rozdiel od predošlých dvoch rokov už ďalej nerástol. Pri nezmenenom počte nových 

pracovných miest hlásia zamestnávatelia stále väčšie ťažkosti s ich obsadzovaním. To 

naznačuje, že v budúcnosti môže dôjsť k zmierneniu aktuálneho rastu zamestnanosti. Zamestnávanie 

Zdroj: ÚPSVR. Sezónne očistenie NBS. Prítok uchádzačov 
je počítaný ako súčet zmeny stavu a odtoku. 
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cudzincov v tomto roku rastie tempom takmer tisíc osôb za mesiac, čo však nestačí pokryť celkovú 
potrebu zamestnávania v SR.   

 

Odhad aktuálneho vývoja zamestnanosti ESA Vplyv mesačných ukazovateľov na výsledný 
na základe mesačných ukazovateľov (%, Q-o-Q) nowcasting zamestnanosti (%, príspevky)   

    
 

 
 

 

 
Zdroj: ÚPSVR, údaje v tis. osôb, miera v %. Sezónne očistené NBS (okrem oficiálnej miery evidovanej 
nezamestnanosti).  

 

Alexander Karšay (analytici@nbs.sk) 

Nezamestnaní spolu

Nezamestnaní 

spolu

Celková miera 

nezamestnanosti

Disponibilní 

nezamestnaní

Miera evidovanej 

nezamestnanosti, %

Oficiálna miera evidovanej 

nezamestnanosti, %

2015 -8.1 354.4 13.14 310.0 11.49 11.50

2016 Q2 -3.6 307.7 11.33 262.3 9.66 9.51

2016 Q3 -3.6 296.7 10.92 255.4 9.40 9.43

2016 September -1.6 292.8 10.78 252.3 9.29 9.42

2016 Október -2.4 285.8 10.52 246.3 9.07 9.08

2016 November -2.3 279.3 10.28 239.8 8.83 8.78

% zmena voči predch. 

obdobiu 

Výpočty na základe 

mesačných 

ukazovateľov

Stav

Zdroj: ŠÚSR, výpočty NBS. Pásmo okolo bodového odhadu predstavuje +/- 1 a 2-násobok RMSE (stredná kvadratická 
chyba). Bližšie informácie v komentári o nowcastingu zamestnanosti. Verejný sektor tvorený verejnou správou, 
vzdelávaním a zdravotníctvom (NACE, sekcie O, P, Q). 
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